ANEXO Il
PLANO DE TRABALHO

PROJETO TECNICO-FINANCEIRO COMPLETO

LIGA ESPORTIVA DE PACAJA — LIESPA.

INSTITUIGAO PROPONENTE:
CNPJ: 03.016.348/0001/65

Endereco:
RUA TIRADENTES, N 97, ALTO BONITO, PACAJA/PA.

Endereco eletrbnico:
liespa1998@hotmail.com

Responsavel legal da instituigao:
OZIEL ROCHA FURTADO - PRESIDENTE

Contatos do responsavel legal:
(91) 99381-0555
CONTATOS PRINCIPAIS DO PROJETO'

Nome Completo do Contato Cargo/ft{ngao no Telefone e-mail
projeto
LUCIANE DA SILVA 12 SECRETARIA (91) 99392-0877 lsassessoriapacaja@gmail.com
JHECIKA DA SILVA FURTADO 23 SECRETARIA (91) 99330-1367 Jhecikafurtado92@hotmail.com

NOME DO PROJETO?: ESTADIO SUSTENTAVEL
Resumo do projeto

O Estadio Beira Rio, localizado no Bairro Alto Bonito na cidade de Pacaja, € um dos principais centros esportivos
daregido, acolhendo eventosimportantes e sendo um ponto de encontro para a comunidade. Contudo, a infraestrutura
atual apresenta limitagbes que comprometem a qualidade das atividades esportivas e do atendimento ao publico,
principalmente no periodo noturno por falta de energia elétrica de qualidade. Diante disso, propoe-se a instalagao de
um sistema de iluminacao com placas solares, a perfuracdo de um pogo artesiano e a aquisicdo de equipamentos,
visando a melhoria das condigbes oferecidas pelo estadio.

O projeto de iluminagdo com placas solares, a perfuragdo de um pogo artesiano e a aquisi¢cdo de equipamentos
para o Estadio Beira Rio € uma iniciativa necessaria e estratégica para a cidade de Pacaja. Ele ndo s6 eleva o padrao de
qualidade das instalacoes esportivas, como também fortalece o compromisso com a sustentabilidade e a salde
publica. Com isso, espera-se um impacto positivo tanto para os atletas quanto para a comunidade, consolidando o
Estadio Beira Rio como um espaco de referéncia em infraestrutura esportiva na regiao.

Prazo de execucao (em meses): 12 meses

Abrangéncia/Municipios e/ou Localidades: PACAJA-PA
ENQUADRAMENTO
Eixo Tematico®: ET- 2 - Infraestrutura para o Desenvolvimento

Tema prioritario:

Energias Renovaveis - Sistemas baseados em células fotovoltaicas e biodigestores

" Orientagdo: os contatos principais do Projeto sdo as pessoas encarregadas formalmente de dirimir dividas sobre o
projeto. Caso este ndo seja funcionario da instituicdo proponente, devera ser apresentado documento autorizando-o a
representa-la junto ao PDRSX.

2 Utilizar nomes de projeto curtos e objetivos, de preferéncia com até 25 caracteres, capazes de conferir uma identidade
prépria ao projeto.

% Insira aqui o principal eixo ao qual o projeto est4 vinculando. Se o projeto estiver vinculado a mais de 1 eixo indique qual
é o principal ao qual a proposta esta sendo submetida.

PDRSX - EDITAL DE SELEGAO DE PROJETOS 01/2024



Gestao da agua - sistemas localizados de irrigacao, tecnologias para purificagao da agua, sistemas de reuso,
construcao de microssistemas de abastecimento de agua em comunidades

ODS vinculado:

Sustentabilidade: Utilizacao de energia solar reduzindo os custos operacionais e contribuindo para a sustentabilidade
ambiental;

Autossuficiéncia: Abastecimento de agua independente e seguro através do pogo artesiano;

ESTIMATIVA DE RECURSOS FINANCEIROS

Valor (R$) \ Percentual (%)
PDRSX 306.737,41 90%
Recursos préprios dos proponentes 34.080,07 10%
TOTAL 340.800,71 100%

DETALHAMENTO DAS CONTRAPARTIDAS
Orientacao:

1. Terreno do Estadio

2. Arquibancada com cobertura

3. Edificagdo com vestiarios, escritério e deposito;
4. Arquibancada em construcédo.

5. Edificacdo de lanchonete e banheiros em construcao

DETALHAMENTO DAS PARCERIAS
INSTITUICOES PARCEIRAS (podem ser adicionadas todas as instituicdes parceiras)

1) Instituicdo 1:

Tipo de parceria (descrever qual a fungao da Instituicdo no projeto):

Contato Cargo/Fungao Telefone E-mail

2) Instituicao 2:

Tipo de parceria (descrever qual a fungao da Instituicao no projeto):

Contato Cargo/Funcao Telefone E-mail

Orientacao:
HISTORICO DA ENTIDADE

Em 1998, através de uma comissao de times do Municipio de Pacaja/PA (Juventude Futebol Club; Flamenguinho
Futebol Club; BJ Futebol Club; Canarinho Atlético Club; Corinthians Futebol Club e Associacao Atlética Pacajaense),
foi fundada a Liga Esportiva de Pacaja — LIESPA, no intuito de superintender o Esporte no municipio de Pacaja:
Desenvolvendo, orientando e difundindo o Futebol no Municipio de Pacaja, no Estado do Pard e as modalidades
esportivas, que estiverem sobre sua orientagao; Organizando, dirigindo e fiscalizando no municipio, os campeonatos,
jogos amistosos e intermunicipais. A LIESPA, foi filiada a Federacao Paraense de Futebol (FPF) no dia 15 de abril de
1999. A Liga Esportiva de Pacaja, hoje conta com sete times filiados e com cinco no processo de filiagcdo. Os setes
times ja filiados na LIESPA, ja se encontram também filiados junto a FPF.

A LIESPA, conta com estadio proprio, recebido por doagdo da Prefeitura Municipal de Pacaja através da Lei n.
182/2000 € até hoje ¢é utilizado para a realizagdo das competicdes que sdo de sua responsabilidade, facilitando assim
o desenvolvimento dessas atividades. Ao longo dos 26 anos de fundagédo, o estadio tem passado por grandes
melhorias, com o intuito de sempre procurar o melhor para a comunidade Pacajaense. O estadio tem uma area total

EXPERIENCIA DA INSTITUIGAO PROPONENTE
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de 3.000 m? totalmente murada, com um campo nas medidas nacional, com vestiarios, banheiros, escritério e uma
arquibancada coberta inaugurada em dezembro de 2020.

O objetivo da LIESPA, sempre foi desenvolver a interacao social entre os atletas do municipio; Unificar os atletas
do municipio, visando seu aperfeicoamento fisico, moral e mental; Gerar oportunidades para aproximagao das
pessoas e 0 bom convivio social e Resgatar o espirito de companheirismo, solidariedade e respeito ao préximo.

O Esporte sempre se destacou dentre os atrativos disponivel para a populagao Pacajaense. Todos os anos a Liga
esportiva de Pacaja, desenvolve um campeonato, com a ajuda de patrocinios do comércio local. O Campeonato da
LIESPA, envolve além dos atletas, mais também a populagdo em geral, pois se torna um atrativo a mais nos finais de
semana na cidade de Pacaja/PA.

EVENTOS REALIZADOS NOS ULTIMOS ANOS

O Campeonato de 2022 foi disputado em duas categorias, sendo a (Categoria Principal e Sub-17), o mesmo
realizado em turno unico. Participaram do campeonato 5 equipes, onde dessas apenas 3 disputaram a categoria sub-
17. Aproximadamente 177 (cento e setenta e sete) atletas tiveram a oportunidade de participar desta edicao do
campeonato, onde 118 jogaram pela categoria principal e 59 pela categoria sub-17. O campeonato foi disputado em
20 jogos divididos em 8 rodadas, durante estes jogos foram distribuidos um total de 87 cartbes amarelos e 6 cartbes
vermelhos. Com um publico total de aproximadamente 4.000 mil pessoas ao longo do campeonato.

O Campeonato de 2023 foi disputado em uma Unica categoria. sendo a (Categoria Principal), o mesmo realizado
em turno unico. Participaram do campeonato 6 equipes. Aproximadamente 143 (cento e quarenta e trés) atletas
tiveram a oportunidade de participar desta edigdo do campeonato. O campeonato foi disputado em 18 jogos divididos
em 10 rodadas, mais semifinais e final. Com um publico total de aproximadamente 3.686 mil pessoas ao longo do
campeonato.

O Campeonato de 2024 estar sendo disputado em uma Unica categoria sendo a (Categoria Principal), o mesmo
realizado em turno Unico. Participam do campeonato 8 equipes. Aproximadamente 220 (duzentos e vinte) atletas estao
participando desta edicdo do campeonato. O campeonato sera disputado em 19 jogos divididos em 8 rodadas, mais
semifinais e final. Até o presente momento o publico total foi de aproximadamente 1.280 mil pessoas ao longo do
campeonato.

O Estadio também e cedido para pessoas fisicas que necessitam do espaco para realizacdo de eventos como
aniversarios e casamentos e para entidade que solicitam o espago pararealizagdo de qualquer evento de cunho social.
Segue alguns registros fotograficos desses eventos. Os campeonatos municipais de futebol realizado pela prefeitura
também sao feitos no Estadio Beira Rio, uma vez que é o Unico ambiente propicio a realizacdo dessa modalidade
esportiva.

CONTEXTUALIZAGAO E JUSTIFICATIVA (Relevancia) ‘

Energia Limpa e Sustentavel

Ainstalacdo de um sistema de iluminacdo com placas solares se faz necessaria nao apenas para garantiruma
iluminacdo adequada em hordrios noturnos, mas também para promover o uso de energia limpa e renovavel. A energia
solar é uma alternativa sustentavel que reduzird os custos operacionais do estadio, além de contribuir para a
preservagao do meio ambiente. A adogéo dessa tecnologia reforga o compromisso de Pacaja com a sustentabilidade
e ainovagao, beneficiando diretamente os esportistas e a comunidade local.

Abastecimento de Agua Potavel

A perfuragcado de um pocgo artesiano no Estadio Beira Rio visa assegurar o fornecimento de agua potavel de
qualidade, fundamental para o bem-estar dos atletas e do publico presente nos eventos. A atual dependéncia de
fontes de agua externas é um risco, especialmente em periodos de seca ou em situagdes de racionamento. Um pogo
artesiano proporcionara autonomia hidrica ao estadio, garantindo que a Escolinha de Futebol BOM DE BOLA 10 NA
ESCOLA e demais atividades esportivas sejam realizadas sem interrupgoes.

OBJETIVOS |

OBJETIVO GERAL

O objetivo deste projeto é a implantacdo de placas solares para o fornecimento de energia limpa para a
iluminagao do estadio, um pogo artesiano para fornecimento de agua para manutengéao do estadio e gramado.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

Iluminagao com placas solares;

Perfuracdo de um pogo artesiano;

INOVACAO E POTENCIAL DE IMPACTO

O futuro gira em torno da energia solar. Uma revolugao energética esta se espalhando por todo o mundo, a
medida que um numero crescente de individuos, empresas e organizagdes se afastam dos combustiveis fosseis em
favor de opgdes de energia renovaveis, limpas e sustentaveis.

No Brasil, onde a radiacdo solar abundante é uma vantagem natural, a energia fotovoltaica se tornou uma
escolha viavel e ecologicamente correta para a geragao de eletricidade. Aimporténcia da energia solar € reconhecida
por cidades, comunidades, empresas e setores em varios setores, todos os quais estdo investindo na adocao de
sistemas fotovoltaicos para aprimorar seus esforgcos de sustentabilidade.

No Brasil ja temos alguns Estadios que ja conta com a implementacéo da energia solar, por exemplo o Estadio
do Mineirdao em Belo Horizonte, que foi o pioneiro em 2013. Onde 0 mesmo é capaz de produzir energia que possa
suprir a necessidade de 900 residéncias. O estadio também se destaca pela sustentabilidade, utilizando a energia
solar para suprir grande parte de suas necessidades energéticas e vendendo o excedente para a rede elétrica local.
Isso faz do Mineirdo uma referéncia nao apenas no futebol, mas também no uso inteligente e sustentavel da energia.

 POTENCIALDEMULTIPLICACAOEINSPIRAGAO

Aimplantacao desse projeto além de suprir as necessidades desta entidade, vem com o intuito de ser referéncia
as demais Ligas esportivas da regido. A anos a LIESPA ja é exemplo para as demais ligas esportivas da Regido, no que
se diz sobre durabilidade de mandado de diretoria, organizacéo, infraestrutura. Tendo como parceria permanente a
propria comunidade, visto que a entidade sem fins lucrativos se mante com o auxilio da populagao através de suas
doacoes e patrocinios.

POPULACAO BENEFICIARIA
Informar o nimero de beneficiarios diretos e indiretos previstos

N©° de beneficiarios direto N©° de beneficiarios indireto
120 VETERANOS DO FUTEBOL
PACAJAENSE 120 FAMILIAS
700 ATLETAS APROXIMADAMENTE 6.000 MIL PESSOAS

VETERANOS: abrange adultos de 35 a 75 anos do sexo masculino;

ATLETAS E PUBLICO: abrange aproximadamente 700 atletas durante o ano e aproximadamente 6.000 mil pessoas
que prestigiam os campeonatos realizados no Estadio Beira Rio.

METAS

1 - Instalacao das placas solares para a sustentar a iluminagao do estadio;

2 - Perfuragao de porto artesiano para sustentar a manutengéo das instalagdes do estadio e gramado;

ATIVIDADES

1.1 - Adquirir e instalar o sistema de energia solar.

2.1 - Servigos preliminares;

2.2 - Administracéo local da obra;
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2.3 - Captacgao (1,0 poco tubular dn 6"x150m);
2.4 - Adutora e sistema de desinfecgéo;

2.5 - Reservatério elevado - vol.: 10m°.

METODOLOGIA

Orientacgao:

A atividades poderao ser executadas simultaneamente, pois serao realizadas por empresas prestadoras de
servigos.

ETAPAS:
Placas Solares
2 — Adquirir os itens de composicéo do sistema de energia solar;
3 —Preparo do local onde serd instalado o Sistema de energia;
4 - Instalacao do Sistema de placas solares.
Poco artesiano
1 -Preparo do local onde sera realizada a perfuracao (limpeza; fechamento do perimetro, entre outros);
2 - Perfuracao;
3 -Instalagao hidraulica;
4 -Construcao do reservatoério.
O monitoramento dos servigos sera realizado pelo responsavel pela entidade proponente, pois 0 mesmo é quem
dedica sua vida por este local, deste da colocacao do primeiro tijolo de suas instalagdes.
Sera redigido um relatério mensal com o desenvolvimento de cada etapa do projeto, o mesmo composto por

todas as fases que forem contempladas no més, declarando o tempo que levou para ser executada, junto com registro
fotografico. O relatério mensal sera redigido pelas secretarias da entidade proponente.
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MARCO LOGICO: RE

Objetivo especifico
(uma linha para cada

Meta
(associar uma meta

ULTADOS ESPERADOS (INDICADORES DE RES

Atividades

LTADOS OU IMPACTO)

Indicador de

Indicador de impacto

Evidéncia/ meio de

o . para cada objetivo resultado verificagao
objetivo especifico) e
especifico)
Aumento no numero de veteranos que
- Aumento no nimero | praticam treino de futebol no Estadio.
Instalacéo das . , L
de eventos realizado Aumento no numero de atletas | Relatério mensalde

[luminacéo com

placas solares;

placas solares para
a sustentar a
iluminacéao do
estadio;

Adquirir e instalar o
sistema de energia solar.

durante o periodo de
verao que é
extremamente
quente naregiao

participantes nos campeonatos.

Aumento no numero de publico que
prestigiam os campeonatos umavez que 0s
jogos poderao ser realizados no periodo
noturno.

instalagdo do
sistema, com
registro fotografico.

Perfuragdo de um
poco artesiano;

Perfuracao de porto
artesiano para
sustentar a
manutenc¢io das
instalacdes do
estadio e gramado;

Servigos preliminares;

Administracao localda
obra;

Captacdo (1,0 pocgo
tubular dn 6"x150m);

Adutora e sistema de
desinfeccgao;

Reservatoério elevado -
vol.: 10m°.

Melhoria do
gramado;

Melhoria do
saneamento das
instalacoes do
Estadio.

Melhoria
campeonatos;
Aumento de usudrios do Estadio.

no desenvolvimento dos

Relatério mensal de
instalagéo do
sistema, com
registro fotografico.
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~ . - Modalidade de Carga horaria dedicada
Funcao/perfil Formacao ~ .
contratacao ao projeto
Coordenador do projeto | Cnein® Fundamental VOLUNTARIO 40 semanais
Incompleto
tecndéloga em Servigos
1@ Secretaria juridicos. VOLUNTARIO 4 pordia
Cartorarios e Notariais
1@ Secretaria Engenheira Florestal VOLUNTARIO 3 pordia
Descricdo dosriscos | Probabilidade de | Impacto Estratégia de Responsavel
ocorréncia resposta
Como séo
atividades

Condicdes climaticas desenvolvidas ao ar
adversas durante a Alto Médio/Moderado Proponente

. ~ . livre condicoes
instalacdo do sistema. ~ ~
chuvosas néo terao

como ser contidas

Como periodo de instalacao das atividades poderao ocorrer durante o periodo de inverno na regiao,
onde é sempre muito chuvoso. Possa ser que ocorra mudanga no cronograma durante a execugao das
atividades.

Pois as atividades sao realizadas ao ar livre, onde as mesmas nao podem ter uma forma de conter a
chuva para sua instalacéao.

No entanto se houver qualquer mudanga em qualquer parte do cronograma a entidade proponente
entrar em contato com o PDRSX para informar mudancas necessarias.

SUSTENTABILIDADE DO PROJETO

Orientacao:

Apds a instalagcdo de todos os sistemas como o de placa solar, como os de poco artesiano, a
manutengao destes sistemas sera de responsabilidade a LIESPA.

Onde mensalmente sera realizada a limpeza das placas solares, para que seja mantida sua vida
util. E que o sistema de energia funcione perfeitamente, uma vez que o Estadio seja préximo a rua onde
ainda ndo conta com asfalto elevando assim o alto acumulo de poeira.

Em relacao ao sistema de agua do poco artesiano, a manutencao sera realizada sempre que
necessario, caso ache alguma necessidade de reparos em alguma tubulacao, ja o reservatério passara
por limpeza a cada 1 ano, para aretirada de sujeiras que possam estar acumuladas no seu interior.

CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO

Orientacao: Preencher a planilha em Excel anexa.

Pacaja-PA, 28 de agosto de 2024.

—

OZIEL ROCHA FURTADO
Presidente da LIESPA
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PROJETO: ESTADIO SUSTENTAVEL

Nimero Bens e insumos no ligados a metas Datideompee Dias Eepetincacoes Quantidade | Unidade | Categoria B CUsto (€rmRs | EEEYAT ETAGHEmIE 1 = — ~ — — o i
> Unitario Total Status Més 0 Més1 Més 2 Més3 Més4 Més 5 Més 6 Més7 Més8 Més 9 Més 10 Mas 11 M&s12 | Inserir mais meses caso necessario
1 Terreno do Estadio > ndo mensuravel RS - | RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS -
2 com cobertura > ndo mensuravel RS - | RS - RS - RS B RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS -
3 Edificagiio com vestidrios, escritério e deposito > ndo mensuravel RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS D RS - RS D RS - RS - RS - RS - RS - RS B
4 Arquibancada em construgso > no mensuravel RS - RS - RS - | RS S - [®’S S - RS - |®s - RS - RS - [®RS - RS - RS - RS -
5 Edificagdo de lanchonete e banheiros em construgao > néo mensuravel RS - [RS - RS - | RS - [®S - [®”S S - RS S - [RS - RS - [®Rs - [’ - [®s - [®s -
Total dameta=__ RS - R$ - RS - RS - RS - RS - R$ - R$ - RS - RS - RS - RS - RS - RS -
Nimero —_Datd i tividade Pré-requisi Responsével OO Descrigio da atividade Quantidade | Unidade | Categoria |——<wstetem® 000000000000 CronogramaOrgamentdrio(emR$)
Ini Término Contratual Total Status Més 0 Més1 Més 2 Més3 Més4 Més 5 Més 6 Més 7 Més8 Més 9 Més 10 Més 11 M&s12 | Inserir mais meses caso necessario
11 Adauirir e instalar o sistema de energia solar 01/02/2025 | 02/05/2025 | 80 EMPRESA PRESTADORA DE SERVICO RS RS - R RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS -
12 0 RS RS - [ RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS -
13 0 RS RS - | R RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS -
14 0 RS RS - | R RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS -
15 0 RS RS - | RS - |RS - |®s B ES - |Rs - |®s - RS - RS - [RS - RS - |®s - |®s -
16 0 RS RS - | RS - |RS - |®s BEES - |RS - |®s - RS - RS - [®RS - RS - RS - RS -
17 0 RS RS - | RS - |RS - |®s BEES - |RS - |®s - RS - RS - [®RS - RS - RS - RS -
18 0 RS RS - | RS - |RS - |®s BEES - |RS - |®s - RS - RS - [®RS - RS - RS - RS -
19 0 RS RS - | RS - |RS - |®s BEES - |RS - |®s - RS - RS - [®RS - RS - RS - RS -
110 0 e - RS - | RS - RS - |®s B ES - |RS - |®s - RS - [RS - [®S - RS - |®$ - |®$ -
Totaldameta= RS - R$ - RS - RS - RS - RS - R$ - R$ - RS - RS - RS - RS - RS - RS -
Nimero Bens e insumos ligados a meta Datade e s Especificagdes Quantidade | Unidade | Categoria __Custofem RS) = it femiR-} _— .
Pré-requisito Unitario Total Status Més 0 Més1 Més 2 Més3 Més4 Més 5 Més 6 Més 7 Més8 Més 9 Més 10 Més 11 M&s12 | Inserir mais meses caso necessario
1 GROWATT 25 KW TRIF 220V 01/02/2025 | 02/04/2025 | 60 3 cAD RS11650,00 | RS 34.950,00 RS - R - [ RS 34950,00] R - RS -] Rs S| RS - R | R -] R | Rs - Rs | RS -
2 MODULOS 550 OSDA 01/02/2025 | 02/04/2025 | 60 172 cAD RS1.000,00 | RS _172.000,00 RS - | R HES - | Rs 172.00000] RS - Rs | R - rs | R -] R | Rs | rs | RS -
3 FIACAO CABO SOLAR 6 MM 01/02/2025 | 02/04/2025 | 60 390 MET RS 5,00 RS 1.950,00 RS - | R HES | &S - | R _1.95000] Rs | RS - rs | R -] R | Rs | Rs | rs -
4 ESTRUTURA 4 MODULOS EM RETRATO 01/02/2025 | 02/04/2025 | 60 43 CAD RS 350,00 RS 15.050,00 RS - RS -| RS -] RS - | R$ 15.050,00| RS - RS -1 RS - RS - RS -| RS -| RS -| RS -
5 0 RS RS - RS - RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS -
6 0 RS RS RS - | R RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS -
7 0 RS RS RS - RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS -
8 0 RS RS RS - RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS -
9 0 RS RS RS - | R RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS -
10 0 RS RS RS - [ RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS -
11 0 RS RS RS - | R RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS -
12 0 RS RS RS - | R RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS -
13 0 RS RS RS - [ RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS -
14 0 RS | Rs - RS - [ RS -1 R -] Rrs BES | Rs -] rs | rs -|rs BES -l Rs RS RS -
15 0 RS | rs - RS - | Rs | rs | rs HES HES B B HES -] rs | rs RS RS -
16 0 RS | rs - RS - | Rs | rs | rs HES HES B HES HES -] rs | rs RS RS -
17 0 RS | rs - RS - | Rs | rs | rs HES HES B HES HES -] rs | rs RS RS -
18 0 RS | rs - RS - | Rs | rs | rs HES HES B HES HES -] rs | rs RS RS -
19 0 RS | rs - RS - | Rs | rs | rs HES HES B HES HES -] rs | rs RS RS -
20 0 RS | rs - RS - | Rs | & | rs HES HES HES B HES -] rs | rs RS RS -
21 0 RS | rs - RS - | Rs | rs | rs HES HES B HES HES -] rs | rs RS RS -
2 0 RS | rs - RS - | Rs | & | rs HES HES HES B HES -] rs | rs RS RS -
23 0 RS | rs - RS - | Rs | rs | rs HES HES B HES HES -] rs | rs RS RS -
2 0 RS | rs - RS - | Rs | & | rs HES HES HES B HES -] rs | rs | rs | Rrs -
25 0 RS I rs - RS - | R$ -1 rs I rs HES HES | rs HES HES -1 rs BES [ rs S -
Total da met: RS 223.950,00 RS - R$ - RS 34.950,00 R$ 172.000,00 RS 17.000,00 RS RS RS - RS - R RS RS RS -
Nimero DotaRE Dias  Atividade Responsavel strumento o da atividade Quantidade | Unidade | Categoria Clsto/ems) _ (A e o e (e ) . i
Término Pré-requisito Contratual Total Status Més 0 Més 1 Més 2 Més3 Més 4 Més 5 Més 6 Més7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 M&s12 | Inserir mais meses caso necessario
21 Servicos 03/02/2025 | 18/02/2025 | 15 EMPRESA PRESTADORA DE SERVICO - RS - RS - [R BEES - [® BEES - R - [r® - RS - [® - R - [® - [® - [® -
22 inistracdo local da obra 03/02/2025 | 09/02/2025 | 6 EMPRESA PRESTADORA DE SERVICO R - RS - | RS - |RS - |®s BEES - | RS - |®s - RS - RS - [RS - RS - |®$ - RS -
23 Captacéo (1,0 poco tubular dn 6"x150m) 19/02/2025 | 20/04/2025 | 60 EMPRESA PRESTADORA DE SERVICO R - RS - | RS - |RS - |®s BEES - | RS - |®s - RS - RS - [RS - RS - |®$ - RS -
24 Adutora e sistema de a 21/04/2025 | 20/06/2025 | 60 EMPRESA PRESTADORA DE SERVICO R - RS - | RS - |RS - |®s BEES - |’ - |®s - RS - RS - [RS - RS - |®$ - RS -
25 Reservatdrio elevado - vol.: 10m’ 21/06/2025 | 18/11/2025 | 150 EMPRESA PRESTADORA DE SERVIGO R - RS - | RS - |RS - |®s BEES - |’ - |®s - RS - RS - [RS - RS - |®$ - RS -
26 0 R - RS - | RS - |RS - |®s BEES - |’ - |®s - RS - RS - [RS - RS - |®$ - RS -
2.7 0 R - RS - | RS - |RS - |®s BEES - |’ - |®s - RS - RS - [RS - RS - |®$ - RS -
28 0 R - RS - | RS - |RS - |®s BEES - |’ - |®s - RS - RS - [RS - RS - |®$ - RS -
29 0 R - RS - | RS - |RS - |®s BEES - |’ - |®s - RS - RS - [RS - RS - |®$ - RS -
210 0 RS ~rs - RS - | RS BEES - |®s BEES - |’ - |®s - RS - [RS - [ B - RS - RS -
Totaldameta= RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS -
Nimero Bens e insumos ligados a meta petsconel Atividade Especificagdes Quantidade | Unidade | Categoria Custo fem R3) . Cronograma {em RS) o )
Pré-requisito Total Status Més 0 Més 1 Més 2 Més3 Més 4 Més 5 Més 6 Més7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 M&s12 | Inserir mais meses caso necessario
1 CAPINA E LIMPEZA MANUAL DE TERRENO 03/02/2025 | 18/02/2025 | 15 30 m? RS 45,60 RS - RS - | RS 45,60 | RS - | RS - | RS - | RS - | RS - | RS - RS -| RS -| RS - RS -
2 FECHAMENTO TEMPORARIO EM CHAPA DE MADEIRA COMPENSADA E=12MM, COM 03/02/2025 | 18/02/2025 | 15 24 m? RS 1.85040 RS - | RS - | RS 185040 R$ -l Rs - | Rs | Rs | RS | rs | RS - R -| RS -| RS -
REAPROVEITAMENTO 1.5X
3 LOCAGAO CONVENCIONAL DE OBRA, ATRAVES DE GABARITO DE TABUAS 03/02/2025 | 18/02/2025 | 15 20 m? RS 517 | RS 103,40 RS - | RS -|Rrs 10340 RS -l rs -l rs | rs -l RS -l rs -| ®s | rs | rs | ms -
CORRIDAS PONTALETADAS, COM REAPROVEITAMENTO DE 10 VEZES
4 PLACA DE OBRA EM CHAPA DE ACO GALVANIZADO 03/02/2025 | 18/02/2025 | 15 46 m? RS 398,23 | RS 1.839,82 RS - RS -| RS 183982| RS - RS -1 RS -| RS - | RS - | RS -| RS - | RS -1 RS - | RS -
5 MOBILIZACAO E DESMOBILIZACAO DA OBRA 03/02/2025 | 18/02/2025 | 15 1 MoB RS 1.000,00 | R$ 1.000,00 RS - RS - | R$ 1.000,00| RS - | RS -1 RS -| RS - | RS - | RS - RS -| RS -| RS - RS -
6 ENGENHEIRO SANITARISTA 03/02/2025 | 09/02/2025 | 6 45 h RS 124,00 | R$ 5.580,00 RS - RS - | R$ 558000 RS - | RS -1 RS -| RS - | RS - | RS - RS -| RS -| RS - RS -
7 TOPOGRAFO 03/02/2025 | 09/02/2025 | 6 60 h RS 34,00| RS 2.040,00 RS - RS - | R$ 204000 RS - | RS - | RS -| RS - | RS - | RS - RS -| RS -| RS - RS -
8 AUXILIAR DE TOPOGRAFO 03/02/2025 | 09/02/2025 | 6 60 h RS 1592 | RS 955,20 RS - RS - | RS 955,20 | R$ - | RS - | RS -| RS - | RS - | RS - RS -| RS -| RS - RS -
9 Estudo o e geofisica 19/02/2025 | 20/04/2025 | 60 1 und RS 500000 RS 5.000,00 RS - | Rs | & -] RS 5.000,00] RS HES HES HES HES -] rs | rs | rs | rs -
10 0e D 5 19/02/2025 | 20/04/2025 | 60 1 und RS 1.500,00| RS 1.500,00 RS - | RS -1 R -] RS 1500,00] RS | Rrs | Rrs | Rrs -|rs BES -l RS - RS - RS -
11 Perfuracio em Rocha - Didmetro de #8" 19/02/2025 | 20/04/2025 | 60 30 m RS 200,00 [ RS 6.000,00 RS - | Rs BES -] s 6.000,00] RS HES HES HES HES -] rs | rs | rs | rs -
12 Perfuracio em Rocha #6" de 100,0M a 150,0M 19/02/2025 | 20/04/2025 | 60 120 m RS 200,00 | RS 24.000,00 RS - RS - | RS - | RS 24.000,00| RS -1 RS -| RS - | RS - | RS -| RS -| RS -| RS - RS -
13 FORNECIMENTO E INSTALACAO DETUEOSADETUEO DEl"l(;D CARBANO OU GEOMECANICO 19/02/2025 20/04/2025 60 30 m RS 150,00 | RS 4.5500,00 RS ~ RS s | rs 4500,00| RS | rs | rs | rs s | rs | rs | rs . RS .
COM DIAMETRO DE 6'
14 Ci o do Espaco anelar 19/02/2025 | 20/04/2025 | 60 1 und RS 459,46 | RS 459,46 RS - RS -| RS - | RS 459,46 | RS -| RS -| RS -| RS -| RS -| RS - RS -| RS -| RS -
15 Limpeza e sor de ar) 19/02/2025 | 20/04/2025 | 60 24 h RS 55,85 | RS 1.340,40 RS - RS -| RS -| RS 134040| RS -| RS -| RS -| RS -] RS - RS -| RS -1 RS - | RS -
16 Teste de produgéo (bomba submersa) e caracteristicas do poco (NE e ND) 19/02/2025 | 20/04/2025 | 60 24 h RS 140,71 | RS 3.377,04 RS - RS - | RS -| RS 337704 RS - | RS - | RS - | RS - | RS - RS HES HES HES -
17 Laje de protecdo sanitdria 1,0 X 1,0x 0,30 m 19/02/2025 | 20/04/2025 | 60 0,30 m® RS 609,61 | RS 182,88 RS - RS - RS -|RS 182,88 RS SRS - RS SRS - | RS -| RS - RS -| RS -1 RS -
18 Pilar de 30 de concreto armado 0,25 M X 0,25 M X 1,5 M 19/02/2025 | 20/04/2025 | 60 0,09 m? RS 649,60 | RS 58,46 RS - RS -| RS -| RS 58,46 | RS -| RS -| RS -| RS -] RS - RS -| RS -1 RS - | RS -
19 Anlise fisico-quil e iologit 19/02/2025 | 20/04/2025 | 60 1 und RS 646,11 | RS 646,11 RS - RS - RS -|RS 646,11 | RS SRS - RS SRS - | RS -| RS - RS -| RS -1 RS -
20 Relatorio técnico do poco / ART-CREA do responsavel técnico 19/02/2025 | 20/04/2025 | 60 1 und RS 2.000,00 | RS 2.000,00 RS - RS HES - | RS 2.000,00| RS HES HES HES BES - | Rr$ - | RS - | Rs - [ RS _
21 CURVA 90 GRAUS DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA BSP FEMEA, DE 3" 19/02/2025 | 20/04/2025 | 60 1 und RS 203,47 RS 20347 RS - | RS IR “[RS  20347] RS I rs | rs I rs " rs S " rs | rs " rs ,
22 LUVA DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA BSP, DE 3" 19/02/2025 | 20/04/2025 | 60 1 und RS 63,52 RS 63,52 RS - | RS IR “|rs 63,52 RS I rs | rs I rs " rs S " rs | rs " rs ,
23 NIPLE DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA BSP, DE 3" 19/02/2025 | 20/04/2025 | 60 5 und RS 57,52 RS 287,60 RS - | RS IR “| RS 287.60] RS "I rs | rs I rs " rs S " rs | rs " rs ,
24 NIPLE DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA BSP, DE 1" 19/02/2025 | 20/04/2025 | 60 1 und RS 7,60 | RS 7,60 RS - RS -| RS -| RS 7,60 | RS -| RS -| RS -| RS -] RS - RS -| RS -] RS -| RS -
CAP OU TAMPAO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA BSP, DE 3" 19/02/2025 | 20/04/2025 | 60 1 und RS 46,82 RS 46,82 RS - | RS IR “Irs 26,82 | RS I rs | rs I rs " rs S " rs " rs " rs ,
TE DE FERRO GALVANIZADO, DE 3" 19/02/2025 | 20/04/2025 | 60 1 und RS 110,87 | RS 110,87 RS - | RS IR “|RS  11087] RS I rs | rs I rs " rs S " rs " rs " rs ,
TE DE REDUCAO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA BSP, DE 3" X 1" 19/02/2025 | 20/04/2025 | 60 1 und RS 128,71 RS 128,71 RS - | RS IR “|Rs  12871[ RS I rs | rs " rs " rs S " rs " rs " rs ,
TUBO ACO GALVANIZADO COM COSTURA, CLASSE LEVE, DN 80 MM (3"), 19/02/2025 | 20/04/2025 | 60 4 m RS 76,30 RS 305,20 RS - | RS IR “| RS 30520] R I rs | rs " rs " rs S " rs " rs " rs ,
UNIAO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA BSP, COM ASSENTO PLANO, DE 3" 19/02/2025 | 20/04/2025 | 60 2 und RS 171,58 | RS 343,16 RS - | RS IR “|RS  34316] R I rs | rs " rs " rs S " rs " rs " rs ,
VALVULA DE RETENCAO HORIZONTAL, DE BRONZE (PN-25), 3", 19/02/2025 | 20/04/2025 | 60 1 und RS 469,59 | RS 469,59 RS - | RS IR “| RS a69,59] R I rs | rs " rs " rs S " rs " rs " rs ,
REGISTRO GAVETA BRUTO EM LATAO FORIADO, BITOLA 3 " 19/02/2025 | 20/04/2025 | 60 1 und RS 347,82 | RS 347,82 RS - | RS IR “|RS  347,82| R I rs | rs " rs " rs S " rs " rs " rs ,
REGISTRO GAVETA BRUTO EM LATAO FORIADO, BITOLA 1" 19/02/2025 | 20/04/2025 | 60 1 und RS 57,88 RS 57,88 RS - | RS IR “|rs 57,88 RS I rs | rs I rs " rs S " rs " rs " rs ,
MANOMETRO COM CAIXA EM ACO PINTADO, ESCALA *10* KGF/CM2 (*10° BAR), 19/02/2025 | 20/04/2025 | 60 1 und RS 166,61 | RS 166,61 RS - | RS -l rs -|Rs  16661| RS -l rs | rs -l RS B -| ®s | rs | rs | ms -
DIAMETRO UN 116,04, NOMINAL DE 100 MM, CONEXAO DE 1/2"
BUCHA DE REDUCAO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA BSP, DE 1" X 1/2" 19/02/2025 20/04/2025 60 1 und RS 6,58 | RS 6,58 RS - RS - | RS -| RS 6,58 | RS - | RS -] RS - | RS - | RS -1 RS - | RS -| RS - RS -
CURVA 45 GRAUS DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA BSP MACHO/FEMEA, DE 3" 19/02/2025 | 20/04/2025 | 60 1 und RS 164,86 | RS 164,86 RS - | Rs | Rs -|Rs  16486| RS -l RS | RS -l RS - | rs -| R$ | Rs -| Rs | RS -
Quadro de comando para bomba i 19/02/2025 | 20/04/2025 | 60 1 und RS 1.950,00[ RS 1.950,00 RS - | R | &S -| RS 1.95000] RS - RS B B B -] R | RS | RS | RS -
Coniunto moto-bomb: ivel, com poténcia de 5 CV 19/02/2025 | 20/04/2025 | 60 1 und RS 6.500,00[ RS 6.500,00 RS - | R | & - RS 650000 RS B | RS B HES -] R | RS - RS | RS -
Montagem e assentamento de tubos, pegas, conexdes, valvulas e equipamentos 19/02/2025 | 20/04/2025 | 60 1 und RS 1.116,03 | R$ 1.116,03 RS - RS -| RS -|R$  1.116,03| RS -| RS -| RS -| RS -| RS -| RS -| RS -| RS -l RS -
ESCAVAGAO MECANICA CAMPi :::SL‘; \i\ r\ﬁ DSSLO EXCETO ROCHA ATE 2,00M 21/04/2025 | 20/06/2025 | 60 9,60 RS 2,74| RS 26,30 RS - | RS | RS -l RS - | Rs 2630 RS | RS -l RS - | rs -| RS | RS -| RS | RS -
REATERRO MECANIZADO DE VALA COM ESCAVADEIRA HIDRAULICA 21/04/2025 | 20/06/2025 | 60 7,68 m RS 18,92] RS 145,31 RS - | R | &S B -[RS 14531[ RS | RS B HES -] R | RS - RS | RS -
LASTRO DE VALA COM PREPARO DE FUNDO, LARGURA MENOR QUE 1,5 M, COM CAMADA [ 11002055 | 20/06/2025 | 60 096 e R 20746 | RS 1996 R - | we | rs | rs rs 19916 rs | rs | rs | rs | rs | ks | rs s .
DE AREIA, LANCAMENTO MANUAL
REGULARIZACAO E COMPACTACAQ DE SUBLEITO ATE 20 CM DE ESPESSURA 21/04/2025 | 20/06/2025 | 60 12 m RS 1,69 | RS 20,28 RS - RS -| RS -| RS - |RS 20,28| RS -| RS -| RS - | RS - | RS -| RS -| RS - RS -
LOCAGAO DE ADUTORAS, COLETORES TRONCO E INTERCEPTORES - ATE DN 500 MM 21/04/2025 | 20/06/2025 | 60 20 m RS 2,73 RS 54,60 RS - | Rs | Rs | Rs -|rs  sago| Rs | RS -l RS - | rs -| R$ | Rs -| Rs | RS -
TUBO PVC PBA JEI, CLASSE 15, DN 75 MM 21/04/2025 | 20/06/2025 | 60 25 m RS 44,70[ RS 1.117,50 RS - [ RS B -] RS - | 1.117,50] RS | rs - RS “|rs | Re |’ [ &s | rs ,
CURVA PVC PBA, JE, PB, 45 GRAUS, DN 75 21/04/2025 | 20/06/2025 | 60 1 und RS 36,60 | RS 36,60 RS - | R | & B -|RS  3660] RS B B B -] R | RS | RS | RS -
CURVA PVC PBA, JE, PB, 90 GRAUS, DN 75 21/04/2025 | 20/06/2025 | 60 2 und RS 41,70 RS 83,40 RS - | R | & B -|rs  8340[ RS | RS B HES -] R | RS - RS | RS -
ASSENTAMENTO TUBO PVC COM JUNTA ELASTICA, DN 75 MM - (OU RPVC, OU PVC
DEFOFO, OU PRFV) . PARA AGUA 21/04/2025 | 20/06/2025 | 60 25 m RS 2,68 | RS 67,00 RS RS -| RS -] RS - | Rs 67,00| R$ -] R -| R -| RS - RS -| RS S| RS -| Rs -
LANCAMENTO/APLICACAO MANUAL DE CONCRETO EM FUNDACOES 21/04/2025 | 20/06/2025 | 60 0,43 m* RS 126,35 | RS 54,33 RS - | & “Trs "I rs “Rs sa33[ R | rs “Irs " rs " rs " rs | rs " rs ,
CONCRETO FCK = 15MPA, TRACO 1:3,4:3,5 21/04/2025 | 20/06/2025 | 60 043 m RS 489,18 | RS 210,35 RS - [ RS | R -] Rrs - RS 21035] RS -] Rrs | Rs - | R HES -| RS B - RS ,
FORMA TABUA PARA CONCRETO EM FUNDACAO C/ REAPROVEITAMENTO 5X 21/04/2025 | 20/06/2025 | 60 389 m? RS 3974 RS 154,59 RS - [ RS -] R -] Rrs - RS 154,59] R -] Rrs | Rs - | R HES -| RS B - RS ,
F e Instalacio de Clorador de pastilhas 21/04/2025 | 20/06/2025 | 60 1 und RS 1100,00[ RS 1.100,00 RS - | RS -~ [®s -~ [®s — [rs 110000] RS | rs “Irs ks " rs " rs | rs " rs ,
1 ESCAVACAO MANUAL DE VALAS 21/06/2025 | 18/11/2025 | 150 17 m* RS 7582| RS 1.288,94 RS - | RS - [®s - RS - | ®s -|RS 1.288.94[ RS - | RS - | R HES -| RS B - RS ,
2 CONCRETO MAGRO PARA LASTRO, TRACO 1:4,5:4,5 21/06/2025 | 18/11/2025 | 150 1,50 m? RS 439,10 | RS 658,65 RS - RS - RS - RS - RS - | RS 65865] RS -| RS - | RS - | RS S| RS S| RS -| RS -
3 FORMA TABUA PARA CONCRETO EM FUNDACAO C/ REAPROVEITAMENTO 5X 21/06/2025 | 18/11/2025 | 150 8,50 m? RS 39.74| RS 337,79 RS - RS - RS - RS - RS -| RS 33779| RS - RS - | RS - | RS - RS - RS -| RS -
a ARMACAO ACO CA-50 P/1,0M3 DE CONCRETO FCK = 25MPA, TRACO 1:2,3:2,7 (CIMENTO/ | 51 /0672025 | 18/11/2025 | 150 0,60 und RS 64660 | RS 3879 RS - [Rs - | RS - ws - ks < Rs  387.06| R e s - ws B | Rs - &s E
AREIA MEDIA/ BRITA 1)- PREPARO MECANICO COM BETONEIRA)
5 LANCAMENTO/APLICACAO MANUAL DE CONCRETO EM FUNDACOES 21/06/2025 | 18/11/2025 | 150 715 m RS 12635 | RS 903,40 RS - | RS - [rs S - |ws - RS 903,40 R | Rs HES -] Rs | RS | RS | RS -
o CONCRETO FCK = 25MPA, TRAGO 1:2,3:2,7 (CIMENTO/ AREIA MEDIA/ BRITA 1) - PREPARO | 1 100 2005 | 1871172025 | 150 710 o R ss7.38| RS 395740 [P P e = ks = | ke rs 395740| 58 | rs rs | rs | ks | rs s .
MECANICO COM BETONEIRA 400 L.
7 FORMA PARA PILARES £ ESTRUT;"L';:?ISF"';"L"D‘:E:' E"; ;’::PA DEMADEIRA COMPENSADA | 51/06/2025 | 18/11/2025 | 150 52,64 m? RS 43,15| RS 227142 RS - | RS - | R - | s - | s - RS 227182| R$ | Rs - | rs -| R$ | Rs -| RS | RS -




ESCORAMENTO FORMAS H=3,50 A 4,00 M, COM MADEIRA DE 3A QUALIDADE, NAO

8 APARELHADA, APROVEITAMENTO TABUAS 3X E PRUMOS 4X 21/06/2025 | 18/11/2025 | 150 68,15 m RS 1813[ RS 123556 RS RS RS RS RS -| RS 123556| RS - R RS RS RS RS RS
9 ARMACAQ ACO CA50 P/1,0M3 DE CONCRETO FCK = 25MPA, TRACO 1:2,3:2,7(CIMENTO/ | 51065095 | 18/1/2025 | 150 401 und RS 64960 | RS 2.604,90 RS- | RS RS - ws - ws RS 260490 RS | rs RS RS RS RS RS
AAREIA MEDIA/ BRITA 1)- PREPARO MECANICO COM BETONEIRA
10 LANCAMENTO COM USO DE BALDES, izi:z?l&ﬂ:}:\JSTOEACABAMENTO DE CONCRETO EM 21/06/2025 18/11/2025 | 150 9,54 m RS 196,20 | RS 1871,75 RS . RS RS . RS . RS ~|rs 1871,75| R$ | rs RS RS RS RS RS
1 CONCRETO FCK = 25MPA, TRACO 1:2,3:2,7 (CIMENTO/ AREIA MEDIA/ BRITA 1) - PREPARO | 51065025 | 18/11/2025 | 150 14,30 m RS 55738 | RS 7.97053 RS - | RS RS - s - | es RS 797053 | RS RS RS RS RS RS RS
MECANICO COM BETONEIRA 400 L.
12 IMPERMEABILIZACAO DE SUPERFICIE COM EMULSAO ASFALTICA COM ELASTOMERO 21/06/2025 | 18/11/2025 | 150 3085 m? RS 94,42 RS 291286 RS - | RS RS - | ws - | ws -|Rs 291286| R$ BEY RS RS RS RS RS
13 Tampa de inspegao (0,80  0,80m) em FERRO EM CHAPA GALVANIZADA PLANA 14 21/06/2025 | 18/11/2025 | 150 090 m? RS 261,69 | RS 235,52 RS - | RS RS - | Rs - | s RS 23552| R$ RS RS RS RS RS RS
14 ESCADA TIPO MARINHEIRO EM ACO CA-50 9,52MM INCLUSO PINTURA COM FUNDO 21/06/2025 18/11/2025 | 150 12,00 m? RS 72,34 | RS 868,08 RS . RS RS . RS . RS Y 868,08 | RS | rs RS RS RS RS RS
ANTICORROSIVO TIPO ZARCAO
15 GUARDA-CORPO COM CORRIMAO EM TUBO DE ACO GALVANIZADO 11/2" 21/06/2025 | 18/11/2025 | 150 380 m? RS 25546 | RS 970,75 RS - RS RS S S “RS _ 970.75] Rs “|rs RS RS RS RS RS
16 ADAPTADOR PVC SOLDAVEL, COM FLANGES LIVRES, 85 MM X 3", PARA CAIXA D' AGUA 21/06/2025 | 18/11/2025 | 150 1,00 und RS 242,59 | RS 242,59 RS - RS RS - RS - RS R$ 24259 RS RS RS RS RS RS RS
17 REGISTRO GAVETA BRUTO EM LATAO FORJADO, BITOLA3 " 21/06/2025 | 18/11/2025 | 150 1,00 und RS 348,25 | RS 348,05 RS - | RS RS B ES - |&s RS 34825 | RS RS RS RS RS RS RS
18 CURVA PVC PBA, JE, PB, 90 GRAUS, DN 75 / DE 85 MM, 21/06/2025 | 18/11/2025 | 150 2,00 und RS 41,70 | R$ 83,40 RS - RS RS - RS - RS RS 83,40| RS RS RS RS RS RS RS
19 TUBO PVC PBA JEI, CLASSE 20, DN 75 MM, PARA REDE DE AGUA 21/06/2025 | 18/11/2025 | 150 15,00 m RS 44,70 | RS 670,50 RS - RS RS - RS - RS RS 670,50 | R$ RS RS RS RS RS RS
20 ADAPTADOR PVC SOLDAVEL, COM FLANGES LIVRES, 110 MM X 4", PARA CAIXAD'AGUA | 21/06/2025 | 18/11/2025 | 150 3,00 und RS 347,18 [ RS 104154 RS - | RS RS - | ws - | ws - RS 104154| R$ BEY RS RS RS RS RS
21 TUBO PVC DEFOFO, JEI, 1 MPA, DN 100 MM, PARA REDE DE AGUA 21/06/2025 | 18/11/2025 | 150 55,00 m RS 47.63| RS 2619,65 RS - |® R - [® S “|RS_ 2.619.65| Rs “|rs RS RS RS RS RS
22 TE. PVC PBA, BBB, 90 GRAUS, DN 100 / DE 110 MM, PARA REDE AGUA 21/06/2025 | 18/11/2025 | 150 1,00 und RS 12364 RS 12364 RS - |® R - [® S “RS 12364 R "I rs RS RS RS RS RS
23 CURVA PVC PBA, JE, PB, 90 GRAUS, DN 100 / DE 110 MM, PARA REDE AGUA 21/06/2025 | 18/11/2025 | 150 6,00 und RS 74,72 RS 44832 RS - [® R - [® - [ws -[RS  44832] RS - RS RS RS RS RS RS
2 REGISTRO GAVETA BRUTO EM LATAO FORJADO, BITOLA4 " 21/06/2025 | 18/11/2025 | 150 3,00 und RS 72565 RS 217695 RS - |® R - [® S “|RS 2.176.95] Rs "I rs RS RS RS RS RS
CERCA COM MOUROES DE CONCRETO, RETO, 15X15CM, ESPACAMENTO DE 3M,
2 CRAVADOS 0,5M, ESCORAS DE 10X10CM NOS CANTOS, COM 12 FIOS DE ARAME DEACO | 21/06/2025 | 18/11/2025 | 150 30,00 m RS 6821[ RS 204630 RS - | RS RS - | Rs - | s RS 2.04630| RS RS RS RS RS RS RS
OVALADO 15X17
26 PORTAO DE FERRO EM CHAPA GALVANIZADA PLANA 14 GSG 21/06/2025 | 18/11/2025 | 150 2,10 m? RS 261,69 | R$ 549,55 RS - RS RS - RS - RS RS 549,55| RS RS RS RS RS RS RS
Total dameta=__R$ 116.850,71 RS - RS R$ 13.414,42 R$ 61.340,68 RS 3.269,42 RS 38.826,19 RS - RS - RS - RS RS - RS - RS -
00000 0 00000 0000000000000
Nimero Co__ py EEED Responsével OO o da atividade Quantidade | Unidade | Categoria | custtem® 0000000000000 CronogramaOrcamentirio(emRS)
Término Pré-requisito Contratual Status Més 0 Més1 Més 2 Més3 Més4 Més 5 Més 6 Mas7 Més8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12
31 0 RS - RS RS - RS - RS D - RS D RS - RS - RS RS - RS - RS -
3.2 0 RS - RS RS - RS - RS D RS - RS - RS - RS - RS RS - RS - RS -
33 0 RS - RS RS - RS - RS D RS - RS - RS - RS - RS RS - RS - RS -
34 0 RS - RS RS - RS - RS D RS - RS - RS - RS - RS RS - RS - RS -
35 0 - RS - | RS RS - |RS - | RS - RS =[RS - RS - |RS$ - RS RS - | RS - | RS
36 0 - RS - | RS RS - RS - | RS - RS S - RS - |RS$ - RS RS - |RS - |RS
37 0 - RS - | RS RS - RS - | RS - RS S - RS - |RS$ - RS RS - | RS - | RS
38 0 - RS - | RS RS - RS - | RS - RS S - RS - |RS$ - RS RS - |RS - |RS
39 0 RS "I Rs - RS - RS RS S S - [®s - |®s - RS - RS - [RS RS - RS - RS
310 0 RS "I rs - RS - | RS RS S S - [®s - |®s - RS - RS - [ RS - RS - RS
Totaldameta= RS - R$ - RS RS - RS - RS - R$ - R$ - RS - RS - RS RS - RS - RS -
M N N Data de compra Atividade Custo (em RS) Cronograma (em RS)
Nmero e Pré-requisito e CLEREEE] (AL Eio Unitério Total Status MEs0 Meés1 ) mes3 mes4 Més 5 Més 6 mes7 mess Més9 Wiés 10 mes 11 mes 12
1 0 RS -| RS - RS - RS RS -] RS - | RS S| RS S| RS -| RS RS RS RS RS RS
2 0 RS | rs - RS - | Rs RS | rs HES | rs | rs | rs RS RS RS RS RS
3 0 RS | Rs - RS - [ RS RS -] rs HES | Rrs | Rrs | rs RS RS RS RS RS
4 0 RS | rs - RS - | Rs RS | rs HES | rs | rs | rs RS RS RS RS RS
5 0 RS | rs - RS - | Rs RS | rs HES | rs | rs | rs RS RS RS RS RS
6 0 RS | RS - RS - | RS RS -] rs HES | Rrs | Rrs | Rrs RS RS RS RS RS
7 0 RS | rs - RS - | Rs RS | rs HES | rs | rs | rs RS RS RS RS RS
8 0 RS | rs - RS - | Rs RS | rs HES | rs | rs | rs RS RS RS RS RS
9 0 RS | RS - RS - [ RS RS -] rs HES | Rrs | Rrs | rs RS RS RS RS RS
10 0 RS | rs - RS - | Rs RS | rs HES | rs | rs | rs RS RS RS RS RS
1 0 RS | rs - RS - | Rs RS | rs HES | rs | rs | rs RS RS RS RS RS
12 0 RS -| RS - RS - RS RS -] RS - | RS -| RS -] RS -| RS RS RS RS RS RS
13 0 RS | rs - RS - | Rs RS | rs HES | rs | rs | rs RS RS RS RS RS
14 0 RS | rs - RS - | Rs RS | rs HES | rs | rs | rs RS RS RS RS RS
15 0 RS -| RS - RS - RS RS -] RS - | RS -| RS -] RS -| RS RS RS RS RS RS
16 0 RS | rs - RS - | Rs RS | rs HES | rs | rs | rs RS RS RS RS RS
17 0 RS | rs - RS - | Rs RS | rs HES | rs | rs | rs RS RS RS RS RS
18 0 RS -| RS - RS - RS RS -] RS - | RS -| RS -] RS -| RS RS RS RS RS RS
19 0 RS | rs - RS - | Rs RS | rs HES | rs | rs | rs RS RS RS RS RS
20 0 RS | rs - RS - | Rs RS | rs HES | rs | rs | rs RS RS RS RS RS
21 0 RS -| RS - RS - RS RS -] RS - | RS -| RS -] RS -| RS RS RS RS RS RS
2 0 RS | rs - RS - | Rs RS | rs HES | rs | rs | rs RS RS RS RS RS
23 0 RS | rs - RS - | Rs RS | rs HES | rs | rs | rs RS RS RS RS RS
24 0 RS -| RS - RS - RS RS -] RS - | RS -| RS -] RS -| RS RS RS RS RS RS
25 0 RS | rs - RS - | Rs RS I rs HES I rs I rs I rs RS RS RS RS RS

Inserir mais meses caso necessario

Inserir mais meses caso necessario



Numero

Data

de

Responsavel

Instrumento

Descrigdo da atividade

Quantidade

Unidade

Categoria

Inicio Término Pré-requisito Contratual Unitério Total Status Més0 Més 1 Més2 Més3 Més4 Més 5 Més8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12
41 0 RS RS RS - RS - [®s - [®’S - [®s - RS - RS - | RS - [’ - [®s - [®’s -
4.2 0 RS RS RS - RS - RS - RS - RS B RS - RS - RS - RS - RS - RS -
43 0 RS RS RS - RS - RS - RS - RS D RS - RS - RS - RS - RS - RS -
44 0 RS RS RS - | RS S - [®’S S - RS - RS - | RS - [’ S - |®’s -
4.5 0 RS RS RS - RS - RS - RS - RS D RS - RS - RS - RS - RS - RS -
4.6 0 RS RS RS - RS - RS - RS - RS D RS - RS - RS - RS - RS - RS -
47 0 RS RS RS - | RS S - [®’S S - RS - RS - | RS - [’ - [®’s - [®’s -
4.8 0 RS RS RS - RS - RS - RS - RS D RS - RS - RS - RS - RS - RS -
4.9 0 RS RS RS - RS - RS - RS - RS D RS - RS - RS - RS - RS - RS -

210 0 RS RS RS - | RS - [®S - [®”S S - RS - RS - | RS - [’ - [®s - [®s -
Totaldameta= RS RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS -
Nimero Bens e insumos ligados a meta D22 IS compre dade Especificagbes Quantidade | Unidade | Categoria B Custo, (e RS) = = (il =
Pré-requisito Unitario Total Status Més0 Més 1 Més2 Més3 Més4 Més 5 Més8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12
1 0 RS RS RS - RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
2 0 RS RS RS - RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
3 0 RS RS RS - | R RS RS RS RS RS RS RS RS RS
4 0 RS RS RS - RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
5 0 RS RS RS - RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
6 0 RS RS RS - | R RS RS RS RS RS RS RS RS RS
7 0 RS RS RS - RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
8 0 RS RS RS - RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
9 0 RS RS RS - | R RS RS RS RS RS RS RS RS RS
10 0 RS RS RS - [ RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
11 0 RS RS RS - | R RS RS RS RS RS RS RS RS RS
12 0 RS RS RS - | R RS RS RS RS RS RS RS RS RS
13 0 RS RS RS - [ RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
14 0 RS RS RS - RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
15 0 RS RS RS - | R RS RS RS RS RS RS RS RS RS
16 0 RS RS RS - [ RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
17 0 RS RS RS - | R RS RS RS RS RS RS RS RS RS
18 0 RS RS RS - | R RS RS RS RS RS RS RS RS RS
19 0 RS RS RS - [ RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
20 0 RS RS RS - | R RS RS RS RS RS RS RS RS RS
21 0 RS RS RS - | R RS RS RS RS RS RS RS RS RS
2 0 RS RS RS - [ RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
23 0 RS RS RS - | Rs RS | rs HES RS - RS RS RS RS RS
2 0 RS RS RS - | Rs RS | rs HES RS - RS RS RS RS RS
25 0 RS RS RS - [ RS RS [ rs L& RS - RS RS RS RS RS
Totaldameta= RS RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS -
a N Data ) Atividade Instrumento s P . . Custo (em R$) Cronograma Orcamentirio (em R$)

Nimero Sintese das Atvidades Inicio Términ 0% pré-requisito () Contratual e CLEREEE] (AL Eio Unitério Total Status Meéso mes1 ) mes3 mes4 Més 5 Més 6 mes7 mess Més9 Wiés 10 mes 11 mes 12
51 0 RS RS RS - RS - [®s S S - [®s - [®s - [RS - RS - [ws S - [®s - [®s -
52 0 RS RS RS - RS -~ &S S S - [®s S - [RS - (RS - [®s S - [®s - [®s
53 0 RS RS RS - RS -~ [’ S S - [®s S - [RS - (RS - [®s S - [®s - [®s
54 0 RS RS RS - RS -~ &S S S - [®s S - [RS - [RS - [®s S - [®s - [®s
55 0 RS RS RS - RS -~ [’ S S - [®s S - [RS - (RS - [®s S - [®s - [®s
56 0 RS RS RS - RS -~ &S S S - [®s S - [RS - (RS - [®s S - [®s - [®s
57 0 RS RS RS - RS -~ [’ S S - [®s S - [RS - (RS - [®s S - [®s - [®s
58 0 RS RS RS - RS -~ [’ S S - [®s S - [RS - [RS - [®s S - [®s - [®s
59 0 RS RS RS - RS -~ [’ S S - [®s S - [RS - (RS - [®s S - [®s - [®s
510 0 RS RS RS - | RS - &S S S - [®s S - [RS - (RS - [®s S S - [®s

Total da meta = 0,00 RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS -

. p 3 Data de compra Atividade ) . ) Custo (em RS) Cronograma io (em R$)

Nimero EOC e EEORC Pré-requisito e CLEREEE] (AL Eio Unitario Total Status Més 0 Mes1 Més 2 Mas3 Més4 Més 5 Més 6 Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12
1 0 RS RS RS - RS - S - RS - RS - RS - - - RS - RS - RS - RS - RS
2 0 RS RS RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS
3 0 RS RS RS - RS -~ &S S S - [®s S - [RS - (RS - [®s S - [®s - [®s
4 0 RS RS RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS
5 0 RS RS RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS
6 0 RS RS RS - RS -~ &S S S - [®s S - [RS - (RS - [®s S - [®s - [®s
7 0 RS RS RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS
8 0 RS RS RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS
9 0 RS RS RS - RS -~ &S S S - [®s S - [RS - (RS - [®s S - [®s - [®s
10 0 RS RS RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS
1 0 RS RS RS - RS -~ [’ S S - [®s S - [RS - (RS - [®s S - [®s - [®s
12 0 RS RS RS - RS -~ [’ S S - [®s S - [RS - (RS - [®s S - [®s - [®s
13 0 RS RS RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS
14 0 RS RS RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS
15 0 RS "I Rs RS - RS -~ &S S S — [®s - [®s - [RS - (RS - [ S - [®s S
16 0 RS | rs RS - | RS - [®s - |®s -~ |®s - [®s B ES - [RS - (RS - [®s S S S
17 0 RS | rs RS - | RS - [®s - |®s -~ |®s - [®s B ES - [RS - (RS - [®s S S S
18 0 RS "I Rs RS - RS -~ [’ - [®s S - [®s - [®s - [RS - (RS - [®s S - [®s - [®s
19 0 RS | rs RS - | RS - [®s - |®s -~ |®s - [®s B ES - [RS - (RS - [®s S S S
20 0 RS | rs RS - | RS - [®s - |®s -~ |®s - [®s B ES - [RS - (RS - [®s S S S
21 0 RS "I Rs RS - RS -~ [’ - [®s S - [®s - [®s - [RS - (RS - [®s S - [®s - [®s
2 0 RS | rs RS - | RS - [®s - |®s -~ |®s — [®s B ES - [RS - (RS - [®s S S S
23 0 RS | rs RS - | RS - [®s - |®s -~ |®s — [®s B ES - [RS - (RS - [®s S S S
24 0 RS "I Rs RS - RS -~ [’ S -~ [®s — [®s S - [RS - [RS - [®s S - [®s - [®s
25 0 RS - RS RS - RS RS -1 RS - RS RS -1 RS -] RS RS RS RS RS RS

Total dameta= RS RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS -

7 5 ", Data Atividade Instrumento s - Custo (em RS) Cronograma Orgamentério (em R$)

Nimero Sintese das Atividades nicio Termina D% prérequisito L) Contratual i DA Qiantidede | Unidade [\Cateecria Unitario Total Status Més0 Meés1 ) mes3 mesa Més 5 Més 6 mes7 mess Més9 Miés 10 mes 11 mes 12
61 0 RS “Trs RS - RS - [®S S S - [®s S - [RS - RS - [ws S - [®s - [®s -
62 0 RS "I Rs RS - RS -~ [’ - [®s S - [®s - [®s - [RS - (RS - [ S - [®s - [®s
63 0 RS "I Rs RS - RS -~ [’ - [®s S - [®s - [®s - [RS - (RS - [ S - [®s - [®s
64 0 RS "I Rs RS - RS -~ [’ - [®s S - [®s - [®s - [RS - (RS - [®s S - [®s - [®s
65 0 RS "I Rs RS - RS -~ [’ - [®s S - [®s - [®s - [RS - (RS - [®s S - [®s - [®s
66 0 RS "I Rs RS - RS -~ [’ - [®s S - [®s - [®s - [RS - (RS - [®s S - [®s - [®s
67 0 RS "I Rs RS - RS -~ [’ - [®s S - [®s - [®s - [RS - (RS - [®s S - [®s - [®s
68 0 RS "I Rs RS - RS -~ [’ - [®s S - [®s - [®s - [RS - (RS - [®s S - [®s - [®s
69 0 RS "I Rs RS - RS -~ [’ - [®s S - [®s - [®s - [RS - (RS - [®s S - [®s - [®s
6.10 0 RS “|rs RS - | RS -~ &S - [®s S — [®s - [®s - [RS - (RS - [®s S - [®s - [®s

Total dameta= RS RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS -
- . 3 Data de compra Atividade Custo (em RS) Cronograma (em R$)

Nmero e Pré-requisito Ecpeciicacies Qiantidede | Unidade [\Cateecria Unitério Total Status MEs0 Meés1 meés2 Weés3 mesa Més 5 Més 6 mes7 mess Més9 Miés 10 mes 11 mes 12
1 0 RS NS RS - [RS - [®s - [®s BT - [®s S - [RS - RS - [ws S S S
2 0 RS | rs RS - | RS - [®s - |®s -~ |®s — [®s B ES - [RS - (RS - [®s S S S
3 0 RS "I Rs RS - RS -~ [’ - [®s S — [®s - [®s - [RS - (RS - [®s S - [®s - [®s
4 0 RS | rs RS - | RS - [®s - |®s -~ |®s - [®s B ES - [RS - (RS - [®s S S S
5 0 RS | rs RS - | RS - [®s — s - |®s - [®s S - [RS - (RS - [®s S S S
6 0 RS "I rs RS - | Rs RS S -~ [®s RS S — RS- |ws RS S - [®s - [®s
7 0 RS " rs RS - RS RS S -~ [®s RS -~ [®s — [’ - [ws RS S -~ [®s -~ [®s
8 0 RS | rs RS - | RS RS S S RS - [®S - RS- RS RS - [’S - [®S - [®S
9 0 RS " rs RS - RS RS -~ [®s -~ [®s RS -~ [®s — [’ - [ws RS S -~ [®s -~ [®s
10 0 RS " rs RS - RS RS -~ [®s -~ [®s RS -~ [®s — [’ - [ws RS S -~ [®s -~ [®s
11 0 RS | rs RS - | RS RS S - |®s RS - [®S - RS- RS RS - [’S - [®S - [®S
12 0 RS " rs RS - RS RS -~ [®s -~ [®s RS -~ [®s — [’ - [ws RS S -~ [®s -~ [®s
13 0 RS " rs RS - RS RS -~ [®s -~ [®s RS -~ [®s — [’ - [ws RS S -~ [®s -~ [®s
14 0 RS | rs RS - | RS RS S - |®s RS - [®S - RS- RS RS - [’S - [®S - [®S
15 0 RS " rs RS - RS RS S -~ [®s RS -~ [®s — [’ - [ws RS S -~ [®s - [®s
16 0 RS " rs RS - RS RS S -~ [®s RS -~ [®s — [’ - [ws RS S -~ [®s - [®s
17 0 RS | rs RS - | RS RS S - |®s RS - [®S - RS- RS RS - [’S - [®S - [®S
18 0 RS " rs RS - RS RS -~ [®s -~ [®s RS -~ [®s — [’ - [ws RS S -~ [®s -~ [®s
19 0 RS " rs RS - RS RS -~ [®s -~ [®s RS -~ [®s — [’ - [ws RS S -~ [®s -~ [®s
20 0 RS | rs RS - | RS RS S - |®s RS - [®S - RS- RS RS - [’S - [®S - [®S
21 0 RS " rs RS - RS RS -~ [®s -~ [®s RS -~ [®s — [’ - [ws RS S -~ [®s -~ [®s
22 0 RS " rs RS - RS RS -~ [®s -~ [®s RS -~ [®s — [’ - [ws RS S -~ [®s -~ [®s
23 0 RS | rs RS - | RS RS S - |®s RS - [®S - RS- RS RS - [’S - [®S - [®S
2 0 RS " rs RS - RS RS -~ [®s -~ [®s RS S — [’ - ws RS S - [®s - [®s
25 0 RS - RS RS - RS RS -] RS - RS RS -1 RS -| RS RS RS RS RS RS

Total dameta= RS RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS -
Meta 7 -
. " Data ) Atividade Instrumento s ", . Custo (em RS) Cronograma Orgamentério (em R$)

Nmero Sintese das Atividades nicio Termino % prérequisito Responsével Contratual CoEE DRI Quantidade | Unidade | Categorla Unitério Total Status Mes0 meés1 meés2 Weés3 weésa Més 5 Més 6 meés7 mess MesS Meés 10 Mes 11 wes 12
71 0 RS “Trs RS - [Rs - S S S - S S — RS - RS - [ws S -~ [®s -~ [®s -
72 0 RS | rs RS - | RS RS S S RS - [®S - RS- RS RS - [’S - [®S - [®’S
73 0 RS | rs RS - | RS RS S S RS - [®S - RS- RS RS - [’S - [®S - [®’S
74 0 RS " rs RS - | Rs RS S -~ [®s RS -~ [®s — [’ - ws RS S - [®s - [®s
75 0 RS | rs RS - | RS RS S S RS - [®S - RS- RS RS - [’S - [®S - [®’S
76 0 RS | rs RS - | RS RS S S RS - [®S - RS- RS RS - [’S - [®S - [®’S
77 0 RS " rs RS - RS RS S -~ [®s RS -~ [®s — [’ - ws RS S - [®s - [®s
78 0 RS —|rs RS - | RS RS B S RS - [®S - R - w$ RS - [®’S - [®S - [®S

Inserir mais meses caso necessario

Inserir mais meses caso necessario

Inserir mais meses caso necessario

Inserir mais meses caso necessario

Inserir mais meses caso necessario

Inserir mais meses caso necessario

Inserir mais meses caso necessério



7.9 [ 0 [ rs - rs [RS - T&rS - RS S - [®S - [RS - [rS - [RS - [RS - [RS - [®S - [R$ - [R$ -
7.10 [ 0 | rs - rs [RS - T[S - RS - [®$ - [®s - RS - [®$ - [RS - RS - [RS - [®$ - [®$ - [®$ -
Totaldameta=__ R$ RS - RS - RS - RS - RS - R$ - R$ - RS - RS - RS - RS - RS - RS -
Nimero Bens e insumos ligados a meta L O LEL L Especificagdes Quantidade | Unidade | Categoria B Clsio (emRS) _ _ _ _ AT e femiE-} _ _ _ _ _
Pré-requisito Unitario Total Status Més 0 Més1 Més 2 Més3 Més4 Més 5 Més 6 Més 7 Més8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12
1 0 RS RS RS - RS B RS - RS - RS B - RS B RS - RS - RS - RS - - -
2 0 RS RS RS - | RS - |RS - |®s BEES - |RS - |®s - RS - RS - [®RS - RS - RS - RS -
3 0 RS RS RS - | RS - |RS - |®s BEES - |RS - |®s - RS - RS - [®RS - RS - RS - RS -
4 0 RS RS RS - RS - RS - RS - RS D RS - RS D RS - RS - RS - RS - RS - RS -
5 0 RS RS RS - | RS - |RS - |®s BEES - |RS - |®s - RS - RS - [®RS - RS - RS - RS -
6 0 RS RS RS - | RS - |RS - |®s BEES - |RS - |®s - RS - RS - [®RS - RS - RS - RS -
7 0 RS RS RS - RS - RS - RS - RS D RS - RS D RS - RS - RS - RS - RS - RS -
8 0 RS RS RS - | RS - |RS - |®s BEES - |RS - |®s - RS - RS - [®RS - RS - RS - RS -
9 0 RS RS RS - | RS - |RS - |®s BEES - |RS - |®s - RS - RS - [ - RS - RS - RS -
10 0 RS RS RS - RS - RS - RS - RS D RS - RS D RS - RS - RS - RS - RS - RS -
11 0 RS RS RS - | RS - |RS - |®s BEES - |RS - |®s - RS - RS - [®RS - RS - RS B -
12 0 RS RS RS - | RS - |RS - |®s BEES - |RS - |®s - RS - RS - [®RS - RS - RS B -
13 0 RS RS RS - RS - RS - RS - RS D RS - RS D RS - RS - RS - RS - RS - RS -
14 0 RS RS RS - | RS - |RS - |®s BEES - |RS - |®s - RS - RS - [®RS - RS - RS B -
15 0 RS RS RS - | RS - |RS - |®s BEES - |RS - |®s - RS - RS - [®RS - RS - RS B -
16 0 RS RS RS - RS - RS - RS - RS D RS - RS D RS - RS - RS - RS - RS - RS -
17 0 RS RS RS - | RS - |RS - |®s BEES - |RS - |®s - RS - RS - [®RS - RS - RS B -
18 0 RS RS RS - | RS - |RS - |®s BEES - |RS - |®s - RS - RS - [®RS - RS - RS B -
19 0 RS RS RS - RS - RS - RS - RS D RS - RS D RS - RS - RS - RS - RS - RS -
20 0 RS RS RS - | RS - |RS - |®s BEES - |RS - |®s - RS - RS - [RS - RS - RS B -
21 0 RS RS RS - | RS - |RS - |®s BEES - |RS - |®s - RS - RS - [®RS - RS - RS B -
22 0 RS RS RS - RS - RS - RS - RS D RS - RS D RS - RS - RS - RS - RS - RS -
23 0 RS RS RS - | RS - |RS - |®s BEES - |RS - |®s - RS - RS - [®RS - RS - RS B -
2 0 RS RS RS - | RS - |RS - |®s BEES - |RS - |®s - RS - RS - [®RS - RS - |®$ B -
25 0 RS RS RS - [ RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS | Rrs -
Totaldameta= RS R$ - RS - RS - RS - RS - R$ - R$ - RS - RS - RS - RS - RS - RS -
Orgamento Atividades (RS) Més 0 Més1 Més 2 Mas3 Més4 Més 5 Més 6 Mas 7 Més8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
> > > > > > > > 0,00
Orgamento Bens/Insumos (RS) Més 0 Més1 Més 2 Mas3 Més4 Més 5 Més 6 Mas7 Més8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12
Total ‘ 340.800,71 0,00 0,00 48.364,42 233.340,68 20.269,42 38.826,19 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
> > > > > > > > 340.800,71
ORCAMENTO TOTAL (RS) Més 0 Mes1 Més 2 Més3 Mésa Més 5 Més 6 Més7 Més8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12
> > > > > > > > e 340.800,71 0,00 0,00 48.364,42 233.340,68 20.269,42 38.826,19 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
340.800,71

Inserir mais meses caso necessario
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PROJETO TECNICO-FINANCEIRO COMPLETO
Proponente: Cooperativa de Produtores organicos da Transamazonica - COPOTRAN
INSTITUICAO PROPONENTE:
CNPJ: 10.509.140/0001-43
Endereco: Rodovia Transamazonica km27, vicinal sul S/N, zona rural, Vitéria do Xingu - Para

Endereco eletronico: copotran.vtx@gmail.com

Responsavel legal da instituicdo: Marcos Roberto de Sousa Santos

Contatos do responsavel legal: (93) 988024408 marcos.organico@hotmail.com

CONTATOS PRINCIPAIS DO PROJETO?

Nome Completo Cargo/fungao no Telefone e-mail
do Contato projeto
Marcos Roberto de Coordenador (93) 98802440 marcos.organico@hotmail.com

Sousa Santos

NOME DO PROJETO?: ENERGIA VERDE XINGU
Resumo do projeto

O projeto visa a implantacdo de um sistema de energia solar fotovoltaica na unidade de
beneficiamento da COPOTRAN, localizada em Vitéria do Xingu, com o objetivo de reduzir os custos
operacionais e promover praticas sustentaveis na producdo de cacau. A iniciativa esta alinhada ao
Eixo Tematico 2, focado em Infraestrutura para o Desenvolvimento, e contribui para o Eixo 3, que
promove o fomento a atividades produtivas sustentdveis. O projeto incorpora tecnologias de energia
renovavel, como células fotovoltaicas, e se vincula aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
(ODS) 7 (Energia Limpa e Acessivel), 8 (Trabalho Decente e Crescimento Econémico), 9 (Industria,
Inovacdo e Infraestrutura), 11 (Cidades e Comunidades Sustentaveis), 12 (Consumo e Producdo
Responsaveis) e 13 (A¢do Contra a Mudanca Global do Clima). Com a alta incidéncia solar da regido,
a adogdo da energia solar se apresenta como uma solugao eficiente e viavel para a cooperativa,
contribuindo para a redugao das emissdes de gases de efeito estufa e o fortalecimento da imagem da
COPOTRAN como uma entidade ecologicamente responsavel. A economia gerada com a redugdo da
conta de energia elétrica serd reinvestida na cooperativa, promovendo seu crescimento e
fortalecimento. O projeto ndo apenas beneficia diretamente os produtores organicos e familiares,
mas também destaca a participagdo feminina e a inclusdo de jovens nas atividades da cooperativa. O
sucesso da iniciativa serd um modelo inspirador para outras cooperativas e produtores,
demonstrando a viabilidade e os beneficios da integra¢do de tecnologias sustentaveis. O plano de
implementacao inclui a contratacdo de empresa especializada para a instalacdo e manutencao dos

! Orientagdo: os contatos principais do Projeto s3o as pessoas encarregadas formalmente de dirimir
duvidas sobre a consulta. Caso este ndo seja funcionario da Instituicdo Proponente, devera ser
apresentado documento autorizando-o a representa-la junto ao PDRSX.

2 Utilizar nomes de projeto curtos e objetivos, de preferéncia com até 25 caracteres, capazes de conferir
uma identidade prépria ao projeto
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sistemas, treinamento dos funcionarios, e um plano de manutencdo e gestdo a longo prazo,
garantindo a sustentabilidade e a replicabilidade do projeto.

Prazo de execugdo (em meses): 8 meses
Abrangéncia/Municipios e/ou Localidades: Vitdria do Xingu
Eixo Tematico®: Infraestrutura para o Desenvolvimento. O Eixo principal do projeto é o Eixo 2, no
entanto ele versa atividades com o Eixo 3 — Fomento as atividades produtivas sustentaveis

Do Eixo principal estda enquadrado no tema prioritario: Energias Renovaveis — Sistemas baseados em
células fotovoltaicas e biodigestores. Além disso conversa facilmente com o tema prioritario do eixo
3: Fomento ao empreendedorismo e a inova¢do com vistas a potencializar iniciativas de agregacao de
valor a producdo regional — projetos de financiamento, beneficiamento, certificacdo, rastreabilidade,
indicagbes geograficas, fair trade, organicos e outros.

ODS vinculado: A proposta esta vinculada a diversos Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel (ODS)
da ONU. Primeiramente, contribui para o ODS 7 — Energia limpa e acessivel, ao garantir o acesso a
fontes de energia acessiveis, confidveis, sustentaveis e modernas, promovendo o uso de energia solar.
Em relacdo ao ODS 8 — Trabalho decente e crescimento econdémico, a proposta fomenta o crescimento
econdmico sustentado e a criagdo de empregos ao reduzir os custos operacionais com energia
elétrica. No contexto do ODS 9 — Industria, inovacdo e infraestrutura, a ado¢do de tecnologias de
energia renovavel representa inovagao na infraestrutura da unidade de beneficiamento, promovendo
a industrializacdo inclusiva e sustentavel. Além disso, contribui para o ODS 11 — Cidades e
comunidades sustentdaveis, ao promover a sustentabilidade ambiental e melhorar a qualidade de vida
da comunidade local. A produgdo de cacau beneficiada por energia limpa e renovavel atende ao ODS
12 — Consumo e producdo responsaveis, assegurando padrdes de produgdo e consumo sustentaveis.
Também estd alinhada com o ODS 13 — A¢do contra mudanga global do clima, ao tomar medidas
urgentes para combater a mudanca do clima e seus impactos, reduzindo a emissao de gases de efeito
estufa.

ESTIMATIVA DE RECURSOS FINANCEIROS

\ Valor (RS) Percentual (%)
PDRSX 150.000,00
Recursos proprios dos 300.000,00 50%
proponentes
Outras fontes (parceiros)
TOTAL

DETALHAMENTO DAS CONTRAPARTIDAS

A COPOTRAN compromete-se a disponibilizar a mao de obra do corpo diretivo para coordenar as
acles do projeto de forma voluntaria, garantindo uma gestdo eficiente e integrada. Além disso, a
cooperativa oferece seus recursos humanos, com a participacao ativa de outros profissionais e
familias envolvidas nas atividades do projeto. Este valor estimado em RS 40.000,00 considera a
dedicacdo e o trabalho continuo dos membros do corpo diretivo ao longo do projeto.

Em termos de infraestrutura, a COPOTRAN dispde de um espaco adequado e equipado para o
funcionamento da industria de polpa de frutas, que serd utilizado para a ampliacdo da capacidade
produtiva e instalacdo dos novos equipamentos. Esta infraestrutura inclui dreas de processamento,
armazenamento e distribuicdo, além de instala¢Oes para a realizacdo de treinamentos e capacitacoes.
Essa infraestrutura ja recebeu aporte de RS 260.000,00 eferente aos equipamentos da mini-industria
de polpa de frutas, adquiridos anteriormente com aportes recebidos.

3 Insira aqui o principal eixo ao qual o projeto estd vinculando. Se o projeto estiver vinculado a mais de 1
eixo indique qual é o principal ao qual a proposta esta sendo submetida.
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Dessa forma, a contrapartida total da cooperativa COPOTRAN para a execucdo do projeto é de RS
300.000,00, assegurando a utilizacdo eficiente de seus recursos humanos e infraestruturas existentes,
contribuindo para o sucesso e a sustentabilidade do projeto sem a necessidade de investimentos
adicionais em aluguel de equipamentos ou espacos fisicos.

DETALHAMENTO DAS PARCERIAS

INSTITUICOES PARCEIRAS
1) Instituicdo:
Tipo de parceria (descrever qual a fungdo da Instituicdo no projeto):
Contato Cargo/Funcdo Telefone E-mail

EXPERIENCIA DA INSTITUIGAO PROPONENTE

A COPOTRAN é uma cooperativa composta por 32 cooperados, dos quais 73,3% sdo do sexo masculino
e 26,6% do sexo feminino. Sua principal atividade concentra-se na produgdao de cacau e frutas
processadas em sua mini agroindustria. A instituicdo estabelece parcerias comerciais com o comércio
local, o Programa Nacional de Alimentac¢do Escolar (PNAE), o Programa de Aquisicdo de Alimentos
(PAA) e realiza também exportagdes.

Desde 2008, a COPOTRAN atua na regido, focando suas atividades na producao e comercializagado de
produtos agricolas. Em 2017, por meio do projeto 282/2017 aprovado pelo Plano de Desenvolvimento
Regional Sustentavel do Xingu (PDRSX), a cooperativa expandiu suas opera¢bGes ao adquirir
equipamentos para a producdo de polpa de frutas. No ano de 2023, a cooperativa alcangou a marca
de 34 toneladas de polpas de frutas processadas e comercializadas. Além disso, a COPOTRAN forneceu
produtos para o PNAE no municipio de Vitdria do Xingu, Altamira e Senador José Porfirio contribuindo
assim para o abastecimento de alimentos saudaveis nas escolas locais.

CONTEXTUALIZAGAO E JUSTIFICATIVA (Relevancia)

Aregido de implantagdo do projeto estd situada no municipio de Vitéria do Xingu, localizado na regido
do Transamazonica e Xingu, no estado do Pard. Esta area é reconhecida como a maior produtora de
cacau do Pard, contribuindo significativamente para a producdo nacional desse produto. Os
produtores da COPOTRAN, cooperativa que lidera esta iniciativa, sdo reconhecidos pela producdo
organica de cacau, o que potencializa o cultivo sustentavel e promove praticas agricolas
ambientalmente responsaveis.
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Figura 1: Mapa de localizagéo da cooperativa

O projeto, visa a implantacdo de um sistema de energia solar fotovoltaica e a aquisicdo de um grupo
gerador na unidade de beneficiamento de cacau em Vitdria do Xingu, Para, uma regido diretamente
impactada pela Usina Hidrelétrica de Belo Monte. Alinhado ao Eixo Temdatico 2 do PDRSX, que trata
de Infraestrutura para o Desenvolvimento, e ao Eixo 3, focado em Fomento as Atividades Produtivas
Sustentaveis, o projeto busca mitigar os impactos da frequente falta de energia elétrica, que prejudica
o funcionamento da unidade de beneficiamento, localizada em uma estrada vicinal préxima a usina
na Volta Grande do Xingu. A instalacdo do sistema solar, que serd interligado a rede da Equatorial sem
uso de baterias, visa reduzir custos operacionais e promover praticas ambientais responsaveis, ao
mesmo tempo em que o gerador garantira a continuidade das operag¢des durante quedas de energia,
evitando perdas na producdo A implementacdo dessas tecnologias ndo so contribuira para a
sustentabilidade ambiental, reduzindo emissdes de gases de efeito estufa e promovendo o uso de
energia limpa, mas também permitird que as economias geradas sejam reinvestidas para fortalecer a
cooperativa. O projeto esta em conformidade com os ODS 7 (Energia Limpa e Acessivel), 8 (Trabalho
Decente e Crescimento Econdmico), 9 (Industria, Inovacdo e Infraestrutura), 11 (Cidades e
Comunidades Sustentdveis), 12 (Consumo e Produ¢do Responsdveis) e 13 (A¢do Contra a Mudanga
Global do Clima), e se destaca por abordar diretamente os desafios enfrentados pelas comunidades
afetadas por Belo Monte, demonstrando um compromisso com o desenvolvimento sustentavel e a
resiliéncia das populagdes locais.

OBJETIVOS

OBJETIVO GERAL

Implantar um sistema de energia solar fotovoltaica na unidade de beneficiamento da COPOTRAN
para reduzir custos operacionais com energia elétrica e promover praticas sustentaveis de
producao.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
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1. Reduzir os custos de energia elétrica na unidade de beneficiamento e contribuir para a
sustentabilidade ambiental da produgdo de cacau e fortalecer a imagem da cooperativa como
ecologicamente responsavel.

INOVAGAO E POTENCIAL DE IMPACTO

A proposta de implantacdo de energia solar e aquisicdo de um grupo gerador na unidade de
beneficiamento de polpa de frutas da COPOTRAN representa uma abordagem inovadora ao integrar
tecnologias de energia renovavel e solu¢Ges de contingéncia energética em um contexto rural e de
produgdo organica. A instalacao de painéis solares fotovoltaicos, uma tecnologia limpa e eficiente, em
conjunto com a aquisi¢cao do gerador, ndo apenas substitui parcialmente a dependéncia de fontes
nao-renovaveis, mas também garante a continuidade das operac¢des da unidade em casos de falhas
no fornecimento de energia, um problema frequente na regido impactada pela Usina Hidrelétrica de
Belo Monte. Essa abordagem diferenciada combina inovagdo tecnoldgica com resiliéncia operacional,
promovendo uma produgdo mais sustentavel e ambientalmente responsavel.

O diferencial desta proposta reside na integracdo de praticas sustentaveis de producdo com a adogdo
de tecnologias de ponta em energia renovavel e sistemas de backup. Enquanto muitas iniciativas na
regido ainda dependem exclusivamente de fontes tradicionais de energia, a COPOTRAN se destaca ao
implementar uma solucdo que reduz significativamente o impacto ambiental da producao e,
simultaneamente, assegura a estabilidade operacional, essencial para a producdo continua e a
minimizacdo de perdas. Essa estratégia inovadora é reforcada pela interligacdo do sistema solar a
rede da Equatorial, evitando a necessidade de baterias, o que torna o projeto mais viavel
economicamente e sustentavel a longo prazo.

Os resultados esperados incluem uma consideravel reducdo dos custos de energia elétrica e a
eliminacdo de interrupgdes na producdo devido a falhas energéticas, permitindo que os recursos
economizados sejam reinvestidos em dreas criticas para o crescimento da cooperativa.
Ambientalmente, espera-se uma significativa diminuicdo nas emissdes de gases de efeito estufa e
uma contribuicdo direta para a mitigacdo das mudangas climaticas. Socialmente, o projeto visa
melhorar a qualidade de vida das familias envolvidas, garantindo operagées mais econémicas e
sustentaveis, com um foco especial na inclusdao de mulheres e jovens nas atividades produtivas da
cooperativa. A longo prazo, a iniciativa busca criar uma base sélida para a sustentabilidade econémica
da cooperativa, tornando-a menos vulneravel a oscilagdes de precos de energia e mais competitiva
no mercado, além de servir como modelo para outras cooperativas e produtores locais.

Além disso, a proposta aborda questdes de género e inclusdo social ao priorizar a participacdo
feminina e de jovens nas operagBes da cooperativa, e mostra sensibilidade ao contexto das
comunidades afetadas por Belo Monte. A inclusdo dessas comunidades no projeto potencializa o
impacto social, contribuindo para o desenvolvimento sustentavel e a reducdo das desigualdades
regionais. A proposta também complementa iniciativas publicas e privadas em andamento, como
programas de incentivo a energia renovavel e projetos de sustentabilidade agricola, reforcando o
compromisso da cooperativa com os ODS e a inovacgao, e contribuindo para um futuro mais resiliente
e sustentavel para a regido.

POTENCIAL DE MULTIPLICAGAO E INSPIRACAO

A proposta apresenta um elevado potencial de multiplicacdo, com capacidade de ser implementada
com sucesso em outras areas e contextos semelhantes, utilizando recursos provenientes de
diferentes fontes. A integracdo de tecnologias modernas de energia solar na unidade de
beneficiamento de polpa de frutas, combinada com a aquisicdo de um grupo gerador para garantir a
continuidade das operac¢des durante falhas no fornecimento de energia, oferece um modelo robusto
e resiliente que pode ser adaptado e replicado em diversas localidades rurais. Esta abordagem
inovadora ndo apenas melhora a eficiéncia energética e reduz custos operacionais, mas também
promove a sustentabilidade ambiental ao diminuir a dependéncia de fontes de energia nao-
renovaveis e a emissdo de gases de efeito estufa. Além disso, ao assegurar a continuidade da
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producdo mesmo em condi¢Bes adversas, o projeto refor¢a a resiliéncia das comunidades locais
frente a desafios energéticos.

O sucesso desta iniciativa serve como um exemplo inspirador para outras cooperativas e produtores
rurais, demonstrando que a integracao de tecnologias de energia renovavel, aliada a solugdes de
contingéncia como o grupo gerador, é vidvel e benéfica. A replicabilidade do projeto é facilitada pela
disponibilidade crescente de tecnologias solares e o potencial de financiamento através de parcerias
publicas e privadas, programas governamentais e iniciativas de sustentabilidade. A combinacdo de
energia solar com geradores, especialmente em areas com infraestrutura energética limitada, pode
ser adaptada para diferentes culturas agricolas e contextos regionais, proporcionando uma solugdo
escaldvel e flexivel para desafios comuns enfrentados por produtores em todo o mundo.

Além de atender as necessidades energéticas de forma sustentdvel, esta proposta incentiva uma
mudanca cultural rumo a praticas mais responsaveis e inovadoras, inspirando outras instituicdes e
individuos a reproduzirem modelos semelhantes em diferentes localidades. Em suma, o projeto tem
o potencial de transformar a abordagem a producdo agricola, promovendo a sustentabilidade, a
inovacdo e a resiliéncia de maneira replicdvel e inspiradora, contribuindo para uma maior
transformacdo do territdrio do Xingu e além.

POPULAGAO BENEFICIARIA
Informar o nimero de beneficiarios direto e indiretos previstos

N¢ de beneficiarios direto Ne de beneficiarios indireto

35 95

A populacdo beneficiada diretamente pelo projeto é de produtores organicos provenientes da
agricultura familiar. Destaca-se a participacdo feminina na cooperativa como cooperadas e
responsaveis pelo beneficiamento da producdo. Além disso busca-se a inclusdo dos jovens junto as
atividades da cooperativa e mini-industria.

METAS

Meta 1: Implantacdo do sistema de energia solar

ATIVIDADES
Atividades da meta 1:

1. Contratacdo de empresa especializada em energia solar para instalacio dos painéis
adquiridos pelo projeto e equipamentos complementares.

2. Adquirir e instalar um grupo gerador para garantir a continuidade das operac¢des da unidade
de beneficiamento em caso de interrupg¢des no fornecimento de energia elétrica.

METODOLOGIA

A COPOTRAN ja acessou recursos do PDRSX no edital de 2017, prestando contas de maneira eficiente
e sendo considerada uma executora exemplar. As aquisicdes e contratacdes previstas no projeto
serdo realizadas pela empresa gestora do PDRSX com base nas informacdes fornecidas pela
proponente, seguindo o cronograma apresentado no projeto.
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RESULTADOS ESPERADOS (INDICADORES DE RESULTADOS OU IMPACTO)

elétrica na unidade de
beneficiamento.

Implantagdo do sistema
de energia solar

- Adquirir e instalar um grupo
gerador para garantir a
continuidade das operagdes da
unidade de beneficiamento em

caso de interrupgdes no
fornecimento  de  energia
elétrica.

- Reducdo das
perdas de material
produzido devido a
falta de energia.

- Manutencdo da
produtividade e redugdo
de  desperdicios em
situagdes de falta de
energia.

- - . Indicador de . . Evidéncia/ meio de
Objetivo especifico Meta Atividades Indicador de impacto . ./ o
resultado verificagao
-Relatdrio contendo o
- Contratagdo de empresa comparativo de faturas
especializada em energia solar de energia elétrica
i 3 inéis | - Redugao . .
pgra' ;gstalaga(; dos 'piunels percentual da clj)gnta - Economia anual em | antes e apds a
adquiridos — pelo  projeto ¢ custos de energia elétrica; | j 3 i .
' . equipamentos de energia elétrica | " g 5 | instalagao do sistema;
Reduzir os custos de energia .
complementares; mensal;

- Registro de
incidentes de falhas de
energia e a resposta do
sistema (acionamento
do gerador) com dados
sobre a quantidade de
producdo preservada.
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RECURSOS HUMANOS

O projeto ndao contempla a contratagao de recursos humanos adicionais para a cooperativa, estando
prevista apenas a contratacdo de empresa especializada, conforme detalhado no cronograma fisico-
financeiro. A gestdo e execugdo do projeto serdo conduzidas pelos proprios cooperados como
contrapartida da instituicdo, contando com o apoio técnico de diversas instituicdes parceiras.

RISCOS E ACOES PREVENTIVAS E MITIGADORAS

Descrigao dos riscos Probabilidade de | Impacto Estratégia de Responsavel
ocorréncia resposta
Estabelecer
comunicagao
frequente com a
Atraso na contratagdo empresa gestora para
¢ . P . & P Proponente/
da empresa | Média Alto garantir a entrega dos
- Gestora
especializada produtos;
Especificar
corretamente os itens
previstos.
~ Buscar alternativas de
Flutuagdes nos pregos
fornecedores para
dos ) - Proponente/
. Alta Alto garantir as aquisicoes
equipamentos/contrata N Gestora
~ contratagdes
¢cOes .
previstas

SUSTENTABILIDADE DO PROJETO

Para assegurar a sustentabilidade do projeto de implantacdo de energia solar na unidade de
beneficiamento de polpa de frutas, serdo adotadas medidas para preservar a integridade e
funcionamento dos bens adquiridos com recursos do PDRSX. Inicialmente, a manutenc¢ao regular e o
monitoramento do sistema solar serdo realizados por uma empresa especializada, seguido de um
plano de manutencgdo preventiva e corretiva com técnicos qualificados. Funciondrios receberdo
treinamento sobre operacdo e manutencao dos equipamentos, e todos os bens serdo registrados e
inventariados para garantir a gestdo adequada. Apds a conclusdo do projeto, os bens permanecerdo
de propriedade da unidade, que sera responsavel por sua gestdo e uso exclusivo para os objetivos do
projeto. A curto prazo, serd implementado um plano de manutencdo e ajustes conforme necessarios,
enquanto a médio prazo serdo avaliados o desempenho do sistema e a necessidade de atualiza¢es
tecnoldgicas. A longo prazo, a unidade analisard os beneficios econ6micos e considerard a replicagao
do modelo em outras dareas, buscando parcerias para expandir a utilizacdo de tecnologias
sustentaveis. Essas a¢des garantirdo ndo apenas a preservagao dos ativos, mas também a ampliagcdo
dos resultados e beneficios econdmicos e ambientais do projeto.

CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO

Planilha financeira em anexo.

Vitérgsasirg%g(eiggnlgaigtaal sor 09 de Agosto 2024.
MARCOS ROBERTO DE  \iarcos ROBERTO DE SOUSA
SOUSA SANTOS:78706319220
SANTOS:78706319220 Dados: 2024.08.09 09:56:58
' -03'00'

Marcos Roberto de Sousa Santos
Presidente da Copotran
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Nimero Bens e insumos nio ligados a metas Datadccomp Dias Especificades Quantidade | Unidade | Categoria ___Custo {emRS) _ c o i,
> Unitario Total Status | MésO Més1 Més 2 Més3 Més 4 Més 5 Més 6 Més7 Més8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12
1 > RS - | RS - R - [® - |R - [ - |® - |® - |R - |® - [ - IR - IR - IR - |® -
2 > RS - | rs - R - [® - |® - [ - [® - [® - |® - |® - [® - [® - [® - IR - |® -
3 > RS - [® - R - |® - |® - [ - [® - [® - |® - |® - [ - IR - IR - [® - |® -
4 > RS - |® - R - |® - |® - [ - [® - [® - |® - |® - [® - IR - [® - [® - |® -
5 > RS - [® - R - [® - [w - [w - [® - [® - [w - |® - [w - [w - [w - [w - |® -
Total da met: R - R - RS - R - R - R R: - R - RS - R - RS - RS - R - R
ema de energia solar
Sintese das Ativi Catd ias Atividade Pré-requisi SIS Descrigio da atividade Quantidade | Unidade |  Categoria | custolemRS) 0000000000000 CronogramaOrcamentirio(emR$)
Inicio Término Contratual Total Status Més 0 Més 1 Més 2 Més3 Més 4 Més 5 Més 6 Més7 Més8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12
Deve ser adquirida 60 médulos fotovoltaicos com
potencia de 560wp e garantia para defeitos de 15 anos
e garantia de efeciéncia de 25 anos. O inversor deve
. . possuir potencia de 21.000w, ter monitoramento via wi
Contratago de empresa especializada em energia fi e garantia de 10 anos. O sistema no geral deve ter
11 solar para instalagéo dos painéis adquiridos pelo | 10/01/2025 | 30/05/2025 | 140 Gestora Ordem de servico 1 Unidade Servigo RS 90.000,00 | R$ 90.000,00 RS - | RS - | RS 90.000,00| R$ -| RS -| RS - RS - | RS -| RS -| RS -l RS -l RS - | RS -
arojeto e equipamentos complementares, uma potencia de 33,60kwp e vida ultil entre 25 a 35
anos. Os equipamentos devem ser montados e
instalados na unidade de beneficiamento em Vitdria do
Xingu, zona rual. Deve ser entregue em pleno
funcionamento ao proponente.
Adqirir ¢ instalar um grupo gerador para garantir a
12 Adquirir ¢ instalar um grupo gerador 15/01/2025 | 15/04/2025 | 90 Gestora Ordem de compra i d des da unidade de benefi em 1 Unidade Servigo N&o orgamentério | RS - RS - | RS -| r$ -| RS -| RS -| RS -| R - | RS -| Rs -| RS -l RS -l RS - | RS -
caso de interrupgdes no fornecimento de energia elétrica,
13 0 RS - | RS - R - RS -1 RS - | RS -| RS - | RS - | RS - | RS - | RS - | RS - | RS - | RS - | RS -
14 0 RS - | RS - R - RS -1 RS - | RS S| RS - | RS - | RS - | RS - | RS - | RS - | RS - | RS - | RS -
15 0 RS -] RS - R - [® - - [ - - - |® - |® - [® - [® - - - -
16 0 RS - RS - R - |® - |® - [ - [® - [® - |® - |® - [ - [® - [® - IR - |® -
17 0 RS -] RS - R - |® - |® - [ - [® - [® - |® - |® - [® - [® - [® - IR - |® -
18 0 RS -] RS - R - |® - |® - [ - [® - [® - |® - |® - [ - [® - [® - [® - |® -
19 0 RS -] RS - R - |® - |® - [ - [® - [® - |® - |® - [ - [® - [® - IR - |® -
110 0 RS -1 RS - R - [® - [w - [w - [® - [® - [w - |® - [w - [w - [w - [w - |® -
Total dameta=__R$ 90.000,00 R - RS - R 90.000,00 R - R - R - R - RS - R - RS - RS - R - R -
Numero Bens e insumos ligados a meta patTdgtonee Alliidad Especificagdes Quantidade | Unidade|  Categoria ___ CERE] _ & & drio (em RS)
Pré-requisito Unitario Total Status Més 0 Més1 Més 2 Més3 Més 4 Més 5 Més 6 Més7 Més8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12
Aquisigéo de 01 grupo gerador silenciado 66KVA 220/127v, 60Hz com instalagéo ao tempo. O
equipamento deve conter: Motor diesel com refrigeragso por radiador. Alternador Sincrono trifasico
Brushless P23, 1.800rpm, com respectivo regulador eletronico de tenséo, aplicavel nas 03 tensdes
220/127v - 380/220v - 440/254v. base metlica para o conjunto e painel de comando automatico
1 1 Grupo gerador 15/01/2025 | 15/04/2025 | 90 12 microprocessado. o gerador deve possuir carenagem erstruturada para exiposgio a interpéries, 1 Unidade Elétrico RS 60.000,00 | R$ 60.000,00 R$ - | RS 6000000 R$ -| RS BES -| R -| R - | RS -l RS -| RS -l R -l R - RS -
frabricado em chapas de ago carbono 1020 dobrada a frio. Disjuntor de protegéo do alternador,
Quadro de transferéncia Automatico (QTA) de 250 amperes, INTERNO. Camada de verniz automotivo
para protego extra da pintura. incluso frete com descarga com caminhdo munck e servigo de
instalagéo do grupo gerador. além disso a entrega técnica startup devera ser fornecida.
RS - | R - RS -
RS - | R - RS - R - RS -| R - | RS - | RS - | RS - | RS - | R - | RS - | RS - | RS - | RS -
RS - | R - RS - R - RS -| R - | RS - | RS - | RS - | RS - | R - | RS - | RS - | RS - | RS -
RS - | R - RS - R - RS -| R - | RS - | RS - | RS - | RS - | R - | RS - | RS - | RS - | RS -
RS - | R - RS - R - RS -| R - | RS - | RS - | RS - | RS - | R - | RS - | RS - | RS - | RS -
RS - | R - RS - R - RS -| R - | RS - | RS - | RS - | RS - | R - | RS - | RS - | RS - | RS -
RS - | R - RS - R - RS -| R - | RS - | RS - | RS - | RS - | R - | RS - | RS - | RS - | RS -
RS - | R - RS - R - RS -| R - | RS - | RS - | RS - | RS - | R - | RS - | RS - | RS - | RS -
RS - | R - RS - R - RS -| R - | RS - | RS - | RS - | RS - | R - | RS - | RS - | RS - | RS -
RS - | R - RS - R - RS -| R - | RS - | RS - | RS - | RS - | R - | RS - | RS - | RS - | RS -
RS - | R - RS - R - RS -| R - | RS - | RS - | RS - | RS - | R - | RS - | RS - | RS - | RS -
RS - | R - RS - R - RS -| R - | RS - | RS - | RS - | RS - | R - | RS - | RS - | RS - | RS -
RS - | R - RS - R - RS -| R - | RS - | RS - | RS - | RS - | R - | RS - | RS - | RS - | RS -
RS - | R - RS - R - RS -| R - | RS - | RS - | RS - | RS - | R - | RS - | RS - | RS - | RS -
RS - | R - RS - R - RS -| R - | RS - | RS - | RS - | RS - | R - | RS - | RS - | RS - | RS -
RS - | R - RS - R - RS -| R - | RS - | RS - | RS - | RS - | R - | RS - | RS - | RS - | RS -
RS - | R - RS - R - RS -| R - | RS - | RS - | RS - | RS - | R - | RS - | RS - | RS - | RS -
RS - | R - RS - R - RS -| R - | RS - | RS - | RS - | RS - | R - | RS - | RS - | RS - | RS -
RS - | R - RS - R - RS -| R - | RS - | RS - | RS - | RS - | R - | RS - | RS - | RS - | RS -
RS - | R - RS - R - RS -| R - | RS - | RS - | RS - | RS - | R - | RS - | RS - | RS - | RS -
RS - | R - RS - R - RS -| R - | RS - | RS - | RS - | RS - | R - | RS - | RS - | RS - | RS -
RS - | R - RS - R -l RS - R -| RS - | RS - | RS - RS - | R - RS - RS - RS - RS -
Total dameta=__ R$ 60.000,00 RS RS 60.000,00 R$ R$ RS R$ RS R$ R$ RS RS R$ R$
I
Nimero idad G Dias Atvidade o onsavel Instrumento Descrigdo da ati Quantidade | Unidade | Categoria BN C:to) € R) Cronograma Orgamentaio (em RS)
Inicio Término Pré-requisito Contratual Unitrio Total Status Més 0 Més1 Més 2 Més3 Mésa Més 5 Més 6 Més7 Més8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12
3.1 RS - | R - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS -
3.2 RS - | R - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS -
33 RS Iw - RS - | RS S -~ |’ - |®s - |®s S — RS - RS - RS - [®”s S -~ |®s -
3.4 RS - | R - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS -
3.5 RS - | R - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS -
36 RS Iw - RS - | RS S -~ |’ - |®s - |®s S — RS - RS - RS S S -~ |®s -
37 0 RS Iw - RS - | RS S -~ |’ - |®s - |®s S — RS - RS - RS - [®”s S -~ |rs -
338 0 RS Iw - RS - | RS S -~ |’ - |®s - |®s S — RS - RS - RS - [®”s S -~ |rs -
39 0 RS Iw - RS - | RS S -~ |’ - |®s - |®s S — RS - RS - RS S S -~ |rs -
3.10 0 RS - R - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS -
Total dameta=__ R - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS -
Nimero Bens e insumos ligados a meta Datadelcompra At e Especificagdes Quantidade |Unidade|  Categoria R s SRS G (o] io (em RS)
Pré-requisito Unitario Total Status Més 0 Més1 Més 2 Més3 Mésa Més 5 Més 6 Més7 Més8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12
1 0 RS - | R - RS - R - RS -| R - | RS - | RS - | RS - | RS - | R - | RS - | RS - | RS - | RS -
2 0 RS - | R - RS - R - RS -| R - | RS - | RS - | RS - | RS - | R - | RS - | RS - | RS - | RS -
3 0 RS - | R - RS - R - RS -| R - | RS - | RS - | RS - | RS - | R - | RS - | RS - | RS - | RS -
4 0 RS - | R - RS - R - RS -| R - | RS - | RS - | RS - | RS - | R - | RS - | RS - | RS - | RS -
5 0 RS - | R - RS - R - RS -| R - | RS - | RS - | RS - | RS - | R - | RS - | RS - | RS - | RS -
6 0 RS - | R - RS - R - RS -| R - | RS - | RS - | RS - | RS - | R - | RS - | RS - | RS - | RS -
7 0 RS - | R - RS - R - RS -| R - | RS - | RS - | RS - | RS - | R - | RS - | RS - | RS - | RS -
8 0 RS - | R - RS - R - RS -| R - | RS - | RS - | RS - | RS - | R - | RS - | RS - | RS - | RS -
9 0 RS - | R - RS - R - RS -| R - | RS - | RS - | RS - | RS - | R - | RS - | RS - | RS - | RS -
10 0 RS - | R - RS - R - RS -| R - | RS - | RS - | RS - | RS - | R - | RS - | RS - | RS - | RS -
1 0 RS - | R - RS - R - RS -| R - | RS - | RS - | RS - | RS - | R - | RS - | RS - | RS - | RS -
12 0 RS - | R - RS - R - RS -| R - | RS - | RS - | RS - | RS - | R - | RS - | RS - | RS - | RS -
13 0 RS - | R - RS - R - RS -| R - | RS - | RS - | RS - | RS - | R - | RS - | RS - | RS - | RS -
14 0 RS - | R - RS - R - RS -| R - | RS - | RS - | RS - | RS - | R - | RS - | RS - | RS - | RS -
15 0 RS - | R - RS - R - RS -| R - | RS - | RS - | RS - | RS - | R - | RS - | RS - | RS - | RS -
16 0 RS - | R - RS - R - RS -| R - | RS - | RS - | RS - | RS - | R - | RS - | RS - | RS - | RS -
17 0 RS - | R - RS - R - RS -| R - | RS - | RS - | RS - | RS - | R - | RS - | RS - | RS - | RS -
18 0 RS - | R - RS - R - RS -| R - | RS - | RS - | RS - | RS - | R - | RS - | RS - | RS - | RS -
19 0 RS - | R - RS - R - RS -| R - | RS - | RS - | RS - | RS - | R - | RS - | RS - | RS - | RS -
20 0 RS - | R - RS - R - RS -| R - | RS - | RS - | RS - | RS - | R - | RS - | RS - | RS - | RS -
21 0 RS - | R - RS - R - RS -| R - | RS - | RS - | RS - | RS - | R - | RS - | RS - | RS - | RS -
22 0 RS - | R - RS - R - RS -| R - | RS - | RS - | RS - | RS - | R - | RS - | RS - | RS - | RS -
23 0 RS - | R - RS - R - RS -| R - | RS - | RS - | RS - | RS - | R - | RS - | RS - | RS - | RS -
24 0 RS - | R - RS - R - RS -| R - | RS - | RS - | RS - | RS - | R - | RS - | RS - | RS - | RS -
25 0 RS - R - RS - R -l RS - R -| RS - | RS - | RS - RS - | R - RS - RS - RS - RS -
Total da meta = 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Orgamento Atividades (R$) Més 0 Més1 Més 2 Més3 Mésa Més 5 Més 6 Més7 Més8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12
Total | 90.000,00 0,00 0,00 90.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
> > > > > > > > > > 90.000,00 I
Orgamento Bens/Insumos (RS) Més 0 Més1 Més 2 Més3 Mésa Més 5 Més 6 Més7 Més8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12
Total | 60.000,00 0,00 60.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
> > > > > > > - - > 60.000,00
ORCAMENTO TOTAL (R$) Més 0 Més1 Més 2 Més3 Mésa Més 5 Més 6 Més7 Més8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12
> > > > > > > - - > Total 150.000,00 0,00 60.000,00 90.000,00 0,00 0,00 0,00 — 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




PLANO DE TRABALHO

PROJETO TECNICO-FINANCEIRO COMPLETO

Proponente: Secretaria de Estado de Desenvolvimento Agropecuario e da Pesca - SEDAP

INSTITUICAO PROPONENTE:
CNPJ: 05.054.945/0001-00

Endereco: Escritério Sede, Travessa do Chaco, 2232 - Marco, Belém - PA, 66093-542.

Endereco eletronico: gabinete@sedap.pa.gov.br

Responsavel legal da instituicao: Giovanni Corréa Queiroz

Contatos do responsavel legal: (91) 3251-7906

CONTATOS PRINCIPAIS DO PROJETO?

Nome Completodo | Cargo/funcdo no

Contato Projeto Telefone e-malil
Dvanc(:l)rl?vzi(:\m de Coordenador | (94) 98104-0271 dvandro2005@outlook.com
Max Miguel Pardal Engenheiro )
Possas Responsavel (91) 98857-1235| max.possas@sedap.pa.gov.br
Emily Lobato Pereira ASS;:;?;E do (91) 98073-2807| emily.elp.pereira@gmail.com
Deivid Teixeira dos Gedlogo

Santos Supervisor (91) 98205-8272 deividgeologo@gmail.com
Resumo do projeto

O Para enfrenta sérios desafios no acesso a agua potavel, especialmente em comunidades
tradicionais da regidao de integracao Xingu, como Senador José Porfirio, Porto de Moz, Brasil
Novo, Anapu e Medicilandia. Apesar de possuir a maior bacia hidrografica do mundo, a agua|
nao tratada e consequentemente improrpia para o consumo humano é amplamente distribuida|
nesses municipios, levando a problemas de salde relacionados ao consumo inadequado de|
agua.

A fim de diminuir essas dificuldades, a Secretaria de Estado de Desenvolvimento
Agropecuario e da Pesca (SEDAP) propde a implantacao de um projeto visando a ampliacao da|
captacao e distribuicao de agua potavel, para as comunidades, com a instalacao de 13
Microestacdes de Tratamento de Agua. Sendo essas, projetadas para pequenos espacos e se
utilizam de energia limpa gerada por painéis solares, o que as tornam uma solucao econémica
e sustentavel para as comunidades.

Com esse projeto, pretende-se reduzir a falta de agua potavel e o indice de doencas
associadas a agua contaminada, continuando e expandindo os esforcos do Programa Agua Para
Todos da instuticao referida. De forma a priorizar comunidades que possuam uma organizacao
social para realizar atividades de monitoramento e acompanhamento, nas areas rurais com
menor poder aquisitivo familiar, que sejam comunidades tradicionais e/ou produtores rurais.

Esperamos com o projeto que todos os beneficiarios possam diminuir os indices de doencas

provocadas pela ingestao de agua nao tratada, principalmente na populacao mais

vulneravel, como as criancas e os idosos.

Prazo de execucao (em meses): 22 meses.

Abrangéncia/Municipios e/ou Localidades: Senador José Porfirio, Porto de Moz, Brasil Novo,



mailto:gabinete@sedap.pa.gov.br

Anapu e Medicilandia.
ENQUADRAMENTO
Eixo Tematico*: ET- 2 - Infraestrutura para o Desenvolvimento

Tema prioritario: Gestao da agua - sistemas localizados de irrigacao, tecnologias para
purificacdo da agua, sistemas de reuso, construcao de microssistemas de abastecimento de
agua em comunidades

ODS vinculado:

3° (Saude e Bem-estar)

6° (Agua Potavel e Saneamento)

7° (Energia Limpa e Acessivel)

9° (Industria, Inovacao e Infraestrutura)

10° (Reducao das Desigualdades)

ESTIMATIVA DE RECURSOS FINANCEIROS

Valor (RS) Percentual (%) |
PDRSX 2.000.000,00
Recursos préprios dos proponentes 202.533,10 10,14
QOutras fontes (parceiros) -
TOTAL 2.202.533,10

DETALHAMENTO DAS CONTRAPARTIDAS

A instituicdo proponente se responsabilizara como forma de contrapartida no
fornecimento do transporte dos servidores até os municipios para a realizacao de pesquisas
e de capacitacoes, incluindo automovel, combustivel, pelo pagamento de 100% do tempo,
de servidores para participacao do desenvolvimento do projeto e disponibilizacao da sede|
da secretaria regional de Altamira dentro do periodo de 24 meses.

Para realizacao do objeto, a Secretaria promovera, conforme Lei 14.133/21, o processo,
licitatério. Toda a fase de licitacdao, envolvendo os profissionais competentes, da
construcao do TR a formalizacdo do contrato, sera mediante custas da Secretaria.
DETALHAMENTO DAS PARCERIAS
INSTITUICOES PARCEIRAS (podem ser adicionadas todas as instituicées parceiras)
Demais orgaos do governo estadual que desenvolvem projetos e programas de
desenvolvimento rural sustentavel, como, por exemplo, EMATER, ITERPA, IDEFLOR-BIO e
SEMAS, além do polo regional da SEDAP em Altamira.

EXPERIENCIA DA INSTITUICAO PROPONENTE

A Secretaria de Estado de Desenvolvimento Agropecuario e da Pesca - SEDAP, ja
atua em 32 comunidades nas regides de integracao do Xingu e do arquipélago do
Marajé, com o Programa Agua Para Todos, que é formado por sistemas coletivos de
abasteciemento de agua para o consumo humano.

O projeto foi aprovado pelo Plano Brasil Sem Miséria em 2011, tendo como objetivo

promover a universalizacao do acesso a agua, para o consumo humano, producao
agricola e alimentar, beneficiando familias rurais em vulnerabilidade social, garantindo
o pleno desenvolvimento humano, seguranca alimentar e nutricional.
Deste modo, a experiéncia da Secretaria na implantacao de estacao de agua potavel para
as comunidades rurais é inquestionavel. Temos um corpo técnico formado do Programa
Agua Para Todos, e nos processos de contrato, contaremos formalmente com fiscais de
projeto.

CONTEXTUALIZACAO E JUSTIFICATIVA (Relevancia)

O Para, mesmo fazendo parte da maior bacia hidrografica do mundo, enfrenta
significativas dificuldades de acesso a agua potavel para o consumo humano na regiao de
integracao do Xingu, em especial em comunidades tradicionais dos municipios de Senador|




José Porfirio, Porto de Moz, Brasil Novo, Anapu e Medicilandia, a exemplo disso, pesquisas
realizadas pelo IBGE (2017) apontam que nos municipios de Brasil Novo e Senador José
Porfirio sao distribuidos por dia cerca de 9.840.000 e 9.120.000 litros de agua,
respectivamente, sem nenhum tipo de tratamento destinadas ao consumo humano,
considerando-se a logistica do acesso as propriedades e aos aglomerados populacionais
da regiao.
De acordo com a ONU, familias com pouco poder aquisitivo e baixo grau de escolaridade|
que vivem em areas rurais “sao as mais afetadas pela falta de agua potavel”. Sendo que
o Departamento de Informatica do Sistema Unico de Salde (DATASUS) relata que o
consumo inadequado de agua € um dos principais causadores de colera, leptospirose,
hepatites A e E, gastroenterite, em geral esta associada a transmissao de verminoses,
entre outras doencas, afetando em sua maioria criancas, devido a memadria imunologica
infantil ainda esta sendo formada nesses primeiros anos de vida.

Na regiao de integracao do Xingu esta ocorrendo a migracao da matriz produtiva para
a producao de cacau e sistemas agroflorestais, sendo o municipio de Medicilandia o maior|
da regidao em producdo de cacau do Para, dando uma nova perspectiva para uma area
que ja havia sido muito explorada pela pecuaria, o que contribuiu para essa falta de
acesso a agua potavel.

Além disso, trabalhar pautas relacionadas a agua potavel, vai além de tratar de salde,
a qual é o ponto principal da problematica, pois também envolve questdes relacionadas
ao pleno desenvolvimento humano e de ser um direito fundamental para manutencao da
vida.

Nesse sentido, a implementacdo de Microestacées de Tratamento de Agua adaptada
para pequenas comunidades, busca promover a universalizacao do acesso a agua, para o
consumo humano, producdo agricola e alimentar, em conformidade com a Politica
Nacional de Recursos Hidricos, a qual busca “assegurar a atual e as futuras geracoes a
necessaria disponibilidade de agua, em padroes de qualidade adequado aos respectivos|
usos” (Lei n°9.433/1997, art. 2°, §1).

As microestacoes de captacao, tratamento e distribuicdo de agua trazem inumeros
beneficios para as pequenas comunidades localizadas no Xingu, pois precisam de uma
area de instalacao menor que uma estacao convencional, podendo fazer essa captacao
de fontes diferentes de agua, como pocos e rios, utiliza energia limpa, melhora a saide
populacional, traz dignidade e bem-estar para as pessoas que vivem nessas comunidades.

Sem uma populacao saudavel, nao é salutar aprofundar sobre desenvolvimento rural

sustentavel. O conceito ambiental do desenvolvimento, s6 é possivel quando as

dimensdes estdao ancoradas, e a saude, é um dos principais requisitos de
sustentabilidade. Sem uma salde digna, os trabalhos codianos no campo sao

prejudicados, e geradora do éxodo rural.
OBJETIVOS

OBJETIVO GERAL

Promover a captacao e distribuicao de agua potavel para comunidades tradicionais e
produtores rurais de 5 municipios da regiao de integracao do Xingu, garantindo a salde
publica, dignidade e o direito fundamental a vida, por meio do tratamento de agua para
consumo humano.
OBJETIVOS ESPECIFICOS

1) Implementar 13 microestacdes de tratamento de agua;

Reduzir a incidéncia de doencas relacionadas a agua contaminada;
Capacitar as comunidades para a operacao de manutencao das microestacoes;
Estabelecer um sistema de monitoramento e manutencao sustentavel;
Proporcionar dignidade aos produtores rurais, extrativistas e demais moradores|
das comunidades tradicionais.
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INOVAGAO E POTENCIAL DE IMPACTO

Esse tipo de microestacao posui um diferencial das demais, pois necessita de uma pequena
area para instalacao, sendo a melhor opcao para pequenas comunidades, as quais nao possuem
um espaco de tamanho adequado para a construcao de uma estacao de tratamento de agua
comum. Com esse modelo de sistema € possivel captar nao somente agua por meio de pocos,
como também utilizar agua diretamente dos cursos de agua, para assim passarem por um
processo de tratamento, para que ela se torne propicia para o consumo humano.

Essa tecnologia para o tratamento de agua, traz consigo a sustentabilidade, no uso de energia

limpa, na utilizacao de painéis solares para gerar a energia necessaria para o funcionamento
do sistema de captacdo e distribuicito de agua potavel, tornando-a mais viavel
economicamente para implementacao em larga escala. Com isso, espera-se sanar a falta de
agua propria para o consumo em 13 comunidades exitentes nos municipios de Senador José
Porfirio, Porto de Moz, Brasil Novo, Anapu, Medicilandia, diminuindo o indice de doencas
relacionadas a contaminacao da agua.
Ou, dependendo da selecao das comunidades junto aos parceiros, aumenta-se o nimero
de microssistema por comunidade para garantir o atendimento de mais pessoas.
Todavia, sera uma definicdo conjunta com os comunitarios e demais parceiros do
projeto. Por enquanto, qualifica-se que a quantidade de microssistema, seja a
quantidade de comunidades.

Esse projeto faz parte de um programa estadual chamado Agua Para Todos,
implementado pela Secretaria de Estado de Desenvolvimento Agropecuario e da Pesca
- SEDAP, que amplia o que ja vem sendo trabalhado no Xingu, nas comunidades dos
municipios de Porto de Mox, Vitéria do Xingu e Altamira, mas que também foi
implementado em comunidades dos muncipios do arquipélago do Marajo, totalizando
assim cerca de 32 comunidades.

Assim como ja abordado em temas anteriores, a contemplacdo comunitaria com agua
potavel, faz parte de um programa prioritario da SEDAP, e com isto, nos atribui a
qualificacao necessaria para o desenvolvimento do projeto.

Compreendemos que nao havera desenvolvimento econdmico e ambiental sem a saude|
da populacao, que contempla, em parte, a dimensao social da sustentabilidade, e
portanto, € uma acao estratégica estatal, que buscamos com recursos proprios e por]
meio de terceiros, a ampliacao da instalacao de sistema de tratamento de agua as
populacoes rurais.

A SEDAP ja vem trabalhando com acdes locais a 6 anos em cerca de 32 comunidades

localizadas no arquipelago do Marajo e na regiao de integracao do Xingu.
E por meio de financiamento do Programa de Aceleracao do Crescimento (PAC), este ano,
iremos beneficiar 6 municipios paraense, no valor de quase RS 10.000.000,00 (dez
milhdes) de reais com o programa Abastecimento de Agua em Areas Rurais. Além da
continuidade do acesso a agua rural que entraremos na terceira fase de implantacao|
através da Caixa Economica Federal (CEF).

Ao possuir principios de sustentabilidade com o uso de energia limpa, torna a
implementacao do projeto viavel economicamente em larga escala, pois reduz o custo
operacional facilitando sua implementacao em locais com orcamento reduzido, para
beneficiar comunidades que enfrentam desafios no acesso a agua potavel.

Além disso, a capacidade dessas microestacoes de captar agua de diversas fontes, como
pocos e aguas superficiais, permite que sejam adaptadas as diferentes disponibilidades
de agua em varias regioes. Além dos beneficios econdmicos e ambientais, o projeto tem
um impacto significativo na satde publica, como o principal representante da questao
social.

A reducao de doencas relacionadas a agua contaminada melhora a qualidade de vida das




comunidades, um beneficio universalmente aplicavel. Garantir o acesso a agua potavel
promove dignidade e bem-estar, alinhando-se a direitos fundamentais. Sendo que o
projeto esta alinhado com Politicas Nacionais de Recursos Hidricos, o que facilita o apoio
e a integracao com iniciativas governamentais em diferentes regioes.

Ou seja, a tecnologia a ser implementada adapta-se a qualquer comunidade rural,
independentemente do modo de capctacao de agua.

POPULACAO BENEFICIARIA

Informar o niUmero de beneficiarios diretos e indiretos previstos
N° de beneficiarios direto N° de beneficiarios indireto
260 familias Total da populacao dos municipios

Os beneficiarios diretos deste projeto serao as pessoas que vivem em comunidades
tradicionais e produtores rurais dos municipios que fazem parte da regiao de intergracao
Xingu, conforme listagem ja elencada, e inderetamente que contribuira com o
municipio, que desprendera cada vez menos com saude a populacao, a internacao, etc,
pelo uso de agua inapropriada.

Ao dimuir os gastos do setor publico na area de saude, contribuira com toda populacao
do municipio. Menos recursos financeiros aplicados nas comunidades beneficiarias,
melhor sera o atendimento médico hospitar para a populacdao urbana e rural dos
municipios.

Por isso que, ao elencar os beneficiarios indiretos, englobaremos toda populacao
municipal das comunidades que serao contemplados, que seja urbana ou rural, que
sejam desprovidos ou nao de recursos financeiros.
Com a diminuicao da pressdo sobre a area de salde nos municipios, aumenta-se o
alcance do poder publico para atender outros territorios da municipalidade.
METAS
1- Instalacdo de 13 Microestacoes em comunidades dos municipios Senador José

Porfirio, Porto de Moz, Brasil Novo, Anapu e Medicilandia.

ATIVIDADES

1.1-Reuniao com os atores municipais, como: prefeito, vereadores, representacoes
dos produtores e comunidades tradicionais, e demais instituicées parceiras, para
apresentar o projeto e definicao definitiva das comunidades a serem beneficiadas;
1.2-Reunides com as comunidades, para conhecer melhor os locais para perfuracao

de pocos e a profundidade dos lencois freaticos da regiao, bem como a possivel
captacao de agua superficial;

1.3-Qualificacao das comunidades, quanto a manutencao e monitoramento das
Microestacoes e sobre o consumo consciente de agua;

1.4-Criacao do comité de organizacado social nas comunidades, para o monitoramento e
manutencao dos sistemas;

1.5- Instalacdo das microestacoes de tramanto de agua.

METODOLOGIA

A implantacdo desse projeto sera realizada em seis etapas distintas, iniciando com a
selecao criteriosa das comunidades a serem beneficiadas. A escolha sera focada em
comunidades com familias de baixo poder aquisitivo e limitado nivel educacional,
priorizando comunidades que ja possuam certos niveis de organizacao social, localizadas
nos municipios de Senador José Porfirio, que possui aproximadamente 22.576 habitantes;
Porto de Moz, com uma populacao de cerca de 40.597 moradores; Brasil Novo, com
24.718 habitantes; Anapu, com 31.850 pessoas; e Medicilandia, que conta com 27.094
moradores, conforme os dados do Censo realizado pelo IBGE, 2022. Cada uma dessas
comunidades enfrenta desafios significativos relacionados ao acesso a agua potavel,
sendo assim, serao beneficiadas com a instalacao de 13 microestacoes de tratamento de
agua, projetadas para atender suas necessidades especificas.




A quantidade de sistema nao quer dizer que condiz com a quantidade de comunidade.
Vai depender da quantidade de familias por comunidade, visto que, o cada microssistema
tem o limite maximo para abastecer de 20 familias.

12 Etapa: Reuniao com os principais atores municipais, como o prefeito e representantes
de associacOes regionais para a apresentacao do projeto, na ocasiao sera explicado os
objetivos, beneficios e escopo do projeto, destacando a importancia da implementacéao
das Microestacdes de Tratamento de Agua e distribuicao de agua potavel de acordo com
a (figura 1). Esperando-se o apoio formal das autoridades e associacbes e O
comprometimento das mesmas com o projeto.

Figura 1 - Agua coleta de curso d’agua e ap6s o tratamento

Fonte: INCRA SR/01

2? Etapa: As reunides iniciais com as comunidades serao para identificar os melhores
lugares para perfuracao dos pocos e/ou captacao de agua superficial, assim como para
conhecer qual a profundidade ideal de escavacao, diminuindo assim os risco na captacao
de agua salobra;

32 Etapa: Realizar o processo licitatorio para contratacao de empresa, tendo como base
as escolhas das comunidades e o tipo de captacao de agua;

4% Etapa: Capacitacao e qualificacao das comunidades que serdao atendidas com o
projeto com a realizacao de treinamentos para membros das comunidades sobre a
operacao e manutencao das microestacoes, assim como oferecer palestras e
disponibilizando também material de apoio para serem utilizados durante os
treinamentos, como manuais, cartilhas e guias sobre a manutencao das Microestacoes e
praticas de consumo consciente;

52 Etapa: Serao identificadas e recrutadas as pessoas mais engajadas nas comunidades|
para serem membros das organizacdes sociais locais para assim formar um comité
responsavel pelo monitoramento e manutencao dos sistemas de agua. Com isso, sera
definida as funcdes e responsabilidades para os membros do comité. Sendo realizadas
reunides periodicas para revisar com esta o funcionamento das Microestacdes, discutir]
desafios e desenvolver estratégias para melhorar o desempenho e o engajamento da
comunidade. Espera-se com isso o engajamento continuo das comunidades na gestao e
conservacao dos recursos hidricos; )

62 Etapa: Instalacao das 13 MicroestacGes de Tratamento de Agua conforme a (Figura 2).

Figura 2 - Microestacao De Tratamento De Agua

ol




Fonte: INCRA SR/01




MARCO LOGICO: RESULTADOS ESPERADOS (INDICADORES DE RESULTADOS OU IMPACTO)
Meta
Indicador de Indicador de Evidéncia/ meio de

Objetivo especifico
(uma linha para cada
objetivo especifico)

(associar uma meta
para cada objetivo
especifico)

Atividades

resultado

impacto

verificacdo

Relatorio dos

Levar agua potavel

as comunidades

tradicionais do
Xingu

1- Instalacao de 13
Microestacoes em
comunidades dos
municipios Senador
José Porfirio, Porto
de Moz, Brasil
Novo, Anapu e
Medicilandia.

1.1-Reunidao com
os atores
municipais;
1.2-Reunides
com as
comunidades;
1.3-Qualificacao
das
comunidades;
1.4-Criacao do
comité de
organizacao social
nas comunidades;
1.5- Instalacao das
microestacoes;
1.6 - Em paralelo,

realizar a licitacao.

Instalacao das
Microestacoes de
Tratamento de
Agua em 100% das
comunidades
selecionadas

Melhoria do acesso
a agua tratada em
100% dos
domicilios
beneficiados

processos de
instalacao das
micorestacoes,
registro de
imangem dos
processos
concluidos,
certificados de
conclusao das
qualificacoes, Lista
de presenca das
reunioes,
apresentacao de
estudos ou
relatorios sobre a
melhoria na salde,
por meio do
numeros de
internacdes por
doencas de
potencial hidrico.




RECURSOS HUMANOS

Funcao/perfil Formacao Modalidade~ = C_arga horéria}
contratagao dedicada ao projeto
Dvandro Pedro de Oliveira| Eng® Agrénomo Servidor Publico 15 horas Semanais
Max Miguel Pardal Possas Eng® Civil Servidor Publico 30 horas Semanais
Emily Lobato Pereira Ciéncias Naturais Contrato 30 horas Semanais
Deivid Teixeira dos Santos Geologo Contrato 30 horas Semanais
Descricao dos Probabilidade I ¢ Estratégia de Responsavel
Riscos de ocorréncia mpacto resposta
Dialogo com as Empresa
Captacao de agua Médio Médio comunidades contratada e
salobra sobre o lencol
ree Proponente
freatico

Parcerias com o
poder publico e

Falta de Manutencao o
; constituicao do

Poder publico

€ monitoramento Baixo Alto oA municipal e
! comité gestor !
dos sistemas comunidade
para cada
comunidade

SUSTENTABILIDADE DO PROJETO

Com a implementacao deste projeto de Microestacdes de Tratamento de Agua, para o
autoconsumo coletivo de pequenas comunidades que possuem um baixo poder aquisitivo e
que utilizam agua impropria para o consumo para todas as atividades do cotidiano, sera
dado prioridade para comunidades que possuam certos niveis de organizacdes sociais para
que as mesmas possam ficar encarregadas de realizar a manutencao e monitoramento dos
sistemas que possuem em média durabilidade de 10 anos, sem passar por reforma estrutural.

Disponibilizar agua segura para o consumo, vai muito além de salde, traz consigo dignidade
para as familias e garante um direito que € fundamental para a manutencao da vida dos
cidadaos que vivem na regiao do Xingu. Como também, possibilita o desenvolvimento
sustentavel da regiao e alcanca o 6° Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel - ODS, o qual
fala sobre proporcionar Agua Potavel e Saneamento, proposto pela Organizacdo das Nacdes
Unidas - ONU, por meio da Agenda 2030.

Ademais, esses sistemas nao possuem impactos negativos para as comunidades, pois sao
destinados para as tarefas do dia a dia das familias, com isso possui baixo risco de esgotar
a agua existente nos lencois freaticos da regidao. Além disso, esses sistemas se utilizam de
energia limpa, com painéis solares que produzem toda a energia necessaria para a captacao,
tratamento e distribuicdo da agua, que por sua vez com esse modelo de microestacao podem
ser captadas tanto de pocos escavados, quanto serem retiradas diretamente dos cursos de
agua.

Nao tem impacto ambiental de construcao, visto que, todo o sistema € montado em
pequena area para sua instalacao, conforme foto do sistema ja disponivel. Apds o sistema
instalado, a comunidade sera a detentora do projeto, num ambiente de pertencimento de
fato e de direito do resultado util do projeto.

Todavia, parceria com as prefeitura serao realizadas ao longo do projeto para ajudar a
comunidade, caso precise de manutencao que desprenda recursos financeiros.

CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO

Belém, 28 de agosto de 2024
Giovanni Corréa Queiroz
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ANEXO Il

PLANO DE TRABALHO

PROJETO TECNICO-FINANCEIRO COMPLETO

Proponente:
CDS - COMITE DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DE PORTO DE MOZ

INSTITUIGAO PROPONENTE:

CNPJ:
05.632.999/0001-05

Endereco:
Rua Prof. Simpliciana Farias n® 1.535, Centro, CEP: 68.330-000, Porto de Moz/PA

Endereco eletronico:
comite.desen@hotmail.com

Responsavel legal da instituicao:
Agostinho Filho Tendrio da Silva

Contatos do responsavel legal:
(93) 99183-0568

CONTATOS PRINCIPAIS DO PROJETO'

Nome Completo Cargo/fun¢ao no

Telef -mail
do Contato projeto eletone e-mal
Agostinho Filho Presidente do CDS (93) 99183-0568 comite.desen@hotmail.com
Tendrio da Silva eC

NOME DO PROJETO?% Cooperativa de Geracao de Energia Sustentavel em Porto de Moz

Resumo do Projeto

Este projeto visa a criagdo de uma cooperativa de geracao de energia sustentavel na regido de
Porto de Moz, no Territério do Xingu, Para. A iniciativa tem como objetivo principal fornecer
energia renovavel e acessivel para as comunidades locais, utilizando tecnologias fotovoltaicas.
A cooperativa sera gerida pelos préprios membros da comunidade, que serdo capacitados em
areas técnicas, operacionais e gerenciais, promovendo o desenvolvimento socioecondémico
sustentavel.

Objetivos

' Orientacao: os contatos principais do Projeto sdo as pessoas encarregadas formalmente de
dirimir duvidas sobre o projeto. Caso este ndo seja funcionario da instituigcdo proponente, devera
ser apresentado documento autorizando-o a representa-la junto ao PDRSX.

2 Utilizar nomes de projeto curtos e objetivos, de preferéncia com até 25 caracteres, capazes de
conferir uma identidade prépria ao projeto.
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o Fornecimento de Energia Renovavel: Implementar sistemas de energia fotovoltaica para
atender a demanda energética de Porto de Moz, reduzindo a dependéncia de fontes nao
renovaveis e garantindo acesso regular a energia para a populagéo rural.

o Capacitagao e Geragao de Emprego: Formar tecnicamente os membros da comunidade
para que possam operar e manter os sistemas de energia, criando empregos locais e
melhorando a renda das familias.

¢ Desenvolvimento Sustentavel: Promover o desenvolvimento econdmico e social de
Porto de Moz, utilizando os recursos naturais de forma sustentavel e contribuindo para
a preservacao da biodiversidade local.

Relevancia

Porto de Moz enfrenta desafios significativos relacionados ao acesso a energia, alta
desigualdade socioeconbmica e impactos ambientais causados por grandes projetos de
infraestrutura. Este projeto é relevante pois aborda diretamente essas questoes, oferecendo
uma solucao sustentavel que promove a inclusdo social e o empoderamento comunitario. Ao
capacitar a populagao local e estabelecer uma cooperativa gerida pela comunidade, o projeto
nao so6 atende as necessidades imediatas, mas também cria um modelo de desenvolvimento
que pode ser replicado em outras regides com condi¢gdes semelhantes.

Participantes

Os principais participantes do projeto incluem:
e Membros da Comunidade Local: Participardo ativamente do processo de formacéo e
gestdo da cooperativa.
e Consultorias Especializadas: Fornecerdo suporte técnico e estratégico para a
implementacdo dos sistemas de energia e estruturacao financeira da cooperativa.
e Parceiros Institucionais: Incluem instituicbes de ensino, ONGs, e 64rgaos
governamentais que apoiardo nas areas de capacitagao e regulamentagéo.

Caracteristicas da Populacao Beneficiaria

A populacéo beneficiaria direta inclui cerca de 70 pessoas selecionadas para receber formacao
técnica em energia fotovoltaica e que se tornardo membros fundadores da cooperativa. A
populacao beneficidria indireta abrange aproximadamente 41.000 habitantes de Porto de Moz,
dos quais 70% vivem em areas rurais. Estes beneficiarios indiretos se beneficiarao do acesso a
energia renovavel e dos impactos positivos no desenvolvimento econémico local.
Impactos Esperados
e Reducao da Pobreza e Desigualdade: Aumento da renda e das oportunidades de
emprego para a populacéao local.
e Acesso Sustentavel a Energia: Estabelecimento de uma fonte de energia confiavel e
sustentavel que atenda as necessidades da comunidade.
e Empoderamento Comunitario: Fortalecimento da capacidade da comunidade de gerir
seus recursos e desenvolver solugdes para seus desafios socioecondémicos.
e Preservacdao Ambiental: Reducdo dos impactos ambientais negativos, promovendo o
uso sustentavel dos recursos naturais da regido.

Prazo de execug¢ao (em meses): 24 meses

Abrangéncia/Municipios e/ou Localidades: Porto de Moz, Territério do Xingu, Para
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ENQUADRAMENTO

Eixo Tematico®: ET-2-Infraestrutura para o Desenvolvimento

Tema prioritario: Energias Renovaveis — Sistemas baseados em células fotovoltaicas e
biodigestores

ODS vinculado: informar a qual objetivo de desenvolvimento sustentavel a proposta esta
vinculada, pode ser mais de um*.

ODS 1: Erradicacao da Pobreza - O projeto visa reduzir a pobreza e a desigualdade ao
aumentar a renda e criar empregos locais através da capacitagao e operagao da cooperativa
de energia.

ODS 4: Educacao de Qualidade - A proposta inclui a capacitagao técnica e formagao de
membros da comunidade, o que se alinha com o objetivo de garantir educacédo inclusiva e
equitativa de qualidade.

ODS 7: Energia Acessivel e Limpa - O projeto se alinha diretamente com este ODS ao propor a
implementacao de sistemas de energia fotovoltaica, promovendo o acesso a energia limpa e
sustentavel para a populagao de Porto de Moz.

ODS 8: Trabalho Decente e Crescimento Econdmico - Ao criar empregos locais e promover o
desenvolvimento socioecondmico, o projeto esta em sintonia com este objetivo de promover o
crescimento econdmico sustentado e o trabalho decente para todos.

ODS 10: Reducgao das Desigualdades - O projeto aborda as desigualdades socioecondmicas,
especialmente ao focar em populagdes rurais que historicamente tém menos acesso a
recursos e infraestrutura.

ODS 13: Agao contra a Mudancga Global do Clima - A utilizagao de energias renovaveis como
as fotovoltaicas contribui para a mitigacdo das mudancas climaticas, alinhando-se ao objetivo
de combater as alteragdes climaticas e seus impactos.

ODS 15: Vida Terrestre - Ao promover praticas sustentaveis e contribuir para a preservagao da
biodiversidade local, o projeto também apoia os esforgcos de protecado dos ecossistemas
terrestres.

ESTIMATIVA DE RECURSOS FINANCEIROS

Valor (R$) Percentual (%)
PDRSX 2.000.000,00 90,4%
Recursos préprios dos proponentes | 212.500,00 9,6%
Outras fontes (parceiros)
TOTAL 2.212.500,00 100%

DETALHAMENTO DAS CONTRAPARTIDAS

Orientacao: as contrapartidas podem ser:

- Recursos financeiros;

- Recursos humanos (horas técnicas de coordenadores e outros profissionais);

- Bens e infraestruturas (terrenos, edificagdes e benfeitorias);

- Equipamentos, maquinas e outros bens que serao utilizados na execugao das atividades

3 Insira aqui o principal eixo ao qual o projeto esta vinculando. Se o projeto estiver vinculado a mais
de 1 eixo indique qual é o principal ao qual a proposta esta sendo submetida.
4 Consulte os ODS no site https://brasil.un.org/pt-br/sdgs
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[1] Subsidio para matricula do curso EAD para 70 alunos, no valor de R$ 500 cada uma.
Valor total: R$ 35.000

[2] Cesséo dos direitos de uso do curso que serd ministrado: R$ 80.000

[3] Horas técnicas para a criagao da franqueadora social e seus padroes operacionais:
650 horas técnicas: R$ 97.500

Valor total da contrapartida [1]+[2]+[3]: R$ 212.500

DETALHAMENTO DAS PARCERIAS

INSTITUICOES PARCEIRAS (podem ser adicionadas todas as instituicdes parceiras)

1) Instituicao 1: INSTITUTO INTERELOS

Tipo de parceria (descrever qual a funcao da Instituicdo no projeto):

Tipo de parceria:
O Instituto Interelos sera responsavel por atuar como parceiro estratégico no
fortalecimento das capacidades institucionais da cooperativa, oferecendo suporte técnico
e metodologico na elaboracado de planos de gestao e estratégias de sustentabilidade a
longo prazo.

Funcéo da Instituicdo no Projeto:

1) Capacitagdo e Formacao: O Instituto Interelos conduzira workshops e
treinamentos voltados para o desenvolvimento de competéncias gerenciais e
administrativas dos membros da cooperativa, garantindo que eles estejam
preparados para assumir a lideranca na gestao da cooperativa.

2) Apoio na Governanca: Auxiliara na definicdo e implementagao da estrutura de
governanca da cooperativa, incluindo a criagdo de comités e processos decisorios
que assegurem a transparéncia e eficiéncia nas operagoes.

3) Assessoria Técnica: O Instituto fornecera assessoria técnica continua, com foco
em praticas sustentdveis e na adogao de tecnologias inovadoras, alinhando o
projeto com os objetivos de desenvolvimento sustentavel e fortalecendo o impacto
social e ambiental.

4) Estudo de Mercado e Regulatério: O Instituto Interelos realizaré atividades para o
desenvolvimento de solugdes de energia sustentdavel em Porto de Moz. As
atividades incluem a coleta de dados primarios e secundarios sobre o mercado
local, permitindo uma compreensao detalhada do cenario atual, analise do
ambiente regulatério e competitivo do setor, identificando as forgas e fraquezas do
mercado, definicdo do plano estratégico para guiar a atuacdo da cooperativa,
alinhando suas metas e agbes com as condicoes do mercado, avaliagdo das
oportunidades de negdcios mais promissoras e criacdo um portfélio de solugdes
de energia sustentavel, adaptado as necessidades e demandas especificas da
comunidade local

Contato Cargo/Funcao Telefone E-mail
Viviane Presidente (31) 9 8456-7474 viviane.aguiar@interelos.org.br
Aguiar

2) Instituigdo 2:INSTITUTO DE INOVACAO E SOLUCOES EM SUSTENTABILIDADE —
INSTITUTO 19SOL
Tipo de parceria (descrever qual a funcao da Instituicdo no projeto):
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Tipo de parceria:

A 19Sol atuard como parceira técnica especializada na implementagcao e operagao dos
sistemas de energia fotovoltaica, além de oferecer consultoria na modelagem financeira e
operacional da cooperativa.

Funcéo da Institui¢do no Projeto:

1) Implementagcdo Tecnoldgica: A 19Sol sera responsavel pela instalacdo dos
sistemas de energia fotovoltaica, desde a aquisicdo de equipamentos até a
operacionalizagcdo das unidades de producgédo, garantindo que as tecnologias
sejam adequadas as necessidades locais e estejam operando de maneira
eficiente.

2) Consultoria em Modelagem Financeira: Ira desenvolver o modelo financeiro
detalhado da cooperativa, contemplando diferentes cenarios de receita, custos e
rentabilidade, além de auxiliar na simulacao de cenarios de expansao.

3) Treinamento Técnico: A 19Sol também conduzird treinamentos técnicos
especificos para os membros da cooperativa, capacitando-os na operacao e
manutencao dos sistemas de energia fotovoltaica, assegurando que a expertise
técnica seja internalizada pela comunidade.

Contato Cargo/Funcao Telefone E-mail
Villi Fritz Presidente (61)98124-9612 vseilert@gmail.com
Seilert

EXPERIENCIA DA INSTITUIGAO PROPONENTE

O CDS, é umiinstituicao que foi fundada juridicamente em 12 de agosto de 2002, é formado
por associacées comunitdarias e outras instituicoes locais, com isso ja desenvolveu
diversos projetos em parceria com as instituicées nacional e internacionais, como: Agado
Mundo Solidarios (ASW), com acao na questdes social e produtos nao madeiros, Unidao
Europeia com Parceria com FVPP, Universidade de Friburgo (University of Freiburg na
Alemanha) e CERNE, no projeto Governanga Local, qual o CDS liderou as atividades com
as associac¢des na Resex Verde para Sempre que levaram aprovacgao de cinco planos de
manejo Florestal Comunitarios na unidade de conservagao para trabalhara o extrativismo
de produtos madeiros e ndo madeireiros; em parceira com o governo do Estado com a
implementacdo de porgcdes semi artesianos e aquisi¢do de barcos que estdo auxiliandoem
algumas comunidades o transporte de producao na Resex Verde Para Sempre em diversas
comunidades.

Como exemplo de sucesso de projetos desenvolvido pelo CDS: Misserior (Organizagédo
institucional ); Acado Mundo Solidario ( Organizacéao institucional e Manejo do Agai nativo
na Resex Verde para Sempre ); Unido Europeia: em parceria com a Universidade de
Friburgo, FVPP e CERNE gerenciou o projeto Governanca local na discussao para
organizagcao manejo florestal madeireiro e ndo madeiro e pesca) ; PDRSX: Fortalecendo o
sistema produtivo florestal sustentavel (manejo florestal comunitario); manejo e
levantamento de acgaizais nativo na Resex verde para sempre; capacitagdo (
cooperativismos e associativismo, Fundo Dema, Clua. Atualmente temos como parceira,
instituto Beraca fortalecimento da cadeia de produtos ndo madeireiros, com foco na
castanha do para e copaiba, Ledtam para apoio de instalagao de Sistemas produtivos
integrados na Resex Verde para Sempre, Instituto Interelos para o fortalecimento da cadeia
do acai e do pescado, IEB no apoio para reflorestamento de drea degradadas e matas
ciliares; Embrapa no contexto do fortalecimento do manejo florestal comunitario e
diversificagdo da produgéo, e a UFOPA/FIAM através do TED do Servigo florestal Brasileiro
para o apoio dos manejo Florestal Comunitario na Resex Verde para Sempre.
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CONTEXTUALIZAGAO E JUSTIFICATIVA (Relevancia)

Contexto Regional: Porto de Moz

Porto de Moz, localizado na regido do Xingu, no estado do Para, € uma area de grande
importancia ambiental devido a sua rica biodiversidade. No entanto, enfrenta sérios
desafios socioecondmicos e ambientais que comprometem o desenvolvimento
sustentavel e a qualidade de vida de sua populagdo. Com aproximadamente 41.000
habitantes, dos quais cerca de 70% vivemm em 4&reas rurais, a economia local é
majoritariamente baseada em atividades de subsisténcia, como agricultura, pesca e
extrativismo vegetal.

Problematica
Aregiao de Porto de Moz sofre com uma série de problemas estruturais que dificultam seu
desenvolvimento:

e Infraestrutura Energética Precaria: Aproximadamente 30% da populacéo rural
nao tem acesso regular a energia elétrica, dependendo de fontes alternativas e
muitas vezes ineficientes, como geradores a diesel. Essa falta de infraestrutura
energética limita o desenvolvimento econémico e social da regiao.

e Desigualdade Socioecondmica e Baixa Renda: A renda per capita média em
Porto de Moz ¢ de cerca de R$ 400,00 por més, muito abaixo da média nacional,
refletindo a alta desigualdade, com um indice de Gini de 0,54. O desemprego atinge
12% da populacao, agravando a vulnerabilidade econémica das familias.

e Educacao e Qualificagao: A taxa de analfabetismo € alta, com aproximadamente
20% da populagcao adulta sem saber ler ou escrever, especialmente em areas
rurais. Embora 90% das criangas de 6 a 14 anos estejam escolarizadas, a qualidade
da educacao e o0 acesso a escolas em areas remotas continuam sendo desafios
significativos.

¢ Impacto Ambiental e Social de Grandes Projetos: Projetos de infraestrutura
como a Usina Hidrelétrica Belo Monte trouxeram impactos ambientais e sociais
negativos, incluindo desmatamento, alteragdo de cursos d'agua e deslocamento
de comunidades, exacerbando as dificuldades socioecondémicas locais.

Demandas e Potencialidades Locais
Apesar dos desafios, a regido possui varias potencialidades que podem ser exploradas:

e Necessidade de Acesso a Energia Sustentavel: Existe uma demanda urgente por
solucdes energéticas sustentaveis que possam atender as necessidades da
populacédo rural e mitigar os efeitos negativos da falta de infraestrutura elétrica.

e Desenvolvimento Econémico através da Energia Renovavel: O projeto de
geracao de energia sustentavel oferece uma oportunidade unica para criar
empregos, aumentar a renda e melhorar a qualificacdo da mao de obra local,
integrando praticas sustentaveis as atividades econdémicas.

e Capacitacao e Educacao: A formacgao técnica em geragao de energia fotovoltaica
e a criagdo de uma cooperativa local podem empoderar a populacao,
proporcionando novas oportunidades de desenvolvimento profissional e
comunitario.

e Aproveitamento de Recursos Naturais: A biodiversidade rica e os recursos
naturais da regido sdo ativos importantes que, se geridos de forma sustentavel,
podem contribuir para o desenvolvimento econémico e social da comunidade.

Justificativa do Projeto

O projeto proposto visa enfrentar diretamente as problematicas identificadas em Porto de
Moz, utilizando as potencialidades locais para promover o desenvolvimento sustentavel.
Ao criar uma cooperativa de geragao de energia sustentavel, o projeto se propde a:
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e Melhorar o Acesso a Energia: Oferecer uma solugdo energética sustentavel e
acessivel, reduzindo a dependéncia de fontes nao renovaveis e fornecendo
eletricidade confidvel para as comunidades rurais.

e Promover o Desenvolvimento Socioecondmico: A criagdo da cooperativa
proporcionara emprego e renda, além de aumentar a qualificagao profissional dos
membros da comunidade, integrando-os em um setor econémico em crescimento.

¢ Mitigar Impactos Ambientais: A adocdo de tecnologias de energia renovavel
contribuira para a mitigagao dos impactos ambientais na regido, alinhando-se com
os objetivos de preservacao da biodiversidade e sustentabilidade a longo prazo.

¢ Empoderar a Comunidade: O projeto promovera a participagdo ativa das
comunidades locais, fortalecendo o protagonismo comunitario na gestdo dos
recursos e no desenvolvimento de solugdes para os desafios locais.

OBJETIVOS

OBJETIVO GERAL

Criacado de uma cooperativa de geracao de energia sustentavel, com énfase na eficiéncia
energética em Porto de Moz. A proposta busca ndo apenas atender as demandas
energéticas locais, mas também promover o desenvolvimento sustentavel, inclusdo social
e a capacidade de replicagcdo do modelo em outras areas.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Realizar estudos de mercado e caracterizagdo socioambiental: Coletar e analisar
dados sobre o mercado de solucdes de energia sustentavel e o ambiente regulatério em
Porto de Moz, além de elaborar um marco inventariante das potencialidades e limitacoes
para a geracao de energia autoproduzida.

Mobilizar e formar um grupo para criar a cooperativa: Selecionar participantes, adequar
a capacitacao técnica, realizar cursos de formagao e promover encontros para alinhar
expectativas.

Realizar a modelagem operacional e financeira da cooperativa: Desenvolver um modelo
financeiro detalhado e definir a estrutura operacional necessaéria para aimplementagéo da
cooperativa.

Implantar a unidade local de producdo no modelo cooperativo: Estabelecer a
governanga da cooperativa, adquirir e instalar os equipamentos necessarios, e fornecer
assessoria técnica para a operacao da cooperativa.

Desenvolver um modelo de financiamento para a cooperativa: Identificar fontes de
financiamento, desenvolver um plano de captacéo de recursos, e negociar com possiveis
financiadores.

INOVAGAO E POTENCIAL DE IMPACTO

A inovagdo e o potencial impacto do projeto estdo centrados na introducao de novas
abordagens, tecnologias, e metodologias para a criagdo de uma cooperativa de geragdo de
energia sustentavel em Porto de Moz. Aqui estao os principais aspectos que diferenciam a
proposta:

Inovagdes Propostas
1. Abordagem Cooperativa em Energia Sustentavel:

o O projeto propbe a criagdo de uma cooperativa que, além de produzir
energia sustentavel, sera gerida pelos préoprios membros da comunidade
local. Isso empodera a comunidade e cria um modelo de negdcio inclusivo
e participativo.
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2. Tecnologia de Geracao Fotovoltaica e Modelagem de Negdcios:

o A capacitagdo técnica dos participantes inclui a produgao de kits de
geracgao fotovoltaica, permitindo que a prépria comunidade produza parte
da infraestrutura necessaria para a geragao de energia. Isso néo so reduz
custos, mas também garante que o conhecimento técnico seja
internalizado na regiéo.

3. Educacgéao e Formagéao EAD (Ensino a Distancia):

o A utilizagdo de uma plataforma de EAD adaptada ao publico-alvo para
formar os futuros membros da cooperativa € uma inovagdo no contexto
local. Isso permite o acesso a conhecimentos especializados sem a
necessidade de deslocamentos, democratizando a educacéo e formacéao
técnica.

4. Modelagem Operacional e Financeira:

o Apropostainclui o desenvolvimento de um modelo financeiro robusto, que
contempla diferentes cenarios de expansdo e acesso a fontes de
financiamento diversificadas, incluindo subsidios e parcerias estratégicas.

Potencial de Impacto:
1. Sustentabilidade Ambiental, Social e Econbmica:

o Ambiental: A geragcdo de energia sustentavel por meio de fontes
fotovoltaicas contribui para a reducao da dependéncia de fontes fosseis e
para a mitigagao das mudangas climaticas.

o Social: A criagcdo da cooperativa promove inclusdo social, empoderamento
comunitario, e a geracdo de emprego e renda local, especialmente em
comunidades que tradicionalmente tém menos acesso a essas
oportunidades.

o Econbmica: A formagdo de uma cooperativa autossuficiente
economicamente viabiliza a geragcdo de energia com custos mais baixos
para a comunidade e cria um mercado local para produtos e servigos de
energia sustentavel.

2. Impactos a Longo Prazo:

o O projeto visa a criagao de uma infraestrutura que ndo apenas atende as
necessidades imediatas, mas também promove o desenvolvimento
sustentavel a longo prazo. Isso inclui a formacao de capital humano
qualificado, a criagcdo de uma economia local robusta, e a melhoria das
condi¢coes socioecondmicas na regidao de Porto de Moz.

3. Complementaridade com Outras Iniciativas:

o Apropostacomplementaoutras iniciativas publicas e privadas ao criar uma
base local de producdo de energia sustentavel. Essa base pode ser
integrada a programas governamentais de incentivo a energia renovavel e a
projetos de desenvolvimento regional.

4. Capacidade de Replicacao e Expanséao:

o Ametodologia proposta é adaptavel e pode serreplicada em outras regides,
especialmente em comunidades remotas ou com caracteristicas
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socioecondmicas semelhantes. A capacidade de replicagcdo aumenta o
potencial de impacto do projeto, permitindo que mais regides se
beneficiem das solu¢des desenvolvidas.

Essa combinagao de inovagao tecnolégica, abordagem participativa, e impacto a longo
prazo posiciona o projeto como uma referéncia em desenvolvimento sustentavel, com
potencial para transformar o territério do Xingu e servir de modelo para outras regides.

POTENCIAL DE MULTIPLICAGAO E INSPIRAGAO

O potencial de multiplicagéo e inspiragao do projeto reside em sua capacidade de ser
replicado em diferentes areas e contextos, tanto dentro da regido do Xingu quanto em
outras regides que enfrentam desafios semelhantes. Aqui estdo os principais aspectos
que destacam essa capacidade:

Capacidade de Replicacao
1. Metodologias Adaptaveis:

o As metodologias empregadas no projeto, como a formacgao técnicavia EAD
e a producéao de kits de geragao fotovoltaica, foram desenvolvidas para
serem adaptaveis a diferentes contextos. Isso significa que,
independentemente das condicbes socioeconbémicas ou geograficas, o
modelo pode ser ajustado para atender as necessidades especificas de
outras comunidades.

2. Tecnologias Acessiveis:

o O uso de tecnologias acessiveis, como a geracao de energia fotovoltaica,
facilita a replicacao do projeto. A simplicidade e a viabilidade econémica
das tecnologias envolvidas tornam mais facil a implementagéo em regioes
COM pOUCOS recursos.

3. Capacitacao Local:

o A formacgao de capital humano local é um dos pilares do projeto,
capacitando os membros da comunidade para ndo apenas operar a
cooperativa, mas também para transferir conhecimento para outras
comunidades. Isso cria uma rede de replicagdo baseada no protagonismo
local.

Expanséo para mais Beneficiarios
1. Escalabilidade:

o O projeto foi concebido com a escalabilidade em mente. A infraestrutura e
0s processos estabelecidos para a criagcdo da cooperativa podem ser
ampliados para incluir mais beneficiarios ao longo do tempo. A medida que
a cooperativa cresce e se torna mais robusta, mais membros da
comunidade podem ser incorporados, e novas regides podem ser
atendidas.

2. Inspiragao para Outras Instituigoes:

o O sucesso do projeto pode servir como um exemplo inspirador para outras
instituicdes, tanto publicas quanto privadas. A demonstracdo de que é
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possivel criar um modelo de geragcdo de energia sustentavel e
economicamente viavel em comunidades remotas pode levar outras
organizagdes a adotarem abordagens semelhantes.

3. Transformacao Positiva no Territorio do Xingu:

o A replicagdo e expansao do projeto tém o potencial de promover uma
transformacgéo significativa no territdrio do Xingu. Ao criar uma rede de
cooperativas de energia sustentavel, o projeto ndo apenas melhora as
condigbes econdbmicas e sociais das comunidades envolvidas, mas
também contribui para a conservagdo ambiental e o desenvolvimento
sustentavel da regido como um todo.

4. Criagao de um Modelo Referéncia:

o Este projeto pode se tornar um modelo de referéncia para o
desenvolvimento sustentavel em areas remotas, influenciando politicas
publicas e programas de desenvolvimento em outros territérios. A
abordagem colaborativa, centrada na comunidade, pode ser adotada por
governos e organizacoes internacionais como uma solugao viavel para
problemas de acesso a energia e inclusédo social.

O projeto possui um elevado potencial de multiplicacdo e inspiracéo devido a sua estrutura
adaptavel, tecnologias acessiveis, e foco na capacitacao local. A capacidade de
replicagao, aliada a escalabilidade e ao impacto positivo esperado, pode levar a criagcao de
uma rede de iniciativas semelhantes que promovam o desenvolvimento sustentavel e a
inclusao social em diversas regides. Este processo de replicagédo e expansdo contribuira
para uma transformacéao positiva no territério do Xingu e podera servir como modelo para
outras regides que buscam solucdes sustentaveis e inclusivas

POPULAGAO BENEFICIARIA

Informar o nimero de beneficiarios diretos e indiretos previstos

N° de beneficiarios direto N° de beneficiarios indireto
70 estudantes selecionados Populacdo em Geral: O projeto visa beneficiar
para formacédo em indiretamente as familias e outras comunidades locais
fundamentos de energia que serdo impactadas pela maior oferta de energia
elétrica de fonte fotovoltaica e sustentavel e pela melhoria das condigoes
autoproducgéo socioecondmicas da regido. Isso pode incluir grupos
como mulheres, jovens, adultos, idosos, pescadores,
Selecao de no minimo 20 indigenas e quilombolas

alunos para a oficina
presencial de produgdo de kits
de geracao fotovoltaica e
modelagem de negdcios de
geracdo compartilhada
Beneficiarios Diretos

Os beneficiarios diretos sao aqueles que recebem os servigos ou beneficios do projeto de
maneira direta e sdo impactados diretamente pelas agdes e resultados. No contexto do
projeto, os beneficiarios diretos incluem:
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¢ Os membros da comunidade que participardo da cooperativa de geragao de
energia sustentavel.

e Estudantes e trabalhadores que receberdo formagao técnica em geragdo de
energia fotovoltaica e em autoproducéo.

e Pessoas que se beneficiardo diretamente da energia produzida pela cooperativa.
Beneficiarios Indiretos

Os beneficiarios indiretos sado aqueles que, mesmo néo recebendo diretamente os
servigos do projeto, podem serimpactados positivamente pelos seus resultados. Incluem:

e Familias e outras comunidades locais que serao beneficiadas pela maior oferta de
energia sustentavel e pela melhoria das condigdes socioeconémicas da regido.

e Instituicdes locais e organizacdes que se beneficiardo indiretamente com o
desenvolvimento econdmico e social da area.

Caracterizacao da Populacao Beneficiada
O projeto é direcionado a uma populacgéo diversificada, incluindo:

e Segmentos da Populacao Beneficiada: Mulheres, jovens, adultos, idosos,
pescadores, indigenas e quilombolas.

e Impacto da UHE Belo Monte: O publico-alvo inclui populagdes que foram
diretamente impactadas pela Usina Hidrelétrica Belo Monte.

e Coordenadas Geograficas: A area de abrangéncia do projeto esta situada na
regidao de Porto de Moz, dentro do territério do Xingu, Para.

METAS

As metas do projeto estdo diretamente associadas aos objetivos especificos e as
atividades planejadas para alcancgar esses objetivos:
1. Realizar estudos de mercado e caracterizacao socioambiental em Porto de
Moz:

o Meta: Coletar dados primarios e secundarios sobre o mercado de solugoes
de energia sustentavel em Porto de Moz. A meta é alcangar uma viséo clara
do mercado de energia livre na regido, incluindo a analise do ambiente
regulatério e competitivo

2. Mobilizar e formar um grupo para criar a cooperativa:

o Meta: Selecionar 70 estudantes para a formacdo em fundamentos de
energia elétrica e autoproducéo. Realizar a capacitagdo EAD e oficinas
presenciais para no minimo 20 alunos, focando na producao de kits de
geracao fotovoltaica e modelagem de negdcios de geragao compartilhada

3. Modelagem operacional e financeira da cooperativa:

o Meta: Desenvolver um modelo financeiro detalhado que contemple
cenarios de receita, custos e rentabilidade. Definir a estrutura operacional
necessaria para a implementagédo do MVP (Minimum Viable Product), além
de simular cenarios de expansdo para avaliar o impacto financeiro e
operacional

4. Implantar unidade local de producao no modelo cooperativo:

o Meta: Elaborar o estatuto social da cooperativa e o regimento interno,
garantindo conformidade legal e alinhamento com os objetivos dos
membros. Adquirir e instalar os equipamentos necessarios para atender a
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demanda projetada e entregar a Unidade Cooperativa Escola-Oficina
conforme o planejamento
5. Desenvolver um modelo de financiamento para a cooperativa:
o Meta: Identificar e avaliar diferentes fontes de financiamento, desenvolver
um plano de financiamento para curto, médio e longo prazo, e iniciar
negociagdes com as principais fontes de financiamento identificadas

Essas metas sdo orientadas para garantir o sucesso na criagao e operacao da cooperativa
de energia sustentavel, abrangendo desde a formacgédo técnica e capacitagdo dos
participantes até a estruturagao financeira e operacional necessaria para sustentar a
cooperativa a longo prazo.

ATIVIDADES

Objetivo Especifico 1: Realizar estudos de mercado e caracterizagao socioambiental
em Porto de Moz
1. Coleta de Dados Primarios e Secundarios:

o Atividade: Recolher informacgdes detalhadas sobre o mercado de solugdes
de energia sustentavel na regido de Porto de Moz, incluindo dados
econdmicos, sociais e ambientais. A coleta de dados inclui, tanto fontes
primarias (entrevistas, pesquisas de campo) quanto secundarias
(relatdrios, estatisticas publicas).

o Resultado Esperado: Visao clara e abrangente do mercado local de energia
sustentavel, com dados relevantes e atualizados.

2. Analise do Ambiente Regulatério e Competitivo:

o Atividade: Examinar as politicas publicas, regulamentos, e a concorréncia
existente no setor de energia sustentdvel na regido. Isso inclui a
identificag&o de barreiras legais, oportunidades de incentivos fiscais, e 0
mapeamento de competidores.

o Resultado Esperado: Relatério detalhado sobre o ambiente regulatoério e
competitivo, fornecendo insights para a estratégia da cooperativa.

3. Elaboracao do Marco Inventariante:

o Atividade: Identificar as potencialidades e limitacbes para a geracao de
energia autoproduzida na regiao, mapeando terrenos disponiveis para
instalagcdo de usinas, oficinas de capacitacdo, e outras infraestruturas
necessarias.

o Resultado Esperado: Relatério de caracterizacdo e mapeamento tematico,
destacando as oportunidades e desafios para a geragdo de energia na
regido.

4. Desenvolvimento do Plano Estratégico:

o Atividade: Criar um plano estratégico para a atuagdo da cooperativa,
definindo objetivos, metas, acdes, e recursos necessarios. O plano deve ser
aprovado pela equipe gestora do projeto.

o Resultado Esperado: Relatério com o detalhamento do plano estratégico
para a atuacgao eficaz da cooperativa em Porto de Moz.
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Objetivo Especifico 2: Realizar a mobilizagcao e formagao do grupo para criar a
cooperativa

1.

Mobilizacao e Selegéao de Participantes:

o Atividade: Promover atividades de divulgacéo e selegdo para recrutar 70
participantes, com uma proporgdo de 80% do publico ASPAR e 20% do
publico PCT RESEX. Essa fase inclui palestras informativas e entrevistas
com candidatos.

o Resultado Esperado: Relatério de mobilizagéo, cadastro e caracterizagao
do perfil dos beneficiarios.

Adequacao da Capacitagao EAD:

o Atividade: Adaptar a plataforma de Ensino a Distancia (EAD) e os materiais
didaticos para o publico-alvo, garantindo que o conteudo seja acessivel e
relevante para os participantes selecionados.

o Resultado Esperado: Plataforma EAD e material didatico adaptados e
prontos para uso pelos participantes.

Realizagcao de Cursos de Formacao EAD:

o Atividade: Ministrar cursos de formacado em energia elétrica de fonte
fotovoltaica e autoproducdo, utilizando a plataforma EAD.
Acompanhamento do progresso dos alunos e suporte técnico ao longo do
curso.

o Resultado Esperado: Relatério com lista de presencga, progresso dos
estudantes e registros fotograficos.

Selecao do Grupo para Formacgao Pratica:

o Atividade: ldentificar os 20 alunos com melhor desempenho e perfil
adequado para participar das oficinas praticas presenciais. Preparacao
logistica e pedagdgica para as oficinas.

o Resultado Esperado: Lista dos alunos selecionados, perfil detalhado e
planejamento das oficinas presenciais.

Conducao de Oficinas Escola-Fabrica:

o Atividade: Organizar e conduzir oficinas presenciais para a producao de kits
de geracdo fotovoltaica e modelagem de negoécios de geracao
compartilhada. Essa atividade inclui a montagem dos kits e o
desenvolvimento de habilidades técnicas e empresariais.

o Resultado Esperado: Registros das oficinas, kits produzidos e avaliagbes
dos alunos sobre o aprendizado adquirido.

Organizacdao de Cursos de Formacao Juridica, Mercadolégica, Técnica e
Cooperativista:
o Atividade: Ministrar cursos especificos para capacitar os participantes em
aspectos juridicos, mercadoldgicos, técnicos e de governanga cooperativa.
Esses cursos visam fortalecer as competéncias necessarias para a gestao
da cooperativa.
o Resultado Esperado: Registros de participacdo, avaliagbes dos cursos e
certificados de concluséo.

Promocao de Encontros e Sessodes de Discussao:
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o Atividade: Realizar encontros regulares entre os participantes para alinhar
expectativas, esclarecer duvidas sobre o funcionamento da cooperativa e
promover a coesdo do grupo.

o Resultado Esperado: Atas dos encontros, relatdrios de discussao e grau de
alinhamento entre os participantes.

Objetivo Especifico 3: Realizar a modelagem operacional e financeira da cooperativa
1. Desenvolvimento de Modelo Financeiro Detalhado:

o Atividade: Criar um modelo financeiro que inclua projegdes de receita,
custos e rentabilidade para diferentes cenarios. Esse modelo deve ser
robusto o suficiente para guiar a cooperativa em suas operagdes e planos
de expansao.

o Resultado Esperado: Modelo financeiro documentado com cenarios e
analises detalhadas.

2. Definicao da Estrutura Operacional para o MVP:
o Atividade: Definir as funcdes operacionais, recursos humanos necessarios
e fluxos de trabalho para a implementagcdo do Minimum Viable Product
(MVP) da cooperativa.
o Resultado Esperado: Documento de estrutura operacional com todas as
fungdes e processos claramente definidos.

3. Simulacédo de Cenarios de Expanséao:

o Atividade: Simular diferentes cendrios de expansdo da cooperativa,
avaliando o impacto financeiro e operacional de cada um. Essas
simulagdes ajudardo a planejar uma expansao segura e sustentavel.

o Resultado Esperado: Relatdrio de simulagdes e avaliagao de impacto com
recomendacdes para a expanséao.

Objetivo Especifico 4: Implantar a unidade local de produgdo no modelo cooperativo
1. Elaboracao do Estatuto Social e Regimento Interno:
o Atividade: Redigir e aprovar o estatuto social da cooperativa e o regimento
interno, assegurando que estejam em conformidade com as leis vigentes e
alinhados com os objetivos dos membros da cooperativa.
o Resultado Esperado: Documentos oficiais registrados e validados, prontos
para a operacao da cooperativa.

2. Realizacao da Assembleia de Fundacao da Cooperativa:

o Atividade: Organizar e conduzir a assembleia de fundacéo da cooperativa,
com a participacdo e votagdo dos membros fundadores. Esta atividade
formaliza a criagéo da cooperativa.

o Resultado Esperado: Ata da assembleia, lista de membros fundadores e
registro oficial da cooperativa.

3. Estabelecimento da Estrutura de Governanga:
o Atividade: Definir e implementar a estrutura de governanga da cooperativa,
incluindo a definicdo dos papéis e responsabilidades dos 6rgédos de gestao.
o Resultado Esperado: Documentos de governanca e atas das reunides
iniciais, estabelecendo as bases para uma gestéao eficaz.

4. Aquisicao de Equipamentos e Insumos:

PDRSX - EDITAL DE SELEGAO DE PROJETOS 01/2024




o Atividade: Comprar e organizar os equipamentos, insumos € Servigos
necessarios para a operagao da cooperativa, conforme a demanda
projetada.

o Resultado Esperado: Recibos de compra, inventario de equipamentos e
capacidade operacional instalada.

5. Instalagdo de Equipamentos em Campo (on/off-grid):

o Atividade: Instalar os equipamentos de geracdo fotovoltaica e outras
infraestruturas necessarias, tanto para operagdes conectadas a rede (on-
grid) quanto independentes (off-grid).

o Resultado Esperado: Relatérios de instalagdo, fotos das unidades e
operacionalizacao eficiente das unidades energéticas.

6. Entrega da Unidade Cooperativa Escola-Oficina:
o Atividade: Concluir e entregar a unidade da Cooperativa Escola-Oficina,
garantindo que esteja funcional para formacgao e producéo.
o Resultado Esperado: Termo de entrega assinado, registros fotograficos e
unidade em operacgao.

7. Realizagao de Assessoria Técnica a Cooperativa:
o Atividade: Fornecer suporte técnico continuo a cooperativa para melhorar
sua gestdo e operagéo. Isso inclui sessdes de treinamento e consultoria.
o Resultado Esperado: Relatérios de assessoria, feedback dos membros e
melhorias implementadas na operacéo da cooperativa.

Objetivo Especifico 5: Desenvolver um modelo de financiamento para a cooperativa
1. ldentificacéo e Avaliagcdo de Fontes de Financiamento:

o Atividade: Pesquisar e avaliar diversas fontes de financiamento, como
subsidios, debéntures e parcerias estratégicas, que possam sustentar
financeiramente a cooperativa.

o Resultado Esperado: Relatdrio de analise de viabilidade das fontes de
financiamento, com opcoes diversificadas e adequadas as necessidades
da cooperativa.

2. Desenvolvimento do Plano de Financiamento:

o Atividade: Criar um plano de financiamento que contemple a captacao de
recursos a curto, médio e longo prazo, garantindo a sustentabilidade
financeira da cooperativa.

o Resultado Esperado: Documento oficial do plano de financiamento, com
metas claras e cronogramas definidos.

3. Apresentacédo do Plano Financeiro as Fontes de Financiamento:
o Atividade: Entrar em contato com as principais fontes de financiamento
identificadas para apresentar o plano financeiro e iniciar negociacoes.
o Resultado Esperado: Registros de contatos, apresentagdes realizadas e
progresso nas negociagoes.

Objetivo Especifico 6: Definir modelo de financiamento da cooperativa
1. Recebimento e Operacionalizacao dos Padroes Operacionais do Franqueador
Social:
o Atividade: Receber os padrdées operacionais definidos pelo franqueador
social e garantir que sejam implementados conforme os parametros
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técnicos estabelecidos. Isso inclui a adaptagao desses padrbes para a
realidade local da cooperativa.

o Resultado Esperado: Padrbes operacionais recebidos, documentados e
implementados, com conformidade assegurada.

2. Planejamento e Participagao nos Processos Formativos:

o Atividade: Participar dos processos formativos oferecidos pelo franqueador
social, que visam capacitar os membros da cooperativa em gestdo,
operagdo e inovacdo. Planejar a participacdo dos membros nos
treinamentos, garantindo que todos estejam preparados para suas
funcgoes.

o Resultado Esperado: Registros de participacéo e certificados de concluséao
dos treinamentos, demonstrando a capacitacao técnica e gerencial dos
participantes.

3. Participacao em Eventos de Discussao de Novas Tecnologias:

o Atividade: Organizar e participar de eventos de discussao sobre novas
tecnologias decorrentes de pesquisa e desenvolvimento, promovidos pelo
franqueador social. Esses eventos visam manter a equipe da cooperativa
atualizada e capaz de incorporar inovacoes tecnologicas.

o Resultado Esperado: Relatérios dos eventos, atas de discussdes e
implementacao das inovagbes tecnoldgicas discutidas.

4. Desenvolvimento do Modelo de Acesso ao Blended Finance do Franqueador
Social:

o Atividade: Criar um modelo de acesso ao blended finance oferecido pelo
franqueador social, que define as regras e parametros para a utilizagao dos
recursos financeiros disponibilizados. Isso garante que a cooperativa tenha
acesso aos fundos necessarios para sua expansao e operagao.

o Resultado Esperado: Documento oficial do modelo de acesso ao blended
finance, aprovado e operacionalizado pela cooperativa.

METODOLOGIA

O projeto sera executado por meio de uma combinagao de estratégias que incluem a
contratacao de consultorias especializadas, prestacao de servigos, e execugao direta por
parte dos membros da cooperativa e parceiros locais. A execucdo sera coordenada pela
equipe gestora do projeto, que sera responsavel por garantir que todas as atividades
planejadas sejam realizadas conforme o cronograma e os objetivos estabelecidos.

Interacao com Parceiros e Executores
A execugao do projeto envolve uma forte interagdo com parceiros estratégicos e
executores. Os principais parceiros incluem:

e Instituicoes de Ensino e Capacitagdo: Responsaveis por fornecer a plataforma
EAD e os materiais didaticos adaptados ao publico-alvo.

e Consultorias Especializadas: Envolvidas na modelagem financeira e operacional
da cooperativa, na elaboracao de estatutos e regimentos internos, e na assessoria
técnica continua.

e Instituicbes Governamentais e ONGs: Parceiros que contribuirdo com o
conhecimento local, apoio logistico, e na articulagdo com comunidades
impactadas pela UHE Belo Monte.
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e Franqueador Social: Oferece padroes operacionais e formagao continua aos
membros da cooperativa, além de acesso a modelos de financiamento.

Participagao do Publico-Alvo

O publico-alvo desempenhara um papel central em todas as etapas do projeto, desde a
mobilizagao inicial até a gestdo operacional da cooperativa. A participagédo ocorrera da
seguinte forma:

e Selegdo e Capacitagdo: Os membros da comunidade local serdo selecionados
para participar dos cursos de formagado EAD e das oficinas praticas. Eles seréo
capacitados em dareas técnicas, operacionais e gerenciais, preparando-os para
assumir funcoes dentro da cooperativa.

e Engajamento Continuado: Durante a fase de implantacdo e operacdo da
cooperativa, 0s membros capacitados estarao diretamente envolvidos na tomada
de decisdes e na execucao das atividades diarias, garantindo que o projeto seja
conduzido de forma participativa e colaborativa.

Etapas e Fases do Projeto
O projeto sera desenvolvido em cinco fases principais, organizadas em etapas légicas que
garantem a execucao eficiente e a sustentabilidade a longo prazo:
1. Fase 1: Planejamento e Mobilizacao
o Mobilizagéo e selecdo dos participantes.
o Adequacéao da plataforma EAD e desenvolvimento de materiais didaticos.
o Estabelecimento de parcerias estratégicas e articulagdo com stakeholders
locais.
2. Fase 2: Capacitagdo e Formacgéao
o Realizagdo dos cursos de formagcdo EAD em energia elétrica de fonte
fotovoltaica e autoproducéo.
o Conducéo de oficinas praticas (Escola-Fabrica) para a produgéo de kits de
geracao fotovoltaica.
o Realizacao de cursos adicionais em aspectos juridicos, mercadolégicos e
cooperativistas.
3. Fase 3: Modelagem Operacional e Financeira
o Desenvolvimento do modelo financeiro detalhado e da estrutura
operacional necessaria para a cooperativa.
o Simulagao de cenarios de expansao e planejamento estratégico.
4. Fase 4: Implantacado da Unidade Cooperativa
o Elaboracao do estatuto social e regimento interno da cooperativa.
o Aquisicado e instalacdo de equipamentos e insumos necessarios para a
operacgao.
o Realizacdo da assembleia de fundacéo e estabelecimento da governanca
da cooperativa.
5. Fase 5: Monitoramento e Expanséao
o Monitoramento continuo das operacgoes e ajuste de estratégias conforme
necessario.
o Participagdo em eventos de discussao sobre novas tecnologias e inovagéao.
o Desenvolvimento de um modelo de financiamento sustentavel para
garantir a expansao da cooperativa.

Estratégias de Monitoramento e Controle
O projeto contara com um sistema robusto de monitoramento e controle, que incluira as
seguintes estratégias:
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Indicadores de Desempenho: Serao estabelecidos indicadores claros para cada
fase do projeto, permitindo o acompanhamento do progresso e a medi¢gdo dos
resultados.

Relatorios Periddicos: A equipe gestora emitira relatérios regulares detalhando as
atividades realizadas, os desafios encontrados, e as solugdes implementadas.
Esses relatérios serdo compartilhados com os parceiros e financiadores para
garantir transparéncia e accountability.

Reunides de Avaliagao: Serao realizadas reunides periddicas com os parceiros e
0s membros da cooperativa para avaliar o progresso do projeto, discutir eventuais
ajustes necessarios e planejar as préximas etapas.

Ordem de Execucgao das Agoes

1.

ook obd

Mobilizagao e Planejamento Inicial

Capacitacao e Formacao Técnica

Desenvolvimento de Modelos Financeiros e Operacionais
Implantacado da Cooperativa

Monitoramento e Ajustes Operacionais

Expanséao e Sustentabilidade de Longo Prazo
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MARCO LOGICO: RESULTADOS ESPERADOS (INDICADORES DE RESULTADOS OU IMPACTO)
Meta

Objetivo especifico
(uma linha para cada
objetivo especifico)

(associar uma meta
para cada objetivo
especifico)

Atividades

Indicador de
resultado

Indicador de
impacto

Evidéncia/ meio de
verificacao

Objetivo especifico 1:
Realizar estudos de
mercado e
caraterizacao
socioambiental
projetos de solucdes
de eficiéncia
energética) em Porto
de Moz

Realizar estudos de
mercado e
caraterizacao
socioambiental

1.1. Coletar dados
primarios e
secundarios sobre o
mercado solucdes de
energia sustentavel
em Porto de Moz

Percentual de dados

relevantes coletados

em relacao ao total de
dados planejados

Visao clarado
mercado de energia
livre em Porto de Moz

Relatério de dados
levantados

1.2. Analisar o
ambiente regulatdrio
e competitivo do setor
de solucdes de
energia sustentavel
em Porto de Moz

Nimero de
regulamentos,
politicas publicas e
players competitivos
analisados

Visao clara do
ambiente competitivo
e regulatdrio do setor

de energia livre em
Porto de Moz

Relatério com analise
do ambiente
competitivo e

regulatério

1.3 Elaborar Marco
inventariante com
potencialidades e
limitacdes para
geracao
autoproduzida PCT.

terrenos disponiveis
para usina, locais
para implantacao de
U.F.E.S., espacos de
estudo e aprendizado,
oficinas, etc.

Previsdo de fatores de
dificuldade parao
bom desempenho das
metas

Relatorio de
caracterizacao e
mapeamento
tematico

1.4. Elaborar o plano
estratégico paraa

Aprovacao do plano
estratégico pela

Visao clara da melhor
forma de atuar com
uma cooperativa de

Relatério com
detalhamento do
plano estratégico da

tuaca i tor R : <
jol;ai?:tic\l/z equ per(g)gstg ado producao de energia atuacaoda
P pro) em Porto de Moz cooperativa
1.5 Identificare . Capacidade da Relatorio de analise
Numero de

avaliar as
oportunidades de

oportunidades de

cooperativa de
direcionar seus

de oportunidades de
negocios
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negadcios mais
promissoras no
mercado de solucdes

negocios
identificadas

esforcos para
segmentos de
mercado lucrativos

de energia
sustentavel em Porto
de Moz
Aumento da
1.6 Desenvolver um Criagdo de um lucratividade
portfélio de solugoes potencial da Portfélio

de energia
sustentavel ajustados
as necessidades e
demandas locais

portfélio de produtos

e servigos adequado a

realidade do mercado
local

cooperativa ao ofertar
produtos e servigos
alinhados com as
demandas do
mercado

documentado e
revisado pela equipe
gestora

Obijetivo Especifico 2:
Realizar mobilizacao e
formacéao do grupo
para criar a
cooperativa

Realizar mobilizacao e
formacéao do grupo
para criar a
cooperativa

2.1 Mobilizagéo e
selecao de
participantes na
proporcao 80/20
(publico ASPAR/
publico PCT RESEX)

70 estudantes
selecionados para
formacaoem
fundamentos

Identificacdo de
interessados no
processo formativo

Relatério de
mobilizacdo com
cadastroe
caracterizacao de
perfil de beneficiarios

2.2 Adequacao da
capacitacao EAD a
partir do publico
definido

Plataforma EAD e

material didatico

direcionado para
publico alvo

Inclusao e eficiéncia
natransmissao de
conhecimento
técnico para o publico
alvo,

Plataforma EAD e
Material Didatico
adaptado ao publico

2.3 Realizacao do
Curso de Formacao
EAD em Energia
Elétrica de Fonte
Fotovoltaica e
Autoproducao

Quantidade de
estudantes
selecionados para
formacdo em
Autoproducéo.

Adicionadas
capacidades técnicas
em Fundamentos em

Energia elétricae
autoproducao

Relatério com lista de
presenca e registros
fotograficos
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2.4 Selecao de grupo
que vai seguircoma
formacao

Material didatico
adequado ao publico
definido

definido o local de
realizacao da Fase 2

Local pedagogico

2.5 Adequacao da
capacitacao pratica a
partir do publico
definido

Selecao de no minimo
20 alunos para a
oficina presencial

Identificacdo dos
alunos com perfil
desejado parao
treinamento

Nome e perfil dos
alunos selecionados

2.6 Realizagao de
oficinas (Escola-
Fabrica) presenciais
para 20 alunos,
producdo de kits de
geracao fotovoltaica e
modelagem de
negocio de geracao
compartilhada

Quantidade de
oficinas realizadas e
kits produzidos

Capacidade técnicae
empresarial
desenvolvida pelos
alunos

Registros de oficinas,
kits produzidos, e
avaliacdes dos alunos

2.7 Organizare
conduzir cursos de
formacao juridica,

mercadoldgica,

técnicae
cooperativista para os
interessados

Quantidade de cursos
realizados e taxa de
participacao.

Grau de capacitacao
dos participantes pds-
curso.

Registros de
participacao e
avaliagOes dos cursos

2.8 Promover
encontros e sessfes
de discussao para
alinhar expectativas e
esclarecero
funcionamento da
cooperativa

Quantidade de
encontros realizados
e taxa de participagao

Grau de alinhamento
e compreensao entre
0s participantes

Atas dos encontros e
relatorios de
discussao
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Obijetivo especifico 3:

Realizar modelagem
operacionale
financeira da

cooperativa

Realizar modelagem
operacionale
financeira da

cooperativa

3.1 Desenvolver um
modelo financeiro
detalhado que
contemple cenarios
de receita, custos, e
rentabilidade

Criacaode um
modelo financeiro
que abranja cenarios
de expansao

Capacidade da
cooperativa de
compreender 0s
aspectos financeiros
do negdcio de energia
livre

Modelo financeiro
documentado

3.2 Definir a estrutura
operacional
necessaria paraa
implementacgéao do

Definicado clara das
funcdes operacionais,
recursos humanos
necessarios, e fluxos
de trabalho para a

Capacidade da
cooperativa de
compreender 0S
aspectos
operacionais do

Documento de
estrutura operacional

MVP implementacao do negocio de energia
MVP livre
Capacidade da
3.3 Simular cenarios . cooperativa de Relatério de
Realizacao de

de expansao e avaliar
o impacto financeiro e
operacional para a
cooperativa

simulagdes para pelo
menos dois cenarios
de expansao distintos

planejar sua expansao
de maneira segura,
minimizando riscos
financeiros e
operacionais

simulacgdes e
avaliacdo de impacto
com recomendacoes

para a expansao

Objetivo especifico 4:

Implantar unidade
local de producéo no
modelo cooperativo

Implantar unidade
local de producao no
modelo cooperativo

4.1 Elaboraro
estatuto socialda
cooperativa e
regimento interno,
garantindo
conformidade legal e
alinhamento com os
objetivos dos
membros

Estatuto e regimento
finalizados e
aprovados

Conformidade legal e
clareza nos objetivos
da cooperativa

Documentos oficiais
registrados e
validados
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4.2 Realizar a
assembleia de
fundacao da
cooperativa, com a
participacao e
votagao dos membros
fundadores

Quantidade de
membros fundadores
presentes

Sucesso na criacao
formal da cooperativa

Ata da assembleia e
lista de membros
fundadores

4.3 Estabelecera
estrutura de
governanca da
cooperativa,

Estrutura de
governanca definida e

Efetividade na gestao
e participacao dos

Documentos de
governanca e atas de

definindo os papéis e implementada membros reunides
responsabilidades
dos drgaos de gestao
4.4 Aquisicao de
equipamentos, Quantidade de Capacidade de Recibos de comprae
insumos e servigos equipamentos e atender a demanda inventario de
para atendimento da insumos adquiridos projetada equipamentos

demanda projetada

4.5 Instalacéo de Nimero de Operacionalizacao Relatdrios de
equipamentos em instalacées eficiente das instalacao e fotos das
campo (on/offgrid) concluidas unidades energéticas unidades

4.6 Entrega da Unidade entregue Funcionalidade da Termo de entrega
Unidade Cooperativa conforme unidade para assinado e registros

Escola-Oficina FSS

planejamento

formacéao e producao

fotograficos

4.7 Realizar
assessoria técnica a
cooperativa de
geragao de energia
sustentavel que serd
criada

NuUmero de sessoes
de assessoria
realizadas

Melhoria na gestao e
operacao da
cooperativa

Relatérios de
assessoria e feedback
dos membros
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Objetivo Especifico 5:

Desenvolver modelo
de financiamento
para a cooperativa

Desenvolver modelo
de financiamento
para a cooperativa

5.1 Identificare
avaliar as diferentes
fontes de
financiamento
disponiveis, incluindo
subsidios,
debéntures, e
parcerias estratégicas

Numero de fontes de
financiamento
identificadas e

avaliadas

Diversidade e
adequacao das
opcoOes de
financiamento

Relatorio de analise
de viabilidade das
fontes de
financiamento

5.2 Desenvolver um
plano de
financiamento que
contemple a captagao
de recursos a curto,

Criacéo e validacao
do plano de
financiamento

Garantia de recursos
paraa
sustentabilidade
financeira da

Documento oficial do
plano de
financiamento, com
metas e cronogramas

- cooperativa
medio e longo prazo
5.3 Entrar em contato
com as principais . .
font[:as dep Numero de fontes Interesse Registros de contatos,
financiamento contatadas e demonstrado por apresentacoes, e
. o apresentagoes instituicdes e inicio de progresso das
identificadas para . o L
realizadas negociacgoes negociacgoes

apresentar o plano
financeiro

Objetivo especifico 6:

Definir modelo de
financiamento da
cooperativa

Desenvolver um
modelo de
financiamento
sustentavel para a
cooperativa

6.1 Receber os
padrdes operacionais
do franqueador
social, garantindo sua
operacionalizacao
conforme parametros
técnicos definidos

Padrdes operacionais
recebidos e
documentados

Conformidade
operacionale
alinhamento técnico
com o franqueador
social

Relatorios de
implementacao dos
padrbes operacionais

6.2 Planejare
participar dos
processos formativos

Nimero de processos
formativos planejados
e concluidos

Capacitacao técnicae
gerencial dos
participantes

Registros de
participacédo e
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disponibilizados pelo
franqueador social

certificados de
conclusao

6.3 Planejare
participar de eventos
de discussao de
novas tecnologias
decorrentes de
pesquisae
desenvolvimento do
franqueador social

Numero de eventos
de discussao
realizados e

participacoes efetivas

Atualizacao
tecnoldgica e
inovagdo incorporada
pela equipe

Relatérios dos
eventos e atas de
discussoes

6.4 Desenvolver o
modelo de acesso ao
blended finance do
franqueador social
(regras de acesso ao
recurso do
franqueador social)

Modelo de acesso ao
blended finance
desenvolvido e
validado

Efetividade no acesso
e utilizacao dos
recursos financeiros

Documento do
modelo de acesso ao
blended finance
aprovado
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RECURSOS HUMANOS

Funcao/perfil Formacéo Modalidade de Carga horaria
gao/p ¢ contratacao dedicada ao projeto
Advogado Direito PJ 10
Analista senior Engenharia PJ 177
Auxiliar administrativo Administracao PJ 480
Auxﬂ@r de~ Comunicacao PJ 480
comunicagao
Coordenador de pJ 480
campo
Coordenador Executivo PJ 414
Coordenado,r Tecnlco - pJ 105
Pedagogico
Especialista de Administracéo PJ 70
cooperativismo
Especialista de Administragao PJ 60
financas sociais
Especialista de . ~
Administracao PJ 20
mercado
I;speuahsta em Administracao PJ 97
finangas sociais
Especialista juridico Direito PJ 30
Mobilizador PJ 480
Monitor técnico PJ 110
Pesquisador de campo PJ 185
Técnico senlpr -art Engenharia PJ 10
engeharia
Técnico sénior Engenharia PJ 10

Orientacao: Preencher as colunas com as seguintes informacoes:
- Informar numero total de profissionais necessarios para execugao das atividades, qual sua
formacgao; Modalidade de contratacao (CLT, didrias, consultor, voluntario, contrapartida
institucional); Carga horaria ou declaragéo dos profissionais ao projeto (especificar as
horas de Trabalho dos profissionais do projeto).
Descricao dos Probabilidade Impacto Estratégia de Responsavel
riscos de ocorréncia resposta
Testar o modelo
financeiro da
cooperativa com

. um grupo

Falta de interesse e ienpo ara

de ao menos 20 P q' P
avaliar a

ngtsigi)zrem 0 Meédio Alto atratividade. Caso Proponente

. nao seja atrativo o
cooperativa .
bastante, realizar
ajustes que o

tornem mais

atraente
Falta de interesse Ajustar a proposta
de agentes Médio Alto de financiamento, | Proponente
financeiros em para deixa-la mais
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financiar a
operacao da
cooperativa

atrativaauma
quantidade maior
de financiadores

Realizarum
Risco de estudo de
mercado, ndo ha viabilidade
mercado em detalhado antes
Porto de Moz que | Baixo Alto daimplantacdoe | Proponente
justifique a ajustar o modelo
implantacédo da de negocios
cooperativa conforme as
demandas locais.
Desenvolver
parcerias com
orgaos locais para
melhorar a
Risco de infraestrutura
infraestrutura Baixo Alto necessaria ou Proponente
local buscar
alternativas
logisticas que
mitiguem este
risco.
Identificare
implementar
solucoes
. alternativas de
Risco de ;
infraestrutura da . eperg|a (como .
rede de Baixo Alto 3|stem§§ off-grid) | Proponente
L. para mitigar a
transmissao A
dependénciada
rede de
transmissao
local.
Estabelecer
canais de
comunicacao
Risco de regulargs °°,"7 a
relacionamento Zoncessmnarla e
coma Médio Alto esenvolver Proponente
concessionaria acordos d~e
local cooperagao para
garantir

alinhamento de
interesses e evitar
conflitos.

Orientacgao:

- Liste os riscos potenciais envolvidos na execugdo das atividades do projeto, incluindo

quaisquer eventos adversos que possam afetar negativamente o seu sucesso.

- Avalie a probabilidade de ocorréncia de cada risco identificado e qual o impacto que podera

causar na execucao do projeto.
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- Descreva as estratégias que poderao ser adotadas para prevenir ou mitigar os riscos
identificados, destacando a responsabilidade por essas a¢des.

- Especifique quem seréa responsavel por monitorar e gerenciar os riscos ao longo do projeto,
garantindo que as estratégias de prevencao ou mitigagado sejam implementadas conforme
necessario.

- Registre informacdes sobre os impactos de custo e cronograma associados a cada risco,
caso ocorram, para que sejam considerados na gestao financeira e no planejamento de
atividades.

SUSTENTABILIDADE DO PROJETO

Preservacgao da Integridade e Funcionamento dos Bens
Durante a execucéo do projeto, diversos bens e equipamentos serdo adquiridos para apoiar
a implementacao e operacao da cooperativa de geragao de energia sustentavel em Porto de
Moz. Para garantir a preservacao da integridade e o funcionamento continuo desses bens,
serao adotadas as seguintes acoes:

1. Manutencéao Preventiva e Corretiva:

o Serao estabelecidos contratos de manutengado preventiva e corretiva com
prestadores de servicos especializados, garantindo que os equipamentos de
geracao fotovoltaica, assim como outros bens de infraestrutura, sejam
mantidos em perfeito estado de funcionamento.

o Um plano de manutencao sera elaborado e executado pelos membros
capacitados da cooperativa, incluindo inspecodes regulares, substituicdo de
componentes desgastados, e ajustes técnicos necessarios.

2. Capacitagao Técnica Continua:

o Acapacitagdo dos membros da cooperativaincluira treinamentos especificos
sobre manutengéo e operacéo dos equipamentos, capacitando-os a realizar
diagndsticos técnicos e reparos menores internamente.

o Serao realizadas atualizagdes periddicas para assegurar que a equipe esteja
sempre preparada para lidar com novos desafios técnicos.

3. Documentacgéo e Inventario:

o Todos osbens adquiridos serdo devidamente documentados e registrados em
um inventario, com informacgodes detalhadas sobre especificagdes técnicas,
fornecedores, e cronograma de manutencao.

o Este inventario sera atualizado regularmente e utilizado como ferramenta de
gestao para monitorar o estado dos bens.

Propriedade dos Bens Apés o Projeto

Apbs o prazo de execucao do projeto, todos os bens adquiridos com recursos do PDRSX
pertencerdo a cooperativa de geracao de energia sustentavel criada durante a execugao do
projeto. A cooperativa sera responsavel por gerir, operar e manter esses bens, garantindo que
continuem a servir a comunidade e a apoiar as atividades de geragao de energia sustentavel
naregiao.

Acodes para Manter ou Ampliar os Resultados
Para assegurar que os resultados obtidos durante a execucdo do projeto sejam mantidos e
ampliados ao longo do tempo, serdo implementadas as seguintes agodes:
1. Plano de Sustentabilidade Financeira:
o A cooperativa desenvolvera e implementara um plano de sustentabilidade
financeira que incluird a diversificagdo das fontes de receita, a busca por
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parcerias estratégicas e a criagado de um fundo de reserva para cobrir custos
inesperados de manutencéo e operagao.

o A cooperativa também explorara oportunidades de financiamento adicional
para a expansao da infraestrutura de energia e para a melhoria continua dos
servigos prestados.

2. Fortalecimento da Governanga Cooperativa:

o Sera estabelecida uma estrutura de governanga sdlida, com a criagédo de
comités especificos para areas como operagao, finangas, e inovagao
tecnoldégica. Isso garantira que as decis6es sejam tomadas de forma coletiva
e informada, preservando o funcionamento eficaz da cooperativa.

o A governancga incluira a participagao ativa dos membros da comunidade,
assegurando que as acdes da cooperativa reflitam as necessidades e
prioridades locais.

3. Monitoramento e Avaliacdo Continua:

o A cooperativa implementara um sistema de monitoramento e avaliagao
continua para acompanhar o desempenho dos sistemas de geracdo de
energia, a satisfacdo dos membros e beneficiarios, e a eficacia das agdes de
manutengao e operagao.

o Relatérios periédicos serao gerados para documentar os avancos e identificar
areas de melhoria, permitindo ajustes proativos.

4. Expansao de Capacidades e Parcerias:

o A cooperativa buscara continuamente expandir suas capacidades através de
novas parcerias com instituicbes de ensino, ONGs e entidades
governamentais, possibilitando a introdugao de novas tecnologias e praticas
inovadoras.

o Havera um esforgo continuo para ampliar a area de cobertura da cooperativa,
oferecendo servigos de energia sustentavel a outras comunidades na regido
do Xingu.

Horizonte de Resultados

e Curto Prazo (1-2 anos): Consolidacao da operagao da cooperativa e estabelecimento
de uma base sélida de manutencao e operagao dos bens adquiridos.

e Médio Prazo (3-5 anos): Expansao gradual da cooperativa, aumento da base de
membros, e diversificagdo das fontes de receita para garantir a sustentabilidade
financeira.

e Longo Prazo (5+ anos): A cooperativa se tornara um modelo de sucesso replicavel em
outras regides, com sistemas de energia sustentavel funcionando plenamente,
beneficiando diretamente a comunidade local e contribuindo para a preservacao
ambiental e o desenvolvimento econdmico regional.

 CRONOGRAMAFISICO-FINANCERO |

Orientacao: Preencher a planilha em Excel anexa.

PORTO DE MOZ/PA, 29 DE AGOSTO DE 2024.

Documento assinado digitalmente

“b AGOSTINHO FILHO TENORIO DA SILVA
g Data: 29/08/2024 11:29:53-0300
Verifique em https://fvalidar.iti.gov.br

CDS - COMITE DE DESNVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DE PORTO DE MOZ
Agostinho Filho Tenério da Silva
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CRONOGRAMA FiSICO-FI

Nome do Projeto:
Numero do Projeto: XXX/2024

Data: 29 DE AGOSTO DE 2024

COOPERATIVA DE GERACAO DE ENERGIA EM PORTO DE MOZ

Eixo Tematico: ET-2-INFRAESTRUTURA PARA O DESENVOLVIMENTO

Objetivo: [ X ] Projeto Novo [ ] Repactuacao do Plano de Trabalho

METAS As metas e orcamento serdo peenchidos automaticamente a partir do preenchin
Meta 1 Meta 1 - Estudos de mercado e caraterizagao socioambiental
Meta 2 Meta 2 - Mobilizacdo e formacgao do grupo para criar a cooperativa
Meta 3 Meta 3 - Modelagem operacional e financeira da cooperativa
Meta 4 Meta 4 - Implantar unidade local de produgao no modelo cooperativo
Meta 5 Meta 5 - Desenvolver modelo de financiamento para a cooperativa
Meta 6 Meta 6 - Criar os vinculos da cooperativa com o franqueador social
Meta 7 Meta 7 -
Orcamento Atividades (R$) Més 0 Més1 Més 2 Més 3 Més 4
Total 937.534,00 0,00 31.123,37 33.448,26 62.096,73 50.884,94
937.534,00
Orcamento Bens/Insumos (R$) Més0 Més 1 Més 2 Més 3 Més 4
Total 1.062.466,00 0,00 52.287,99 25.312,09 588.312,09 25.312,09
1.062.466,00
ORCAMENTO TOTAL (R$) Més0 Més 1 Més 2 Més 3 Més 4
Total 2.000.000,00 0,00 83.411,35 58.760,35 650.408,82 76.197,03

2.000.000,00




NANCEIRO DO PROJETO

1ento da planilha planejamento

Més 5 Més 6 Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12 Més 13 Més 14
26.360,92 33.509,11 90.470,25 19.972,42 19.972,42 22.272,28 42.108,53 42.108,53 47.108,53 48.910,09

Més 5 Més 6 Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12 Més 13 Més 14
15.312,09 55.312,09 15.312,09 15.312,09 15.312,09 15.312,09 40.312,09 15.312,09 15.312,09 15.312,09

Més 5 Més 6 Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12 Més 13 Més 14
41.673,01 88.821,19 105.782,33 35.284,51 35.284,51 37.584,37 82.420,61 57.420,61 62.420,61 64.222,17




Més 15 Més 16 Més 17 Més 18 Més 19 Més 20 Més 21 Més 22 Més 23 Més 24
61.815,84 59.515,98 36.661,17 30.223,77 46.322,75 46.322,75 37.698,29 16.209,02 16.209,02 16.209,02
Més 15 Més 16 Més 17 Més 18 Més 19 Més 20 Més 21 Més 22 Més 23 Més 24
15.312,09 15.312,09 15.312,09 15.312,09 15.312,09 15.312,09 15.312,09 15.312,09 15.312,09 15.312,09
Més 15 Més 16 Més 17 Més 18 Més 19 Més 20 Més 21 Més 22 Més 23 Més 24
77.127,92 74.828,07 51.973,26 45.535,85 61.634,84 61.634,84 53.010,38 31.521,11 31.521,11 31.521,11




PROJETO:

) X . Data de compra
Numero Bens e insumos nao ligados a metas . .
(estimativa)

1 Equipe de gestao local 01/01/2025 31/12/2026
2 Manutencgao local 01/01/2025 31/12/2026
3 Equipamentos 01/01/2025 31/01/2025
4

5

Meta 1 - Estudos de mercado e caraterizacao socioambiental

Ndmero Sintese das Atividades Data

Inicio Término

1.1. Coletar dados primarios e secundarios sobre o
11 mercado solugdes de energia sustentdvel em Porto| 01/01/2025 30/04/2025
de Moz

1.2. Analisar o ambiente regulatdrio e competitivo
1.2 do setor de solucoes de energia sustentavel em 01/01/2025 30/04/2025
Porto de Moz

1.3 Elaborar Marco inventariante com
1.3 potencialidades e limitacdes para geracao 01/01/2025 30/04/2025
autoproduzida PCT.

1.4. Elaborar o plano estratégico para a atuagao da
cooperativa

14 01/05/2025 30/06/2025




1.5 Identificar e avaliar as oportunidades de

1.5 negocios mais promissoras no mercado de 01/07/2025 30/09/2025
solucoes de energia sustentavel em Porto de Moz
1.6 Desenvolver um portfélio de solucdes de
1.6 energia sustentdvel ajustados as necessidades e 01/07/2025 30/09/2025
demandas locais
1.7
1.8
1.9
1.10
Data de
Nuimero Bens e insumos ligados a meta compra
(estimativa)
Viagens para Porto de Moz para levantamento
1 L 01/01/2025 30/04/2025
primario
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17

=
[oe]




19

20

21

22

23

24

25

Meta 2 - Mobilizacao e formacao do grupo para criar a cooperativa

Numero Sintese das Atividades Data
Inicio Término
2.1 Mobilizacao e selecao de participantes na
21 proporgao 80/20 (publico ASPAR / publico PCT 01/02/2025 30/06/2025
RESEX)
2.2 Adequacao da capacitacao EAD a partir do
2.2 ) o 01/03/2025 20/03/2025
publico definido
2.3 Realizacao do Curso de Formacao EAD em
2.3 Energia Elétrica de Fonte Fotovoltaica e 20/03/2025 30/04/2025
Autoproducao
2.4 Selegao de grupo que vai seguircom a
2.4 B 01/05/2024 31/05/2024
formacao
2.5 Adequacéao da capacitagao pratica a partir do
2.5 . . 01/06/2025 01/07/2025
publico definido
2.6 Realizacao de oficinas (Escola-Fabrica)
presenciais para 20 alunos e produc¢do de kits de
2.6 - ) - 01/07/2025 01/08/2025
geracgao fotovoltaica e modelagem de negocio de
geragao compartilhada
2.7 Organizar e conduzir cursos de formagao
2.7 juridica, mercadoldgica, técnica e cooperativista | 01/10/2025 30/03/2026

para os interessados




2.8 Promover encontros e sessoes de discussao

2.8 para alinhar expectativas e esclarecer o 01/10/2025 30/03/2026
funcionamento da cooperativa
2.9
2.10
Data de
Numero Bens e insumos ligados a meta compra
(estimativa)
1 Conceder Bolsas de estudo 01/07/2025 30/07/2025
Realizar Viagens para Porto de Moz para realizacao
2 das oficinas presenciais / campanha de troca de 01/06/2025 30/07/2025
experinecias)
Realizar Viagens para Porto de Moz para conduzir
3 cursos de formacao juridica, mercadoldgica, 01/11/2025 30/04/2026
técnica e cooperativista para os interessados
Realizar Viagens para Porto de Moz para Promover
encontros e sessoes de discussao para alinhar
4 ) ) 01/11/2025 30/04/2026
expectativas e esclarecer o funcionamento da
cooperativa
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24




Meta 3 - Modelagem operacional e financeira da cooperativa

Numero Sintese das Atividades Data
Inicio Término
3.1 Desenvolver um modelo financeiro detalhado
3.1 gue contemple cenarios de receita, custos, e 01/10/2025 30/03/2026
rentabilidade
3.2 Definir a estrutura operacional necessaria para
3.2 ) . 01/10/2025 30/03/2026
aimplementagao do MVP
3.3 Simular cenarios de expansao e avaliar o
3.3 impacto financeiro e operacional para a 01/10/2025 31/03/2026
cooperativa
3.4
3.5
3.6
3.7
3.8
3.9
3.10
Datade
Nimero Bens e insumos ligados a meta compra
(estimativa)
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10

=
=




12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25

Meta 4 - Implantar unidade local de producao no modelo cooperativo

Numero Sintese das Atividades Data

Inicio Término

4.1 Elaborar o estatuto social da cooperativa e
4.1 regimento interno, garantindo conformidade legale| 01/01/2026 30/04/2026
alinhamento com os objetivos dos membros

4.2 Realizar a assembleia de fundacao da
4.2 cooperativa, com a participacao e votacao dos 01/05/2026 01/07/2026
membros fundadores

4.3 Estabelecer a estrutura de governanca da
4.3 cooperativa, definindo os papéis e 01/08/2026 31/10/2026
responsabilidades dos drgaos de gestao

4.4 Aquisicao de equipamentos, insumos e
4.4 ) i ) 01/03/2025 01/05/2025
servi¢os para atendimento da demanda projetada




4.5 Inslacado de equipamentos em campo

4.5 . 01/03/2025 01/06/2025
(on/offgrid)
4.6 Entrega da Unidade Cooperativa Escola-Oficina
4.6 01/03/2025 01/06/2025
FSS
4.7 Realizar assessoria técnica a cooperativa de
4.7 . i ) . 01/06/2025 01/01/2027
geracao de energia sustentavel que sera criada
4.8
4.9
4.10
Data de
Nimero Bens e insumos ligados a meta compra
(estimativa)
1 Sistemas geradores fototovoltaicos ongrid -
180kwp
2 estrutura fotovoltaica de solo
3 Kit unifamiliares offgrid de bombeamento de aguas
4 kits unifamilaireas offgrid de geracao elétrica
Lifepo4d
5 Logistica e administracdo
6
7
8
9
10
11




13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

Meta 5 - Desenvolver modelo de financiamento para a cooperativa

Numero Sintese das Atividades Data
Inicio Término
5.1 Identificar e avaliar as diferentes fontes de
5.1 financiamento disponiveis, incluindo subsidios, 01/04/2026 31/05/2026
debéntures. e parcerias estratédicas
5.2 Desenvolver um plano de financiamento que
5.2 contemple a captacao de recursos a curto, médioe| 01/06/2026 31/08/2026
longo prazo
5.3 Entrar em contato com as principais fontes de
5.3 financiamento identificadas para apresentar o 01/09/2026 31/12/2026
plano financeiro
5.4
5.5
5.6
5.7
5.8
5.9
5.10
Datade
Numero Bens e insumos ligados a meta compra

(estimativa)

QR IWIN|=




Meta 6 - Criar os vinculos da cooperativa com o franqueador social

Numero Sintese das Atividades Data

Inicio Término

6.1 Receber os padrdes operacionais do
franqueador social, garantindo sua
6.1 ) L ) . 01/01/2026 31/03/2026
operacionaliza¢do conforme parametros técnicos

definidos

6.2 Planejar e participar dos processos formativos
6.2 ) . ) 01/04/2026 31/12/2026
disponibilizados pelo franqueador social

6.3 Planejar e participar de eventos de discussao
6.3 de novas tecnologias decorrentes de pesquisa e 01/04/2026 31/12/2026
desenvolvimento do franqueador social




6.4

6.4 Desenvolver o modelo de acesso ao blended
finance do franqueador social (regras de acesso ao
recurso do franqueador social)

01/04/2026

31/12/2026

6.5

6.6

6.7

6.8

6.9

6.10

Ndmero

Bens e insumos ligados a meta

Datade
compra
(estimativa)

Ol IN|O|a|~]|WIN|F

=
o

=
=

=
N

=
w

=
N

=
a1

=
(o))

=
N

=
oo

=
O

N
o

N
=

N
N

N
w

N
N

N
(¢, ]




Numero

Sintese das Atividades

Data

Inicio Término

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

7.7

7.8

7.9

7.10

Ndmero

Bens e insumos ligados a meta

Data de
compra
(estimativa)

QIO IN|O|O|~]|WIN|F

=
o

=
=

=
N

=
w

=
SN

=
a1

=
(o))

=
N

=
oo

=
O

N
o

N
=

N
N

N
w

N
N
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Dias R Es

729 - Equipe local (1 coord de campo, 1 aux

729 - Despesas

30 - Equipan
0 -
9

Instrumento

Dias ade Pré-req Responsavel
Contratual

119

119

119

60




91

91
0
0
0
0
Atividade
Pré-
. Es
requisito
119 Despesas de deslocamento, hospedageme a

viagens podem envolver pesquisas no int

O|Oo|O|CO|C|O|C|O|C|O|O|OC|OC|O|O|O|O




o|o|o|o|Oo|Oo|O

Atividade
Dias Pré- Responsavel
requisito

Instrumento
Contratual

149

19

41

30

30

31

180




Es

180

Atividade

Pre-
requisito

29

59

180

180




Atividade
X ; ; Instrumento
Dias Pre- Responsavel
.. Contratual
requisito
180 1.4 A definir PJ
180 1.4 A definir PJ
181 1.4 A definir PJ
0
0
0
0
0
0
0
Atividade
Pré-
. Es
requisito

[} ol ol o} o} o} o} flo ) o} ol N




[} o} o} jlo} o] o} o} o} o} flo} flo}l jol ol )

Atividade
i . ; Instrumento
Dias Pre- Responsavel
. . Contratual
requisito

119

61

91

61




92

92
579
0
0
0
Atividade
Pré-
. Es
requisito
0 02 sistemas geradores ongrid com area ocupa
0 Estruturas metalicas de suporte e sustentacac
0 kit - bomba, painel, estrutura hidraulica, kit ad
compenentes de instalacao, reservatorios 100
0 Kit geracao e armazenagem de energia offgrid
lifepo4)
0

oO|o|Oo|Oo|O|O|O




(el e}l o} flo} o} lo} o} o} o} ol o} No i Yo

Atividade Instrumento
Dias Pré- Responsavel
L. Contratual
requisito
60
91
121
0
0
0
0
0
0
0
Atividade
Pré-
. Es
requisito
0
0
0
0
0




(e} o} lo} jlo} o} (o} lo} lo} o} lo} flo} (o} flo}l lo} lo} o} ol fo ) fo i o]

Atividade
i ; ; Instrumento
Dias Pre- Responsavel
- Contratual
requisito

89

274

274




Es

274

Atividade

Pré-
requisito




Atividade
Dias Pré- Responsavel
requisito

Instrumento
Contratual

[} ol o} ol o} o} lol o} fol o]

Atividade
Pré-
requisito

Es

(=} o} o} o}l o} o} o} (o} o} o} lo} o}l lo} o} o} o}l o} lo} o} o} fo} fol o i N







g ~ i . X Custa
pecificacoes Quantidade | Unidade | Categoria
Unitario
adminstrativo, 1 mobilizador, 1 aux comunicacao) 1.920,00 diaria R$ 125,00
de manutencao local 24,00 més R$ 5.312,09
nentos para gestao 1,00 R$ 26.975,90
R$ -

Descricao da atividade

Quantidade

Unidade

Categoria

Total dameta =

Custo (em R$)

Unitario

Coletar dados primarios e secundarios sobre o mercado de
solucdes de energia sustentavel em Porto de Moz envolve a
pesquisa de informacgdes sobre a producao e consumo de
energias renovaveis, como solar. O objetivo é entender o
potencial local, as tendéncias do mercado e as oportunidades
para o desenvolvimento sustentavel na regiao

120

didria

R$

387,48

Analisar o ambiente regulatério e competitivo do setor de
solugdes de energia sustentavel em Porto de Moz consiste em
examinar as normas vigentes, politicas publicas e a estrutura
do mercado. O objetivo é entender como esses fatores
influenciam o desenvolvimento e aimplementagéo de
iniciativas de energia renovavel na regiao

40

didria

R$

862,45

Criacdo um marco inventariante detalhado que identifique e
avalie as potencialidades e limita¢des para a implementacao
de sistemas de geracdo de energia autoproduzida em povos e
comunidades tradicionais fornecendo uma base soélida para
decisOes estratégicas que promovam a autonomia energética
dessas comunidades, respeitando suas especificidades
culturais, socioeconémicas e ambientais.

didria

R$

483,31

Elaborar o plano estratégico para a atuagao da cooperativa de
producao de energia sustentavel consiste em definir objetivos,
metas e acdes para impulsionar a geracao e distribui¢do de
energia limpa. O planejamento considera o contexto local, as
necessidades da comunidade e as melhores praticas do setor.

40

didria

R$

862,45




Identificar e avaliar as oportunidades de negocios mais
promissoras no mercado de solugdes de energia sustentavel
em Porto de Moz envolve a pesquisa de tendéncias,
tecnologias e demandas locais. O foco esta em descobrir
nichos viadveis, como energia solar em sistemas isolados e
prestacao de servicos, que possam ser explorados pela
cooperativa

30

didria

R$

862,45

Desenvolver um portfélio de solugdes de energia sustentavel
ajustadas as necessidades e demandas locais implica em
criar uma variedade de opgoes, como energia solar e
prestacao de servicos

30

didria

R$

862,45

R$

R$

R$

R$

Total da meta =

pecificacoes

Quantidade

Unidade

Categoria

Custo (em R$)

Unitario

limentacao para equipe de levantamento primario. Estas
terior da Resex, para conhecer os sistemas isolados

R$

10.000,00

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$




R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -

Total da meta =

Descricao da atividade Quantidade | Unidade | Categoria| Custo(em R$)

Unitario

Mapear, Selecionar 0s participanties potenciars dentro
das associacoes e comunidades tradicionais da
Amazoénia, (ASPAR) e Reserva Extrativista (PCT RESEX), 30 diaria R$ 387,48
assegurando que o perfil dos selecionados atenda aos

ahietivas da nroieta
Adaptar e personalizar um programa de capacita¢cao na

modalidade de Ensino a Distancia (EAD) com base no
perfil e nas necessidades do publico previamente 13 diaria R$ 862,45
definido. O objetivo é garantir que o contelddoe a
FEreC e S A RS A AR e R S
Distancia (EAD) focado em energia elétrica de fonte
fotovoltaica e autoproducao. O curso tem como objetivo 70 diaria R$ 498,19
capacitar os participantes sobre os conceitos,

tecnolndiag e nraticas necessAriags nara a

Realizar a selecao dos alunos com maior aptidao e

. ) . ) 12 diaria R$ 565,59
interesse em seguir para o treinamento presencial

Adaptar e personalizar um programa de capacitacao na
modalidade de Ensino Presencial, com base no perfil e
nas necessidades do publico previamente definido. O 13 diaria R$ 862,45
objetivo é garantir que o contetido e a metodologia da

canacitacin spiam acessiveis releyantes e oficazes
Executar oficinas presenciais para 20 alunos, onde

serao ministrados treinamentos praticos sobre a
montagem e o uso de sistemas de geracao fotovoltaica. 100 diaria R$ 704,98
Além disso, serao produzidos kits de geracao

fotnualtaica nara anlicac3n nratica nelas narticinantes
Organizar e ministrar cursos abrangendo aspectos

juridicos, mercadoldgicos, técnicos e cooperativistas,
com o objetivo de capacitar os interessados, 98 diaria R$ 862,45
preparando-os para participar de forma informada e

pfotiva na ectriitiiracin e gestin da coonerativa




Realizar encontros € SESSOES de discussao para alinhar
as expectativas dos membros e esclarecer o
funcionamento da cooperativa, garantindo 40 diaria R$ 862,45

compreensao mutua e coesao entre os participantes no

nrocessnde criacin e gestin da coanerativa

R$ -

R$ -

Totalda meta=

pecificacdes Quantidade | Unidade |Categoria| Custo(em R$)

Unitario

20 bolsa R$ 1.000,00

1 viagem R$ 20.000,00

3 viagem R$ 5.000,00

2 viagem R$ 5.000,00

R$ -

R$ -

R$ -

R$ -

R$ -

R$ -

R$ -

R$ -

R$ -

R$ -

R$ -

R$ -

R$ -

R$ -

R$ -

R$ -

R$ -

R$ -

R$ -

R$ -

R$ -

Total da meta =



Descricao da atividade Quantidade | Unidade | Categoria| Custo(em R$)

Unitario

Desenvolver um modelo financeiro detalhado envolve a
criacao de projecdes que considerem cenarios de
receita, custos e rentabilidade. O objetivo é fornecer 40 diaria R$ 862,45
uma visao clara da viabilidade econémica das iniciativas
de energia sustentavel em Porto de Moz

Definir a estrutura operacional necessaria para a
implementagao do MVP (Produto Minimo Viavel) envolve
estabelecer 0s recursos, processos e equipes 48 diaria R$ 862,45
essenciais para colocar em pratica a primeira versao do

produto ou servico de energia sustentavel
STmutar cenarios de expansao € avalar o Impacto

financeiro e operacional para a cooperativa envolve a
criacao de diferentes projecoes de crescimento. O
objetivo é entender como as expansoes afetardo a

sustentabilidade financeira e a eficiéncia operacional

dac iniciativac do onordia clictantivol

48 diaria R$ 862,45

R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -

Total dameta =

pecificacdes Quantidade | Unidade |Categoria| Custo(em R$)

Unitario
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -




R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -

Total da meta =

Descricao da atividade Quantidade | Unidade | Categoria| Custo(em R$)

Unitario

Elaborar o estatuto social da cooperativa e o regimento
interno garante conformidade legal e alinhamento com
os objetivos dos membros. O objetivo é estabelecer
diretrizes claras que regulem a operacao da cooperativa,
promovendo transparéncia e coesao entre 0s
participantes

10 diaria R$ 500,00

Realizar a assembleia de fundacao da cooperativa, com
a participacao e votagcao dos membros fundadores, é
um passo necessario para formalizar a criacao da
entidade. O objetivo é garantir que todos os fundadores
contribuam para as decisdes iniciais e estabelecam a
direcdo da cooperativa

8 diaria R$ 862,45

Estabelecer a estrutura de governanga da cooperativa
envolve definir os papéis e responsabilidades dos
orgaos de gestao. O objetivo é criar um sistema claro de
tomada de decis6es, promovendo a transparénciae a
eficiéncia na administracao das atividades da
cooperativa

68 diaria R$ 862,45

Esta atividade envolve a aquisi¢cao de todos os
equipamentos, insuMOs e servicos necessarios para
atender a demanda projetada no ambito do projeto, 15 diaria R$ 862,45

garantindo a disponibilidade de recursos para a
execuc¢dao das atividades planejadas.




Esta atividade consiste na instalacdo de equipamentos
de geracao de energia em campo, abrangendo tanto

sistemas conectados a rede elétrica (on-grid) quanto 45 diaria R$ 429,16
sistemas auténomos (off-grid), conforme as
especificidades do projeto e das necessidades locais.
Esta atividade envolve a finalizacao e entrega da
Unidade Cooperativa Escola-Oficina FSS, que servira
como espaco para formacao, capacitacao e pratica de diaria R$ -
habilidades cooperativas, com foco em
sustentabilidade e desenvolvimento socioeconémico.
Esta atividade envolve prestar suporte técnico e
consultoria especializada durante o processo de
implementacao da cooperativa, auxiliando na 60 didria R$ 862,45
estruturacao organizacional, definicdo de processos e
capacitacao dos membros nos temas pertinentes.
R$ -
R$ -
R$ -
Total da meta =
. Quantidade | Unidade | Categoria| Custo(em R$)
pecificacoes
Unitario
da de 2000 a 2500m2 em solo 100 kit R$ 3.500,00
)15 a 18% do global 1 estrutura R$ 63.000,00
ucao offgrid (painel motobomba solar, tubos e )
oL 5 kits R$ 8.000,00
(4 a6 paineis 500w + 1 inversor hibrido + 1 bateria )
5 kits R$ 18.000,00
1 Servicos R$ 20.000,00
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -

R$




R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -

Total da meta =

Descricao da atividade Quantidade | Unidade | Categoria| Custo(em R$)

Unitario

Identificar e avaliar as diferentes fontes de
financiamento disponiveis, incluindo subsidios, 40 diarias R$ 862,45

debéntures e narcerias estratédicas. é essencial para
Desenvolver um plano de financiamento que contemple

a captacao de recursos a curto, médio e longo prazo é 60 didrias R$ 862,45

fundamental bara a sustentabilidade da cooperativa. O
Entrar em contato com as principais fontes de

financiamento identificadas para apresentar o plano 40 didrias R$ 862,45
financeiro é necessdrio para assegurar recursos. O

R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -

Total dameta =

pecificagoes Quantidade | Unidade | Categoria| Custo(em R$)

Unitario

R$ -
R$ -
R$ -




R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -

Total da meta =

Descricao da atividade Quantidade | Unidade | Categoria| Custo(em R$)

Unitario

Receber os padrbes operacionais do franqueador social
¢ essencial para garantir a conformidade com os
parametros técnicos definidos. O objetivo é assegurar
que as operacOes da cooperativa sejam realizadas de diaria R$ -
acordo com as diretrizes estabelecidas, promovendo
eficiéncia e qualidade nas iniciativas de energia
sustentavel.

Planejar e participar dos processos formativos
disponibilizados pelo franqueador social é fundamental
para capacitar os membros da cooperativa. O objetivo é

garantir que todos adquiram conhecimentos e

habilidades necessarias, para garantir a eficacia na
implementagao dos processos

18 diaria R$ 862,45

O objetivo é manter a cooperativa atualizada sobre
avancos tecnoldgicos, promovendo a ado¢ao de diaria R$ -
solugdes eficientes em energia sustentavel




Desenvolver o modelo de acesso ao blended finance do
franqueador social envolve estabelecer regras claras
para utilizacao desses recursos. O objetivo é garantir

uma alocacao eficiente e transparente dos fundos
disponibilizados, viabilizando projetos de energia
sustentavel alinhados com os objetivos da cooperativa.

62 diaria R$ 862,45

R$ -

R$ -

R$ -

R$ -

R$ -

R$ -

Total dameta =

pecificacdes Quantidade | Unidade |Categoria| Custo(em R$)

Unitario

R$ -

R$ -

R$ -

R$ -

R$ -

R$ -

R$ -

R$ -

R$ -

R$ -

R$ -

R$ -

R$ -

R$ -

R$ -

R$ -

R$ -

R$ -

R$ -

R$ -

R$ -

R$ -

R$ -

R$ -

R$ -

Total da meta =



Descricao da atividade Quantidade | Unidade | Categoria| Custo(em R$)

Unitario
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -

Total dameta =

ificacs Quantidade | Unidade |Categoria| Custo(em R$)
pecificacoes

Unitario

R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -




| R$ -

Total da meta =

Orcamento Atividades
Total

Orcamento Bens/Insumc
Total

ORCAMENTO TC
Total




) (em R$)
Cronograma Orcamentario (em R$)
Total Status Més 0 Més 1 Més 2
R$ 240.000,00 R$ R$ 10.000,00 | R$ 10.000,00
R$ 127.490,10 R$ R$ 5.312,09 | R$ 5.312,09
R$ 26.975,90 R$ R$ 26.975,90 | R$ -
R$ - R$ R$ - R$ -
R$ - R$ R$ - R$ -
R$  394.466,00 R$ R$ 42.287,99 R$ 15.312,09

Cronograma Orcamentario (em R$)

Total Status Més 0 Més 1 Més 2
R$ 46.497,82 R$ R$ 11.624,46|R$  11.624,46
R$ 34.497,82 R$ R$ 8.624,46 | R$ 8.624,46
R$ 43.497,82 R$ R$  10.874,46| R$  10.874,46
R$ 34.497,82 R$ R$ -| R$ -




R$ 25.873,37 R$ R$ R$
R$ 25.873,37 R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ 210.738,03 R$ R$ 31.123,37 R$ 31.123,37
Cronograma Orcamentario (em R$)
Total Status Més 1 Més 2
R$ 40.000,00 R$ R$ 10.000,00| R$ 10.000,00
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$




R$ - R$ - R$ -| R$ -
R$ - R$ - R$ -| R$ -
R$ - R$ - R$ -| rR$ -
R$ - R$ - R$ -| R$ -
R$ - R$ - R$ -| rR$ -
R$ - R$ - R$ -| R$ -
R$ - R$ - R$ -| rR$ -
R$  40.000,00 R$ - R$ 10.000,00 R$ 10.000,00

Cronograma Orcamentario (em R$)

Total Status Més 0 Més 1 Més 2
R$ 11.624,46 R$ - R$ - R$ 2.324,89
R$ 11.211,79 R$ - R$ - R$ -
R$ 34.873,37 R$ - R$ - R$ -
R$ 6.787,12 R$ - R$ - R$ -
R$ 11.211,79 R$ - R$ - R$ -
R$ 70.497,82 R$ - R$ - R$ -
R$ 84.519,67 R$ - R$ - R$ -




R$ 34.497,82 R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ 265.223,84 R$ R$ R$ 2.324,89

Cronograma Orcamentario (em R$)
Total Status Més 0 Més 1 Més 2

R$ 20.000,00 R$ R$ R$

R$ 20.000,00 R$ R$ R$

R$ 15.000,00 R$ R$ R$

R$ 10.000,00 R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ 65.000,00 R$ R$ R$




Cronograma Orcamentario (em R$)

Total Status Més 0 Més 1 Més 2
R$ 34.497,82 R$ - R$ - R$
R$ 41.397,39 R$ - R$ - R$
R$ 41.397,39 R$ - R$ - R$
R$ - R$ - R$ - R$
R$ - R$ - R$ - R$
R$ - R$ - R$ - R$
R$ - R$ - R$ - R$
R$ - R$ - R$ - R$
R$ - R$ - R$ - R$
R$ - R$ - R$ - R$
R$ 117.292,60 0,00 R$ - R$ - R$

Cronograma Orgcamentario (em R$)

Total Status Més 0 Més 1 Més 2
R$ - R$ - R$ -1 R$
R$ - R$ - R$ -1 R$
R$ - R$ - R$ -1 R$
R$ - R$ - R$ -1 R$
R$ - R$ - R$ -1 R$
R$ - R$ - R$ -1 R$
R$ - R$ - R$ -1 R$
R$ - R$ - R$ -1 R$
R$ - R$ - R$ -1 R$
R$ - R$ - R$ -1 R$
R$ - R$ - R$ -| R$




R$ - R$ - R$ - | R$
R$ - R$ - R$ -| R$
R$ - R$ - R$ -| R$
R$ - R$ - R$ -| R$
R$ - R$ - R$ -| R$
R$ - R$ - R$ -| R$
R$ - R$ - R$ -| R$
R$ - R$ - R$ -| R$
R$ - R$ - R$ -| R$
R$ - R$ - R$ -| R$
R$ - R$ - R$ -| R$
R$ - R$ - R$ -| R$
R$ - R$ - R$ -| R$
R$ - R$ - R$ -| R$
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Cronograma Orcamentario (em R$)

Total Status Més 0 Més 1 Més 2
R$ 5.000,00 R$ - R$ - R$
R$ 6.899,56 R$ - R$ - R$
R$ 58.646,30 R$ - R$ - R$
R$ 12.936,68 R$ - R$ - R$




R$ 19.312,23 R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ 51.746,73 R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ 154.541,51 0,00 R$ R$ R$
Cronograma Orcamentario (em R$)
Total Status Més 2
R$ 350.000,00 R$ R$ R$
R$ 63.000,00 R$ R$ R$
R$ 40.000,00 R$ R$ R$
R$ 90.000,00 R$ R$ R$
R$ 20.000,00 R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$




R$ - R$ - R$ - | R$
R$ - R$ - | R$ -| R$
R$ - R$ - R$ -| R$
R$ - R$ - | R$ -| R$
R$ - R$ - | R$ -| R$
R$ - R$ - | R$ -| R$
R$ - R$ - R$ -| R$
R$ - R$ - | R$ -| R$
R$ - R$ - R$ -| R$
R$ - R$ - | R$ -| R$
R$ - R$ - R$ -| R$
R$ - R$ - | R$ -| R$
R$ - R$ - R$ -| R$
R$  563.000,00 0,00 R$ - R$ - R$

Cronograma Orcamentario (em R$)

Total Status Més 0 Més 1 Més 2

R$ 34.497,82 R$ - R$ - R$
R$ 51.746,73 R$ - R$ - R$
R$ 34.497,82 R$ - R$ - R$
R$ - R$ - R$ - R$
R$ - R$ - R$ - R$
R$ - R$ - R$ - R$
R$ - R$ - R$ - R$
R$ - R$ - R$ - R$
R$ - R$ - R$ - R$
R$ - R$ - R$ - R$

120.742,38 0,00 R$ - R$ - R$

Cronograma Orgcamentario (em R$)

Total Status Més 0 Més 1 Més 2
R$ - R$ - R$ - R$
R$ - R$ - R$ - R$
R$ - R$ - R$ - R$
R$ - R$ - R$ - R$
R$ - R$ - | R$ - [ R$




R$ - R$ - | R$ - | R$
R$ - R$ - | R$ - | R$
R$ - R$ - | R$ - | R$
R$ - R$ - | R$ - | R$
R$ - R$ - | R$ - | R$
R$ - R$ - | R$ - | R$
R$ - R$ - | R$ - | R$
R$ - R$ - | R$ - | R$
R$ - R$ - | R$ - | R$
R$ - R$ - | R$ - | R$
R$ - R$ - | R$ - | R$
R$ - R$ - | R$ - | R$
R$ - R$ - | R$ - | R$
R$ - R$ - | R$ - | R$
R$ - R$ - | R$ - | R$
R$ - R$ - | R$ - | R$
R$ - R$ - | R$ - | R$
R$ - R$ - | R$ - | R$
R$ - R$ - | R$ - | R$
R$ - R$ - | R$ -| R$
R$ - 0,00 R$ - R$ - R$

Cronograma Orcamentario (em R$)

Total Status Més 0 Més 1 Més 2
R$ - R$ - R$ - R$
R$ 15.524,02 R$ - R$ - R$
R$ - R$ - R$ - R$




R$ 53.471,63 R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ 68.995,65 0,00 R$ R$ R$
Cronograma Orcamentario (em R$)
Total Status Més 0 Més 1 Més 2
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ 0,00 R$ R$ R$




Cronograma Orcamentario (em R$)

Total Status Més 0 Més 1 Més 2
R$ - R$ - R$ - R$
R$ - R$ - R$ - R$
R$ - R$ - R$ - R$
R$ - R$ - R$ - R$
R$ - R$ - R$ - R$
R$ - R$ - R$ - R$
R$ - R$ - R$ - R$
R$ - R$ - R$ - R$
R$ - R$ - R$ - R$
R$ - R$ - R$ - R$
R$ - 0,00 R$ - R$ - R$

Cronograma Orcamentario (em R$)

Total Status Més 0 Més 1 Més 2
R$ - R$ - R$ - R$
R$ - R$ - R$ - R$
R$ - R$ - R$ - R$
R$ - R$ - R$ - R$
R$ - R$ - R$ - R$
R$ - R$ - R$ - R$
R$ - R$ - R$ - R$
R$ - R$ - R$ - R$
R$ - R$ - R$ - R$
R$ - R$ - R$ - R$
R$ - R$ - R$ - R$
R$ - R$ - R$ - R$
R$ - R$ - R$ - R$
R$ - R$ - R$ - R$
R$ - R$ - R$ - R$
R$ - R$ - R$ - R$
R$ - R$ - R$ - R$
R$ - R$ - R$ - R$
R$ - R$ - R$ - R$
R$ - R$ - R$ - R$
R$ - R$ - R$ - R$
R$ - R$ - R$ - R$
R$ - R$ - | R$ - | R$
R$ - R$ - R$ - R$




| R$ - | R$ B Trs _

R$ - R$ - R$ - R$ -
(R$) Més 0 Més 1 Més 2
937.534,00 0,00 31.123,37 33.448,26
474.327,76
s (R$) Més 0 Més 1 Més 2
1.062.466,00 0,00 52.287,99 25.312,09
1.062.466,00
)TAL (R$) Més 0 Més 1 Més 2
2.000.000,00 0,00 83.411,35 58.760,35
2.000.000,00




Més 3 Més 4 Més5 Més 6 Més 7 Més 8
R$ 10.000,00 | R$ 10.000,00 | R$ 10.000,00 | R$ 10.000,00 | R$ 10.000,00 | R$  10.000,00
R$ 5.312,09| R$ 5.312,09| R$ 5.312,09| R$  5.312,09 | R$  5.312,09 [ R$}  5.312,09
R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
R$ 15.312,09 R$ 15.312,09 R$ 15.312,09 R$ 15.312,09 R$ 15.312,09 R$ 15.312,09

Més 3 Més 4 Més 5 Més 6 Més 7 Més 8
R$ 11.624,46(R$  11.624,46| R$ -| R$ -| R$ - | R$ -
R$ 8.624,46| R$ 8.624,46| R$ -| R$ -| R$ -| R$ -
R$  10.874,46| R$  10.874,46| R$ -| R$ -| R$ -| R$ -
R$ -| R$ -|R$  17.248,91| R$  17.248,91| R$ -| R$ -




R$ R$ R$ R$ R$ 8.624,46 | R$ 8.624,46
R$ R$ R$ R$ R$ 8.624,46 | R$ 8.624,46
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ 31.123,37 R$ 31.123,37 R$ 17.24891 R$ 17.24891 R$ 17.248,91 R$ 17.248,91
Més 3 Més 4 Més 5 Més 6 Més 7 Més 8
R$  10.000,00| R$  10.000,00| R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$




R$ -| R$ -| R$ -| R$ -| R$ -| R$
R$ -| R$ -| R$ -| rR$ -| R$ - | R$
R$ -| R$ -1 R$ -| R$ -| R$ -| R$
R$ -| R$ -| R$ -| rR$ -| R$ - | R$
R$ -| R$ -1 R$ -| R$ -| R$ -| R$
R$ -| R$ -| R$ -1 R$ -| R$ -| R$
R$ -| R$ -1 R$ -| R$ -| R$ -| R$
R$ 10.000,00 R$ 10.000,00 R$ - R$ - R$ - R$

Més 3 Més 4 Més 5 Més 6 Més 7 Més 8
R$ 2.324,89 | R$ 2.324,89 | R$ 2.324,89 | R$ 2.324,89 | R$ - R$
R$ 11.211,79 | R$ - R$ - R$ - R$ - R$
R$ 17.436,68 | R$ 17.436,68 | R$ - R$ - R$ - R$
R$ - R$ - R$ 6.787,12 | R$ - R$ - R$
R$ - R$ - R$ - R$ 11.211,79 | R$ - R$
R$ - R$ - R$ - R$ - R$ 70.497,82 | R$
R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$




R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ - R$ R$
R$ 30.973,37 R$ 19.761,57 R$ 9.112,01 R$ 13.536,68 R$ 70.497,82 R$
Més 3 Més 4 Més 5 Més 6 Més 7 Més 8
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ -|R$  20.000,00| R$ R$
R$ R$ R$ -|R$  20.000,00| R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ 40.000,00 R$ R$




Més 3 Més 4 Més 5 Més 6 Més 7 Més 8
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
Més 3 Més 4 Més 5 Més 6 Més 7 Més 8
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$




R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$

0,00

Més 3

0,00

Més 4

0,00

Més 5

0,00

Més 6

0,00

Més 7

0,00

Més 8

R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$




R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ 2.723,51| R$ 272351 |R$  2.723,51
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ 2.72351 R$ 2.723,51 R$  2.723,51
Més 3 Més 4 Més 5 Més 6 Més 7 Més 8
350.000,00| R$ R$ R$ R$ R$
63.000,00 | R$ R$ R$ R$ R$
40.000,00| R$ R$ R$ R$ R$
90.000,00| R$ R$ R$ R$ R$
20.000,00| R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$




R$ -| R$ -| R$ -| R$ -| R$ -| R$
R$ -| R$ -| R$ -| rR$ -| R$ - | R$
R$ -| R$ -1 R$ -| R$ -| R$ -| R$
R$ -| R$ -| R$ -| rR$ -| R$ - | R$
R$ -| R$ -1 R$ -| R$ -| R$ -| R$
R$ -| R$ -| R$ -| rR$ -| R$ - | R$
R$ -| R$ -1 R$ -| R$ -| R$ -| R$
R$ -| R$ -| R$ -| rR$ -| R$ - | R$
R$ -| R$ -1 R$ -| R$ -| R$ -| R$
R$ -| R$ -| R$ -| rR$ -| R$ - | R$
R$ -| R$ -1 R$ -| R$ -| R$ -| R$
R$ -| R$ -| R$ -| rR$ -| R$ - | R$
R$ -| R$ -1 R$ -| R$ -| R$ -| R$

563.000,00 R$ - R$ - R$ - R$ - R$

Més 3 Més 4 Més 5 Més 6 Més 7 Més 8
R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$
R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$
R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$
R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$
R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$
R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$
R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$
R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$
R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$
R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$
R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$
Més 3 Més 4 Més 5 Més 6 Més 7 Més 8
R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$
R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$
R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$
R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$
R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$




R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$

Més 3

Més 4

Més 5

Més 6

Més 7

Més 8

R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$




R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
Més 3 Més4 Més 5 Més 6 Més 7 Més 8
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$




Més 3 Més 4 Més 5 Més 6 Més 7 Més 8
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
Més 3 Més4 Més 5 Més 6 Més 7 Més 8
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$




| R$ | R$ | R$ | R$ -| R$ -| R$ -

R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
Més 3 Més 4 Més 5 Més 6 Més 7 Més 8
62.096,73 50.884,94 26.360,92 33.509,11 90.470,25 19.972,42
Més 3 Més 4 Més 5 Més 6 Més 7 Més 8
588.312,09 25.312,09 15.312,09 55.312,09 15.312,09 15.312,09
Més 3 Més 4 Més 5 Més 6 Més 7 Més 8
650.408,82 76.197,03 41.673,01 88.821,19 105.782,33 35.284,51




Cronograma Orcamentario (em R$)

Més9 Més 10 Més 11 Més 12 Més 13 Més 14
R$ 10.000,00 | R$ 10.000,00 | R$ 10.000,00 | R$ 10.000,00 | R$ 10.000,00 | R$  10.000,00
R$ 5.312,09| R$ 5.312,09| R$ 5.312,09| R$  5.312,09 | R$  5.312,09 [ R$}  5.312,09
R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
R$ 15.312,09 R$ 15.312,09 R$ 15.312,09 R$ 15.312,09 R$ 15.312,09 R$ 15.312,09

Més 9

Més 10

Més 11

Més 12

Més 13

Més 14

R$ -| R$ -| R$ -| R$ -| R$ -| R$ -
R$ -| R$ -| R$ -| R$ -| R$ -| R$ -
R$ -| R$ -| R$ -| R$ -| R$ -| R$ -
R$ -| R$ -| R$ -| R$ -| R$ -| R$ -




R$ 8.624,46 | R$ R$ R$ R$ R$
R$ 8.624,46 | R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ 17.248,91 R$ R$ R$ R$ R$
Més 9 Més 10 Més 11 Més 12 Més 13 Més 14
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$




R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$

Més 9 Més 10 Més 11 Més 12 Més 13 Més 14
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ 14.086,61 | R$ 14.086,61 | R$ 14.086,61 | R$  14.086,61




R$ R$ R$ 5.749,64 | R$ 5.749,64 | R$  5.749,64 | R$  5.749,64
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ 19.836,25 R$ 19.836,25 R$ 19.836,25 R$ 19.836,25
Més 9 Més 10 Més 11 Més 12 Més 13 Més 14
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ -|R$  15.000,00| R$ R$ R$
R$ R$ -|R$  10.000,00| R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ 25.000,00 R$ R$ R$




Més 9 Més 10 Més 11 Més 12 Més 13 Més 14
R$ R$ 574964 | R$ 574964 | R$  5.749,64 | R$  5.749,64 | R$  5.749,64
R$ R$ 6.899,56 | R$  6.899,56 | R$  6.899,56 | R$  6.899,56 | R$  6.899,56
R$ R$ 6.899,56 | R$ 6.899,56 | R$  6.899,56 | R}  6.899,56 | R$  6.899,56
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ 19.548,77 R$ 19.548,77 R$ 19.548,77 R$ 19.548,77 R$ 19.548,77
Més 9 Més 10 Més 11 Més 12 Més 13 Més 14
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$




R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Més 9 Més 10 Més 11 Més 12 Més 13 Més 14
R$ R$ R$ R$ R$  5.000,00 | R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$




R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R¢ 2.723,51|R$ 272351 |R$ 2.72351| R$ 272351 | R$ 2.723,51 | R$  2.723,51
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ 272351 R$ 272351 R$ 2.72351 R$ 2.723,51 R$ 7.72351 R$  2.723,51
Més 9 Més 10 Més 11 Més 12 Més 13 Més 14
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$




R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$

Més 9 Més 10 Més 11 Més 12 Més 13 Més 14
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
Més 9 Més 10 Més 11 Més 12 Més 13 Més 14
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$




R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$

Més 9 Més 10 Més 11 Més 12 Més 13 Més 14
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$  1.940,50
R$ R$ R$ R$ R$ R$




R$ R$ R$ R$ R$ R$ 4.861,06
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$  6.801,56
Més 9 Més 10 Més 11 Més 12 Més 13 Més 14
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$




Més 9 Més 10 Més 11 Més 12 Més 13 Més 14
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
Més 9 Més 10 Més 11 Més 12 Més 13 Més 14
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$




R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
Més 9 Més 10 Més 11 Més 12 Més 13 Més 14
19.972,42 22.272,28 42.108,53 42.108,53 47.108,53 48.910,09
Més 9 Més 10 Més 11 Més 12 Més 13 Més 14
15.312,09 15.312,09 40.312,09 15.312,09 15.312,09 15.312,09
Més 9 Més 10 Més 11 Més 12 Més 13 Més 14

35.284,51 37.584,37 82.420,61 57.420,61 62.420,61 64.222,17




Més 15 Més 16 Més17 Més 18 Més 19 Més 20
R$ 10.000,00 | R$ 10.000,00 | R$ 10.000,00 | R$ 10.000,00 | R$ 10.000,00 | R$  10.000,00
R$ 5.312,09| R$ 5.312,09| R$ 5.312,09| R$  5.312,09 | R$  5.312,09 [ R$}  5.312,09
R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
R$ 15.312,09 R$ 15.312,09 R$ 15.312,09 R$ 15.312,09 R$ 15.312,09 R$ 15.312,09

Més 15 Més 16 Més 17 Més 18 Més 19 Més 20
R$ -| R$ -| R$ -| R$ -| R$ -| R$ -
R$ -| R$ -| R$ -| R$ -| R$ -| R$ -
R$ -| R$ -| R$ -| R$ -| R$ -| R$ -
R$ -| R$ -| R$ -| R$ -| R$ -| R$ -




R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
Més 15 Més 16 Més 17 Més 18 Més 19 Més 20
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$




R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$

Més 15 Més 16 Més 17 Més 18 Més 19 Més 20
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ 14.086,61 | R$ 14.086,61 | R$ R$ R$ R$




R$  5.749,64 | R$  5.749,64 | R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ 19.836,25 R$ 19.836,25 R$ R$ R$ R$
Més 15 Més 16 Més 17 Més 18 Més 19 Més 20
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$




Més 15 Més 16 Més 17 Més 18 Més 19 Més 20
R$  5.749,64 | R$ R$ R$ R$ R$
R$  6.899,56 | R$ R$ R$ R$ R$
R$  6.899,56 | R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ 19.548,77 R$ R$ R$ R$ R$
Més 15 Més 16 Més 17 Més 18 Més 19 Més 20
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$




R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Més 15 Més 16 Més 17 Més 18 Més 19 Més 20
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ 3.449,78 | R$ 3.449,78 | R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ 19.548,77 | R$ 19.548,77
R$ 6.468,34 | R$ 6.468,34 | R$ R$ R$ R$




R$ 6.437,41|R$ 6.437,41 | R$  6.437,41 | R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R¢ 2.723,51|R$ 272351 |R$ 2.72351| R$ 272351 | R$ 2.723,51 | R$  2.723,51
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ 15.629,26 R$ 15.629,26 R$ 12.610,70 R$  6.173,29 R$ 22.272,28 R$ 22.272,28
Més 15 Més 16 Més 17 Més 18 Més 19 Més 20
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$




R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$

Més 15 Més 16 Més 17 Més 18 Més 19 Més 20

R$ R$ 17.248,91 | R$ 17.248,91 | R$ R$ R$

R$ R$ R$ R$ 17.248,91 | R$ 17.24891 | R$ 17.248,91

R$ R$ R$ R$ R$ R$

R$ R$ R$ R$ R$ R$

R$ R$ R$ R$ R$ R$

R$ R$ R$ R$ R$ R$

R$ R$ R$ R$ R$ R$

R$ R$ R$ R$ R$ R$

R$ R$ R$ R$ R$ R$

R$ R$ R$ R$ R$ R$

R$ R$ 17.248,91 R$ 17.248,91 R$ 17.248,91 R$ 17.248,91 R$ 17.248,91
Més 15 Més 16 Més 17 Més 18 Més 19 Més 20

R$ R$ R$ R$ R$ R$

R$ R$ R$ R$ R$ R$

R$ R$ R$ R$ R$ R$

R$ R$ R$ R$ R$ R$

R$ R$ R$ R$ R$ R$




R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$

Més 15 Més 16 Més 17 Més 18 Més 19 Més 20
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$  1.940,50 | R$  1.940,50 | R$ 1.940,50 | R$ 1.940,50 | R$ 1.940,50 [ R$  1.940,50
R$ R$ R$ R$ R$ R$




R$ 4.861,06 | R$  4.861,06 | R$  4.861,06 | R$  4.861,06 | R$  4.861,06 | R$}  4.861,06
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ 6.801,56 R$ 6.801,56 R$ 6.801,56 R$ 6.801,56 R$ 6.801,56 R$  6.801,56
Més 15 Més 16 Més 17 Més 18 Més 19 Més 20
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$




Més 15 Més 16 Més 17 Més 18 Més 19 Més 20
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
Més 15 Més 16 Més 17 Més 18 Més 19 Més 20
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$




R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
Més 15 Més 16 Més 17 Més 18 Més 19 Més 20
61.815,84 59.515,98 36.661,17 30.223,77 46.322,75 46.322,75
Més 15 Més 16 Més 17 Més 18 Més 19 Més 20
15.312,09 15.312,09 15.312,09 15.312,09 15.312,09 15.312,09
Més 15 Més 16 Més 17 Més 18 Més 19 Més 20

77.127,92 74.828,07 51.973,26 45.535,85 61.634,84 61.634,84




Més 21 Més 22 Més 23 Més 24
R$ 10.000,00 | R$ 10.000,00 | R$ 10.000,00 | R$ 10.000,00
R$ 5.312,09 | R$ 5.312,09 | R$ 5.312,09 | R$ 5.312,09

R$ - R$ - R$ - R$ -
R$ - R$ - R$ - R$ -
R$ - R$ - R$ - R$ -

R$ 15.312,09 R$ 15.312,09 R$ 15.312,09 R$ 15.312,09

Més 21 Més 22 Més 23 Més 24
R$ -| R$ -1 R$ -1 R$ -
R$ -| R$ -1 R$ -| R$ -
R$ -| R$ -1 R$ -| R$ -
R$ -| R$ -1 R$ -1 R$ -




R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
Més 21 Més 22 Més 23 Més 24
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$




R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$

Més 21

Més 22

Més 23

Més 24

R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$




R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
Més 21 Més 22 Més 23 Més 24
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$




Més 21 Més 22 Més 23 Més 24
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
Més 21 Més 22 Més 23 Més 24
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$




R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$

0,00

0,00

0,00

0,00

Més 21 Més 22 Més 23 Més 24
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ 19.548,77 | R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$




R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ 2.723,51 | R$ 2.723,51 | R$ 2.723,51 | R$ 2.723,51
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ 22.272,28 R$ 2.723,51 R$ 2.723,51 R$ 2.723,51
Més 21 Més 22 Més 23 Més 24
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$




R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$

Més 21 Més 22 Més 23 Més 24

R$ R$ R$ R$

R$ R$ R$ R$

R$ 8.624,46 | R 8.624,46 | R$ 8.624,46 | R$  8.624,46

R$ R$ R$ R$

R$ R$ R$ R$

R$ R$ R$ R$

R$ R$ R$ R$

R$ R$ R$ R$

R$ R$ R$ R$

R$ R$ R$ R$

R$ 8.624,46 R$ 8.624,46 R$ 8.624,46 R$  8.624,46
Més 21 Més 22 Més 23 Més 24

R$ R$ R$ R$

R$ R$ R$ R$

R$ R$ R$ R$

R$ R$ R$ R$

R$ R$ R$ R$




R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$

Més 21 Més 22 Més 23 Més 24
R$ R$ R$ R$
R$ 1.940,50 | R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$




R$ 4.861,06 | R$ 4.861,06 | R$ 4.861,06 | R$ 4.861,06
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ 6.801,56 R$ 4.861,06 R$ 4.861,06 R$ 4.861,06
Més 21 Més 22 Més 23 Més 24
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$




Més 21 Més 22 Més 23 Més 24
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
Més 21 Més 22 Més 23 Més 24
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$




R$ - R$ - R$ - R$ -
Més 21 Més 22 Més 23 Més 24
37.698,29 16.209,02 16.209,02 16.209,02
Més 21 Més 22 Més 23 Més 24
15.312,09 15.312,09 15.312,09 15.312,09
Més 21 Més 22 Més 23 Més 24

53.010,38 31.521,11 31.521,11 31.521,11




Data de
N° da Responsa .
inicio

Atividade Status

atividade vel

planejado

Meta 1 11 L . e L 0 0 01/01/2025
Meta 1 1.2 lL Hlldm?' Uﬂd'”:"c”w 'U,sum“i' 'Uﬁ wlmpc::miu L:U 0 0 01/01/2025
Meta 1 I A T 0 01/01/2025
Meta 1 1.4 L.4. LidbUlalr U pudrivu CblldlC‘-.gIbU pdid da dtldidU Uad 0 0 01/05/2025
Meta 1 15 J..\J' IUUIILIII.L,CII C avdlldl dS U|:UI:UI ||u::|uc~a UCAIICSULI:J.D 0 0 01/07/2025
Metal | 16 | Lo O U PO SO TR e T 0| 01/07/2025
Meta 1 1.7 0 0 0 00/01/1900
Meta 1 1.8 0 0 0 00/01/1900
Meta 1 1.9 0 0 0 00/01/1900
Meta 1 1.10 0 0 0 00/01/1900
Meta 2 21 a0 de participantes na propor¢ao 80/20 (publico ASPA 0 0 01/02/2025
Meta 2 2.2 Adequacao da capacitacdo EAD a partir do publico defi 0 0 01/03/2025
Meta 2 2.3 o de Formacao EAD em Energia Elétrica de Fonte Fotov 0 0 20/03/2025
Meta 2 24 2.4 Selegao de grupo que vai seguir com a formacao 0 0 01/05/2024
Meta 2 2.5 Hequacao da capacitagao pratica a partir do publico de 0 0 01/06/2025
Meta 2 2.6 para 20 alunos e produgao de kits de geragao fotovolta 0 0 01/07/2025
Meta 2 2.7 s de formacao juridica, mercadologica, técnica e coopf 0 0 01/10/2025
Meta 2 2.8 es de discussao para alinhar expectativas e esclarecer 0 0 01/10/2025
Meta 2 2.9 0 0 0 00/01/1900
Meta 2 2.10 0 0 0 00/01/1900
Meta 3 3.1 o financeiro detalhado que contemple cenarios de recqd A definir 0 01/10/2025
Meta 3 3.2 a estrutura operacional necessaria para aimplementaq A definir 0 01/10/2025
Meta 3 3.3 de expansao e avaliar o impacto financeiro e operacion A definir 0 01/10/2025
Meta 3 3.4 0 0 0 00/01/1900
Meta 3 3.5 0 0 0 00/01/1900
Meta 3 3.6 0 0 0 00/01/1900
Meta 3 3.7 0 0 0 00/01/1900
Meta 3 3.8 0 0 0 00/01/1900
Meta 3 3.9 0 0 0 00/01/1900
Meta 3 3.10 0 0 0 00/01/1900
Meta 4 4.1 h e regimento interno, garantindo conformidade legal e 0 0 01/01/2026
Meta 4 4.2 b fundacgao da cooperativa, com a participagao e votac 0 0 01/05/2026
Meta 4 4.3 vernanca da cooperativa, definindo os papéis e respon 0 0 01/08/2026
Meta 4 4.4 uipamentos, insumos e servi¢os para atendimento da 0 0 01/03/2025
Meta 4 4.5 4.5 Inslacao de equipamentos em campo (on/offgrid) 0 0 01/03/2025
Meta 4 4.6 1.6 Entrega da Unidade Cooperativa Escola-Oficina FSY 0 0 01/03/2025
Meta 4 4.7 ria técnica a cooperativa de geracao de energia sustent 0 0 01/06/2025
Meta 4 4.8 0 0 0 00/01/1900
Meta 4 4.9 0 0 0 00/01/1900
Meta 4 4.10 0 0 0 00/01/1900
Meta 5 5.1 ntes de financiamento disponiveis, incluindo subsidios 0 0 01/04/2026




Meta 5 5.2 financiamento que contemple a captacao de recursos 0 0 01/06/2026
Meta 5 5.3 principais fontes de financiamento identificadas para 0 0 01/09/2026
Meta 5 5.4 0 0 0 00/01/1900
Meta 5 5.5 0 0 0 00/01/1900
Meta 5 5.6 0 0 0 00/01/1900
Meta 5 5.7 0 0 0 00/01/1900
Meta 5 5.8 0 0 0 00/01/1900
Meta 5 5.9 0 0 0 00/01/1900
Meta 5 5.10 0 0 0 00/01/1900
Meta 6 6.1 franqueador social, garantindo sua operacionalizagao 0 0 01/01/2026
Meta 6 6.2 icipar dos processos formativos disponibilizados pelo f 0 0 01/04/2026
Meta 6 6.3 bcussao de novas tecnologias decorrentes de pesquisa 0 0 01/04/2026
Meta 6 6.4 o0 blended finance do franqueador social (regras de acq 0 0 01/04/2026
Meta 6 6.5 0 0 0 00/01/1900
Meta 6 6.6 0 0 0 00/01/1900
Meta 6 6.7 0 0 0 00/01/1900
Meta 6 6.8 0 0 0 00/01/1900
Meta 6 6.9 0 0 0 00/01/1900
Meta 6 6.10 0 0 0 00/01/1900
Meta 7 7.1 0 0 0 00/01/1900
Meta 7 7.2 0 0 0 00/01/1900
Meta 7 7.3 0 0 0 00/01/1900
Meta 7 7.4 0 0 0 00/01/1900
Meta 7 7.5 0 0 0 00/01/1900
Meta 7 7.6 0 0 0 00/01/1900
Meta 7 7.7 0 0 0 00/01/1900
Meta 7 7.8 0 0 0 00/01/1900
Meta 7 7.9 0 0 0 00/01/1900
Meta 7 7.10 0 0 0 00/01/1900




Data de
término
planejado

Atividade
Pré-
requisito

Instrumen

Contratua

Descricao
da
atividade

Categoria

Quantidad

Custo
Unitario

Orcament
o
planejado

L
30/04/2025 119 0 0 onsumo de 0 120 HitH#HHH | FHEH
30/04/2025 119 0 0 Ublicasea 0 40 Hita A | FHH
30/04/2025 119 0 0 S tradiciona 0 90 HitH#HHH | FHEH
30/06/2025 60 0 0 ulsionarag 0 40 Hita A | FHH
30/09/2025 91 0 0 cnologias e 0 30 HitHHHHH | FHEF
30/09/2025 91 0 0 emandas ldg 0 30 Hita A | FHH
00/01/1900 0 0 0 0 0 0 R$ - R$ -
00/01/1900 0 0 0 0 0 0 R$ - R$ -
00/01/1900 0 0 0 0 0 0 R$ - R$ -
00/01/1900 0 0 0 0 0 0 R$ - R$ -
30/06/2025 149 0 0 ia, (ASPAR) 0 30 HitE | S
20/03/2025 19 0 0 iamente de 0 13 Hitdaaaa | HEHHH S
30/04/2025 41 0 0 citar os pari 0 70 HitE | S
31/05/2024 30 0 0 dao e interg 0 12 Hitdaaaa | HEHHH S
01/07/2025 30 0 0 nente defini 0 13 HitE | S
01/08/2025 31 0 0 bistemas de 0 100 Hitdaaaa | HEHHH S
30/03/2026 180 0 0 de capacit 0 98 HitE | S
30/03/2026 180 0 0 fa cooperaf 0 40 Hitdaaaa | HEHHH S
00/01/1900 0 0 0 0 0 0 R$ - R$ -
00/01/1900 0 0 0 0 0 0 R$ - R$ -
30/03/2026 180 1.4 PJ b rentabilida 0 40 HitE | S
30/03/2026 180 1.4 PJ S recursos, 0 48 HHUHHHE |
31/03/2026 181 1.4 PJ cimento. O 0 48 HitE | S
00/01/1900 0 0 0 0 0 0 R$ - R$ -
00/01/1900 0 0 0 0 0 0 R$ - R$ -
00/01/1900 0 0 0 0 0 0 R$ - R$ -
00/01/1900 0 0 0 0 0 0 R$ - R$ -
00/01/1900 0 0 0 0 0 0 R$ - R$ -
00/01/1900 0 0 0 0 0 0 R$ - R$ -
00/01/1900 0 0 0 0 0 0 R$ - R$ -
30/04/2026 119 0 0 ros. O objet 0 10 HitaE | S
01/07/2026 61 0 0 halizar a crig 0 8 HH#SHE |
31/10/2026 91 0 0 V0 é criar un 0 68 HitaE | S
01/05/2025 61 0 0 manda proj 0 15 HH#SHE |
01/06/2025 92 0 0 tados a redg 0 45 HitaE | S
01/06/2025 92 0 0 h formacéao, 0 0 R$ - R$ -
01/01/2027 579 0 0 poperativa, 0 60 HitE | S
00/01/1900 0 0 0 0 0 0 R$ - R$ -
00/01/1900 0 0 0 0 0 0 R$ - R$ -
00/01/1900 0 0 0 0 0 0 R$ - R$ -
31/05/2026 60 0 0 tir recursos 0 40 HitaaaaE | HHEHHH S




31/08/2026 91 0 0 lidade da cd 0 60 |
31/12/2026 121 0 0 irsos. O obj 0 40 HHEHE | HH
00/01/1900 0 0 0 0 0 0 R$ - R$ -
00/01/1900 0 0 0 0 0 0 R$ - R$ -
00/01/1900 0 0 0 0 0 0 R$ - R$ -
00/01/1900 0 0 0 0 0 0 R$ - R$ -
00/01/1900 0 0 0 0 0 0 R$ - R$ -
00/01/1900 0 0 0 0 0 0 R$ - R$ -
00/01/1900 0 0 0 0 0 0 R$ - R$ -
31/03/2026 89 0 0 rque as op 0 0 R$ - R$ -
31/12/2026 274 0 0 erativa. 0 d 0 18 #H##### | RS -
31/12/2026 274 0 0 l6gicos, pro 0 0 R$ - R$ -
31/12/2026 274 0 0 b garantir un 0 62 #HH###E | RS -
00/01/1900 0 0 0 0 0 0 R$ - R$ -
00/01/1900 0 0 0 0 0 0 R$ - R$ -
00/01/1900 0 0 0 0 0 0 R$ - R$ -
00/01/1900 0 0 0 0 0 0 R$ - R$ -
00/01/1900 0 0 0 0 0 0 R$ - R$ -
00/01/1900 0 0 0 0 0 0 R$ - R$ -
00/01/1900 0 0 0 0 0 0 R$ - R$ -
00/01/1900 0 0 0 0 0 0 R$ - R$ -
00/01/1900 0 0 0 0 0 0 R$ - R$ -
00/01/1900 0 0 0 0 0 0 R$ - R$ -
00/01/1900 0 0 0 0 0 0 R$ - R$ -
00/01/1900 0 0 0 0 0 0 R$ - R$ -
00/01/1900 0 0 0 0 0 0 R$ - R$ -
00/01/1900 0 0 0 0 0 0 R$ - R$ -
00/01/1900 0 0 0 0 0 0 R$ - R$ -
00/01/1900 0 0 0 0 0 0 R$ - R$ -




#REF!
Rotulos de Linha
0
Total Geral

Meta 1
Meta 2
Meta 3
Meta 4
Meta 5
Meta 6
Meta 7

#REF!
Rotulos de Soma de Orcamento pl Soma de Custo Unitario

R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$

Total Geral R$

R$

Rotulos de
Meta 1
Meta 2
Meta 3
Meta 4
Meta 5
Meta 6
Meta 7
Total Geral



#REF!
Soma de Quantidade
0

O O O O ©O o o
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